SURDURULEBILIRLIK ODAGINDA YESIL YAKALI PERSONEL PROGRAMI EGITiMi

TEKNIiK SARTNAMESI (Ref No: TRC3/23/TD/0018)

ISIN TANIMI:
- Batman ili Merkez ilgesinde 20 Kkisilik 1 gruba asagidaki miifredatta yer alan igerigi

kapsayacak sekilde egitim hizmeti verilecektir. Egitim hizmeti kapsaminda
hazirlanacak dokiimanlarin Ajansa sunulmasi gerekmektedir.
- Toplam egitim siiresi 3 giindiir.
- Katilimcilara egitimin sonunda katilim sertifikas1 verilmelidir.
- Yiiklenici firma projenin bitis asamasinda projenin biitiin siire¢lerini kapsayan detayl bir
raporu kurumumuza sunacaktir.
- Gergeklestirilen her bir egitim sonunda 30 giin i¢inde Sonu¢ Raporu sunulmalidir.
Raporda asagidaki belgeler Ajansin internette yayimlayacagi formatta sunulmalidir:
1. Egitmen Raporu,
2. Imzali Katilimei Listeleri,
3. Egitim Sunumlari,
4. Egitim Degerlendirme Anketleri,
5. Egitimin her giinii i¢in ¢ekilen fotograf/video kayitlarini iceren CD/DVD,
6. Katilimcilara verilen sertifikalar/katilim belgeleri.

EGITMEN/DANISMAN OZELLIKLERI:
1. Istekli, bu egitimler icin asagidaki Kkriterleri karsilayan bir egitmen gorevlendirmekle
yiikkiimliidiir.
- Alaninda en az 10 y1l i deneyimine sahip olmak;
- Sera Gazi Salimlariin ve uzaklagtirmalarinin Kurulug Seviyesinde Hesaplanmasi ve
Raporlanmasi konusunda daha oOnce egitim vermis olmak veya bu konuda
(belgelendirme kosuluyla) arastirma ve ¢aligsmalarda bulunmus olmak.

Basvuru dosyasina egitmenler ile ilgili asagidaki belgeler eklenmeli ve uyarilar dikkate
alinmahdir:

- Egitmenlerin CV’leri (is deneyimi bilgilerini i¢erecek sekilde),

- 1lgili konularda birbirinden farkli kamu kurum ve kuruluslarina, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarina veya ticari isletmelere vb. vermis olduklari
egitimlere iliskin bilgilerin CV’de beyan edilmesi teklif verme asamasinda yeterlidir.
Ancak daha sonraki asamada referans belgeleri mutlaka Ajansimiza sunulmalidir.

- Verilen egitimlerin CV’de ¢ok net bir sekilde hangi kurum/kurulusa verildigi, tarihleri ve
egitim igerigi belirtilmelidir. Bu bilgilerin CV’de eksik beyan edilmesi veya beyan
edilmemesi ilgili referansin (egitimin) yok sayilmasina sebep olabilecektir.

Teklif Verme Asamasindan sonra Talep Edilecek Belgeler ve Uyarilar:

- Mezuniyet veya Cikis Belgelerinin fotokopileri,

- Isin firmanin uhdesinde kalmasi iizerine bu egitimlerin ilgili egitimci tarafindan
verildigine iligkin kanitlayici nitelikte referans belgelerin fotokopileri (s6zlesme,
protokol, fatura, is bitirme, referans yazilar1 vb.) Ajans tarafindan talep edilecektir.

- Referans belgelerinde egitimi veren kisinin adinin gegmesi sarttir.

- Sadece ilgili egitmenin is bitirmeleri referans olarak sayilacaktir.

- Talep edilen referans belgelerde eksiklik olmasi veya Ajans tarafindan maddi bir sebebe
dayanilarak gecersiz bulunmasi durumunda s6z konusu isin ihalesi iptal edilecektir.
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- Verilen egitim sayisinin talep edilenden fazla olmasi halinde, ilgili konularda daha fazla
egitim veren egitmenin CV’si Oncelikli olarak ele alinacaktir.

2. Egitmenin gorev alacad egitim teklif formatindaki tabloda belirtilmelidir.

KURUM TALEP EGITMEN/EGITMENLER
ADI SOYADI

Stirdiirtilebilirlik Odaginda
Batman Belediyesi Yesil Yakali Personel
Programi Egitimi

EGITIMIN EGITIM SURESI T%FI;'EQM GUNLUK DERS Kf\ﬂg\g«
KONUSU (EGITMEN.GUN) SAATI SAATI KiSi SAYISI
Siirdiiriilebilirlik
Odaginda Yesil e ..
Vakali Personel 3 glin egitim 24 8 20 kisi
Programi Egitimi (1 grup)
REF. NO. TALEP EDEN KURUM: iL ILCE GRUP S.
TRC3/23/TD/0018 Batman Belediyesi Batman Merkez 1

MUFREDAT/EGITIM iCERIGI

Giin Konu

1. Giin o Terimler ve tanimlar

e TSENISO 14064-1:2019 standart prensipleri

e Sera gazi envanter sinirlari

e Raporlama sinirlart

e Dogrudan ve dolayli sera gazi emisyonlari kategorileri

2. Giin e Onemli dolayl sera gaz1 emisyonlarinin belirlenmesi

e Sera gazi emisyonlarinin ve uzaklastirmalarinin hesaplanmasi
e Hesaplama yontemleri

e Hesaplama i¢in kullanilan verilerin secilmesi ve toplanmasi

e Temel yil sera gazi envanteri

3. Giin e Azaltma faaliyetleri

e Sera gazi envanteri kalite yonetimi

e Belirsizligin degerlendirilmesi ve azaltilmasi
e Sera gazinin raporlamasi

e Pratik caligmalar
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