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Sunus/Yénetici Ozeti

Dicle Kalkinma Ajansi (bundan sonra Ajans olarak anilacaktir), 2008/14306 sayili Bakanlar Kurulu
karari ile kurulmus ve faaliyetlerini 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’un (bundan sonra Kanun olarak anilacaktir) 5. maddesinde belirtilen gérev
ve yetkiler dahilinde hazirlanan Yillik Calisma Programi dogrultusunda gergeklestirmektedir. 2018 Yil
Galisma Programi, Kanun’un 11. ve 14. maddeleri ile Kalkinma Ajanslari Blitge ve Muhasebe
Yonetmeligi’'nin 21. maddesi hiklimleri dogrultusunda, Ajansin 2018 vyilinda gergeklestirecegi
faaliyetleri planlamak lzere hazirlanmistir.

Kalkinma ajanslarinin 5449 sayili Kanunda belirtilen gorevlerini daha etkin bir sekilde yerine
getirebilmeleri i¢in, gecmis uygulama tecribeleri de dikkate alinarak, Kalkinma Bakanligi
koordinasyonunda yeni bir vizyonla gerek islevsel gerekse kurumsal dénlisim siireci baslatiimis ve
“Kalkinma Ajanslari Calisma Programi Hazirlama Usul ve Esaslari” bu yaklasimla yeniden
belirlenmistir. Yeni usul ve esaslarda Calisma Programlarinin hazirlanma yéntemi ve kapsami,
stratejik tercihleri ve Sonu¢ Odakli Programlari (SOP) icerecek sekilde diizenlenmis ve bu dontisiimde
Bolge Planlarinin islevsel hale getirilmesi ve paydaslarla birlikte hayata gecirilmesi hedeflenmistir. Bu
hedef cercevesinde; Ajans, daha pro-aktif roller Ustlenerek Bolgenin kalkinmasinda lider kurum
olabilme yolunda faaliyetlerini yiritecek ve belirledigi stratejik tercihler dogrultusunda daha odak
faaliyetler yurutecektir.

Ajans; kuruldugu glinden bu yana Bolgede yirittiigi faaliyetler dogrultusunda edindigi tecriibeler,
hazirladigi sektorel, tematik ve mekansal galismalar ve TRC3 2014-2023 Bolge Plani dogrultusunda
orta vadede odaklanacagi stratejik tercihlerini ortaya koymus ve bu stratejileri destekleyecek Sonug
Odaklh Programlar (SOP) hazirlamistir. Kalkinma Bakanligi tarafindan bildirilen 2018 gecis yili
dénemini kapsayacak sekilde belirlenen stratejik tercihler dogrultusunda "Geng istihdaminin
Artiriimasi" ve "Kirsal Kalkinmanin Glglendirilmesi" Sonu¢ Odakli Programlari hazirlanmistir.

Ajansin 2018 yili Calisma Programi; insan odakl bir kalkinma perspektifi ile hazirlanan 2014-2018
doénemi Onuncu Kalkinma Plani, sosyo-ekonomik ve mekansal olarak bitiinlesmis rekabet glicli ve
refah diizeyi yiksek bolgeleriyle daha dengeli ve topyek(n kalkinmis bir Tirkiye ideali ile hazirlan
2014-2023 donemi Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi ve 2014-2018 donemi GAP Eylem Plani ile
uyumlu olarak; TRC3 2014-2023 Bolge Plani vizyonu ile Bolge’nin stratejik amag¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeye yonelik Ajans’in 2018 biitge yilina iliskin program ve faaliyetlerini ortaya koyan bir
temel dokiiman niteligindedir. Bununla birlikte Ajansin stratejik tercihleri ve bu dogrultuda belirledigi
SOP’lar Galisma Programinin temelini olusturmaktadir.

2018 yihi Calisma Programi ve Bitcesi, bitce uygulama sonuglarn dikkate alinarak revize
edilebilecektir. Ayni sekilde 2019 Yili Calisma Programi ve Bltgesi, Kalkinma Ajanslari Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi'nin 21 ve 22. maddelerinde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
hazirlanacaktir.
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1. Giris

Ajansin gorevlerini daha etkin bir sekilde yerine getirebilmesi icin Kalkinma Bakanhgi (bundan sonra
Bakanlik olarak anilacaktir) tarafindan, gecmis uygulama tecribeleri de dikkate alinarak, yeni bir
vizyonla gerek islevsel gerekse kurumsal donlisiim sireci baslatilmistir. Bu dénisiimde Bolge Planinin
islevsel hale getirilmesi ve paydaslarla birlikte hayata gecirilmesi 6nem tasimaktadir. Bu ¢ercevede ilk
adim olarak Bolge Plani ve sektoérel stratejiler ile uyumlu "Stratejik Tercihler" belirlenmis ve bu
stratejileri destekleyecek "Sonug¢ Odakl Programlar (SOP)" olusturulmustur. Bu stratejik tercihler ve
SOP’lar ajans g¢alisma programinin temelini olusturmaktadir. Bu amagla, ¢alisma programinin
hazirlanma yontemi ve kapsami da stratejik tercihleri ve SOP’lari icerecek sekilde donustirilmastar.

SOP; Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeliginde belirtilen bolgesel program
tanimina uygun olarak, stratejik olarak belirlenmis kalkinma hedeflerini yakalamak lizere, belirli bir
sektor, tema veya mekanda kalkinma sonuglari elde etmek amaciyla alt program, tedbir, proje ve
faaliyetleri iceren, nitelikli analize dayanan, ilgili kurumlarla isbirligi halinde hazirlanan, 6lgulebilir
sonug ve ¢iktl hedefleri olan orta vadeli programlardir.

Calisma Programi, SOP’lar kapsamindaki ajans faaliyetlerini, biitge ise bu faaliyetler icin ihtiya¢ duyulan
kaynaklari gosterecek sekilde hazirlanmistir. SOP’lar, 2018 bitce yili oncesinde 2017 yili son
doneminde, ilgili kuruluslar ile isbirligi icerisinde hazirlanmis ve calisma programinin esasini
olusturmustur. Gegis dénemi olan 2018 yili calisma programi ajansin mevcut 6ngoriilerine gore
tasarlanan SOP’lari icerecek sekilde hazirlanmistir. Uzun vadede bu 6ngoriilere katki sunacak 2018-
2020 doénemine ait 6ncelik alanlarini, tedbirleri, kurumsallasmaya iliskin calismalari, proje ve
faaliyetleri ve bunlara ayrilacak tahmini mali kaynaklari sonug odakli ve bir biitiin olarak ortaya koyan,
takvimlendiren ve bitcelendiren programlar gelistirilmistir.

Yeni yaklasimla hazirlanan 2018 yili Calisma Programi'nda; Bolgemizde en 6nemli problemlerin basinda
gelen geng niifusun karsi karsiya oldugu issizlik sorununa ¢éziim olusturmak icin "Geng istihdaminin
Artirllmasi” ve Bolgenin tarim ve tarim disi yerel Urin potansiyelinin dogru degerlendirilmesi ve
boylece kalkinmanin kirsali da icerecek sekilde saglanabilmesi amaciyla "Kirsal Kalkinmanin
Guclendirilmesi" konulu iki adet SOP'un uygulanmasi ongoérilmustir. Ajansin organizasyon yapisi,
insan kaynaklari, kurumsal iletisim gibi konulardaki faaliyetlerini icermek lzere ayrica bir "Kurumsal
Donlisim" SOP’u hazirlanmistir. SOP’lar kapsaminda yer almayan ancak Bolge icin kritik 6nem
tasiyabilecek proje ve faaliyetlere “Yerel Kalkinma Firsatlar” bashg altinda yer verilmistir. Bununla
birlikte gecmis dénemlerden devam eden bazi arastirma-analiz calismalari ile Ajans destekleri son
boélimde ayri bir baslik halinde verilmistir.

Calisma Programi’'nda 2018 vyili icerisinde gerceklestirilecek proje ve faaliyetlere iliskin 6ngorilen
bitce, kapsam, gerekce, sorumlu birim/kurum belirtilmis ve ayrica 2018 yili sonrasinda SOP siiresi
icerisinde gerceklestirilecek diger proje ve faaliyetlere iliskin yillik bazda bir 6ngéride bulunulmustur.

Ajans’in 2018 yili igin belirlenen her bir SOP biinyesindeki proje ve faaliyetlere iliskin;
e Arastirma, Analiz ve Programlama
e isbirligi ve Koordinasyon
e Kapasite Gelistirme
e Tanitim ve Yatirim Destek
e Ajans Destekleri
e Onemli Kamu Yatirmlari
e ABve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

basliklari altinda detayli bir sekilde agiklanmis ve bu proje ve faaliyetler sonu¢ odakl bir yaklasim
gelistirilerek planlamustir.
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2. Stratejik Tercihler

Ajans, bolgesinde kalkinma siirecinin tamamlayici aktorii olma vizyonuyla belirlenen temel ilke ve
degerler ile politikalar cercevesinde stratejik amaclarini gerceklestirerek misyonunu yerine getirmeye
calismaktadir. Ajansin asil amaci ulusal kalkinma plani ve programlarda 6ngérilen ilke ve politikalarla
uyumlu olarak bolgesel gelismeyi hizlandirmak, bolgesel gelismenin sirdirilebilirligini saglamak, diger
bolgelerle olan sosyo-ekonomik gelismislik farkini kapatmak, bélge ici gelismislik farklarini azaltmak ve
bolgesel gelismisligi dengelemektir. Ajans, Bolgenin uzun vadede bu amaca erisebilmesi icin asagida
verilen temel ilke, deger ve politikalari benimsemistir.

Ajansin Kurumsal Vizyonu:
"Zengin tarihi ve kilttrel mirasini, dogal sermayesini ve jeo-stratejik konumunu akilci, yenilik¢i ve
katilmci bir yaklasimla etkin ve sirdirulebilir bir sekilde degerlendirerek; yeniden {iretim, ticaret ve
medeniyet merkezi olmayi basarmis, istikrar icinde gelisen, herkesin giiven ve umutla yasamak
istedigi bir bolge olmak"

Ajansin Kurumsal Misyonu:
"Teknik ve uzmanlik kapasitesi ile mali kaynaklarini etkin ve uygun alanlara yonlendirerek ve paydas
tum aktorlerin kalkinma faaliyetlerinin esglidimuni saglayarak ‘kalkinmis ve mireffeh bir bolge’ye
donltsimde referans kurum olarak pro-aktif rol almak"

Ajansin Temel ilke ve Degerleri:

e Akilcihk
o  Guvenilirlik
o Seffaflik

e Hesapverebilirlik
e Sosyal paydaslik ve sosyal icerme
e Bolgesel degerlere saygi

Ajansin Politikalari:
e insan odaklilk
e Katilimcilik ve yonetisim
e Yaratici ve yenilikgi fikirlerin tesvik edilmesi
e Rekabet ikliminin gelistirilmesi
e Uzman ve nitelikli insan kaynagi ile calisma
e Calisan memnuniyeti
e Bilimsel bilgi ile bilginin yonetimi ve paylasiimasi

Ajansin Stratejik Amaglari:
e Surdurilebilir kalkinmanin saglanmasi
e Bolgesel ve bolgeler arasi sosyo-ekonomik farkhliklarin azaltilmasi
e Bolgesel gelismenin hizlandiriimasi
e Yerel ve bolgesel aktorlerin esglidimlerinin gelistirilmesi
e Ust planlarda belirlenen gelisme eksenlerinde gerceklesen gelisme ve degisimlerin izlenmesi
ve paylasiimasi

‘Beseri ve dogal kaynaklari ile mekansal potansiyelini en etkin sekilde kullanarak rekabet giicii ve refah
diizeyi acisindan Ulkemizi yakalamis bir bdlge olmak.” vizyonuyla Ajansin koordinasyonunda genis
katihmli bir paydas kitlesi ile birlikte hazirlanan TRC3 2014-2023 Boélge Plani, Ajansin 2018 yil
faaliyetlerine de altyapi olusturacaktir. Bu planda belirlenen gelisme eksenleri ve stratejik 6ncelikler
asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 1. TRC3 2014-2023 Bolge Plani Stratejik Cercevesi

1 Beseri Gelisme ve Sosyal lcerme

e Egitim Hizmetlerinin lyilestirilmesi
arni Karsilayacak Sekilde Mesleki ve

e Hizmet Kalitesinin lyilestirilmmesi

nomik Yasama Katihminin Artirilmas

endirilmesi

stirilmesi

re Kamu Kurum ve Kuruluslaninda
rilmesi

23/10/2017 tarih ve E.4859 sayili Kalkinma Bakanligi yazisi ile bildirilen Calisma Programi Hazirlama
Usul ve Esaslarina istinaden stratejik tercih ve sonug¢ odakh program belirleme ¢alismalari
ylratdlmastar. Stratejik tercihler belirlenirken TRC3 2014-2023 Bolge Plani’'nda dngorilen gelisme
eksenleri, dncelikler ve tedbirler esas alinmistir. Ayrica Ajansimizin gegmis donemde yaptig planlama
ve analiz ¢alismalari, sektoér raporlari, saha ziyaretleri, ¢alistaylar, anket sonuglari, derinlemesine
miilakatlar ve daha 6nce yiritillen faaliyetler g6z 6niinde bulundurulmustur. Tim bu g¢alismalar ve
Ajansin kuruldugu giinden bu yana Bodlgede edindigi tecriibeler ile belirledigi stratejik tercihler
asagidaki gibidir:
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Bolgenin sahip oldugu kirsal kalkinma potansiyelinin aciga ¢ikarilarak giiclendirilmesi
Genglerin istihdam edilebilirliginin saglanmasi

Bolgenin yatirim ortaminin iyilestirilmesi

Bolge turizminin rekabet diizeyinin artiriimasi

Dezavantajli gruplarin toplumsal ve ekonomik yasama katiliminin saglanmasi

Madde bagimlisi cocuk ve genglerin sosyal entegrasyonu

Siginmacilar ve milteciler icin sosyal icermenin saglanmasi

Kadinin toplumsal statlstnin iyilestirilmesi

Engelli bireylerin toplumsal entegrasyonu

10 Bolgedeki kamu kesimi ve yerel yonetimlerde kurumsal kapasitenin gelistiriimesi

CENOUEWN PR

Ajansimiz, Bolgedeki temel paydaslarin kurumsal, beseri, mali ve teknik kapasitelerini de gbz dniinde
bulundurarak TRC3 2014-2023 Boélge Plani amag ve hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak orta
vadede 6ncelikle ilk Ug stratejik tercihe odaklanmis ve bu dogrultuda Yonetim Kurulunun da goéris ve
onayi ile Kirsal Kalkinmanin Giiclendiriimesi ve Geng istihdaminin Artinlmasi Sonug¢ Odakl
Programlarini belirlemistir. Oniimiizdeki siirecte Ajansin kurumsal kapasitesinin ve beseri kaynaginin
iyilesmesiyle birlikte bu sonug¢ odakh program sayilari artirilarak diger stratejik tercihlere de
odaklanilacaktir. Belirlenen bu Sonu¢ Odakli Programlarin, TRC3 2014-2023 Bolge Plani’nda ortaya
konan 6ncelik ve tedbirler ile iliskisi asagidaki tabloda detaylandirilmistir. 2018 yili Calisma Programi,
onceliklenen stratejik tercihler dogrultusunda belirlenen SOP’lar ekseninde olusturulmus olup, 2018
yili kaynaklari bu dogrultuda kullanilacaktir.

Tablo 2. Sonug Odakli Programlar ve TRC3 2014-2013 Bélge Plani iliskisi

Sonug Odakli Program ‘ Bolge Plani Ekseni Bolge Plani Oncelik ve Tedbiri

Oncelik 1.5. Dezavantajli Gruplarin Toplumsal ve Ekonomik Yasama Katiliminin
Artirilmasi
Tedbir 1.5.1. Kirsal ve kentsel yoksullukla etkin miicadelenin saglanmasi

Beseri Gelisme ve
Sosyal icerme

Oncelik 2.1. Katma Degerli Tarimsal Uretimin Artirilarak Markalastiriimasi ve
Hayvancilik Sektériinde Rekabetgiligin Gelistirilmesi

Tedbir 2.1.1. Bitkisel iiretimin gelistiriimesi ve katma degderi yliksek liriinlerin
tiretimine destek verilmesi

Tedbir 2.1.3. Bélge'ye 6zgii, katma degeri yliksek ve gelisme potansiyeli olan
driinlerin markalasma, tanitim ve pazarlama ¢alismalarinin desteklenmesi
Oncelik 2.3. Katma Degeri Yiiksek Alanlarin Bélge'ye Cekilmesi

Tedbir 2.3.1. Geleneksel yéntemlerle liretilen riinlerin yenilikgi yéntemler ile
gelistirilmesi ve Bélge'de liretilmeyen katma degerli iiriinlerin (retilmesinin
saglanmasi

Oncelik 2.9. isletmelerin Tanitim, Markalasma ve Pazarlama Kapasitelerinin
Geligtirilmesi

Tedbir 2.9.1. [sletmelerin bilgi teknoloji altyapilarinin iyilestirilmesi ve yurtdisi
pazar aglarinin genisletilmesinin saglanmasi

Tedbir 2.9.2. Bélge'ye 6zgii triinlerin markalastiriimasi, pazar ve liriin
cesitliliginin saglanmasi

Katma Degerli
Uretim ve Hizmet

Kirsal Kalkinmanin
Guglendirilmesi Sonug
Odakli Programi

Oncelik 3.5. Temiz ve Siirekli Enerji Arzinin Saglanmasi
Tedbir 3.5.1. Tarimsal sulamada enerji kullaniminin azaltiimasini saglayacak
Surdurtlebilir Cevre | GAP sulama projelerinin tamamlanmasinin saglanmasi

ve Mekansal Oncelik 3.7. Tarimsal Altyapinin Gii¢lendirilmesi
Yerlesim Tedbir 3.7.3. Tarimsal kaynaklarin korunmasi ve tretimde sirdiirdlebilirligin
saglanmasi

Oncelik 4.1. STK'larda, Yerel Yonetimlerde ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda

Kurumsal Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Kapasitenin Tedbir 4.1.1. Mesleki ve kisisel gelisim amagli hizmet igi egitimler ile personelin
Gelistirilmesi egitilmesi ve teknik altyapinin modernlestirilmesi
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Sonug Odakli Program | Bolge Plani Ekseni | Bolge Plani Oncelik ve Tedbiri

Oncelik 1.2. Bslge'nin Uretim ve Hizmet ihtiyaclarini Karsilayacak Sekilde
Mesleki ve Teknik Egitimin Yapilandiriimasi

Tedbir 1.2.1. Sanayide ara eleman ihtiyacinin giderilmesi icin yiiksekokul ve
meslek liselerinin kapasite ve kalitesinin artirilmasi

Tedbir 1.2.2. Emek yogun sektérlere yonelik mesleki egitimin uygulamali olarak

yayginlastirilmasi
Oncelik 1.4. Kayit Digi istihdam Oraninin Azaltiimasi
Beseri Gelisme ve Tedbir 1.4.1. Kayitli istihdam konusunda farkindaligin artirilmasi
Sosyal icerme Tedbir 1.4.2. isgiiciiniin editim ve istihdam edilebilirlik diizeyinin yiikseltilmesi

ve nitelikli isgliciiniin artirilmasi

Oncelik 1.7. Girisimcilik Kiltiirinin Gelistirilerek istihdamin Artirilmasi
Tedbir 1.7.1. Bélge i¢cin Girisimcilik Koordinasyon Kurulu ve bu kurula bagh
inkiibatér merkezlerinin kurulmasi

Tedbir 1.7.2. Mesleki egitim kurumlarinda uygulamali girisimcilik derslerinin
verilmesi

Oncelik 2.2. Mevcut Sanayi Alanlarinin Gelistirilmesi ve Markalastiriimasi
Tedbir 2.2.1. Yeni sanayi alanlarinin, bilimsel verilere dayali analizler
sonucunda belirlenmesinin saglanmasi

Oncelik 2.7. Bélge'nin Dis iliskilerinin Gelistirilmesi

Tedbir 2.7.1. Bélge'nin dis ticaret yapma kapasitesinin artirilmasi ve firmalarin
pazar cesitliliginin saglanmasi

Geng istihdaminin
Artirilmasi Sonug Odakh
Programi

Katma Degerli Oncelik 2.8. Yatirimci ve Girisimcilere Yénelik Finansman, Kurumsal ve Teknik
Uretim ve Hizmet Destek Hizmetlerinin Gelistirilmesi ve Yayginlastiriimasi
Tedbir 2.8.1. Yatirimcilara ve girisimcilere yonelik faiz destedi verilmesinin
saglanmasi

Tedbir 2.8.2. Bélge yatirimcisina yonelik profesyonel isletme yonetimi
egitimlerinin verilmesi
Tedbir 2.8.3. Bélge'de ortak is yapma ve ortaklik kiiltiiriiniin gelistirilmesi

Oncelik 3.5. Temiz ve Siirekli Enerji Arzinin Saglanmasi

Tedbir 3.5.1. Bélge'de enerji arzi ve stabilitesi agisindan istikrar

Surdurulebilir Cevre | olusturulmasinin saglanmasi

ve Mekansal Oncelik 3.9. Sanayi Bolgelerinin Altyapisinin Gelistirilmesi

Yerlesim Tedbir 3.9.1. Sanayi bélgelerinde altyapi (iletisim, ulasim ve enerji) eksiklerinin
tamamlanmasi ve bu bélgelerin hizmet kalitesinin artirilmasi

Oncelik 4.1. STK'larda, Yerel Yonetimlerde ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda

Kurumsal Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Kapasitenin Tedbir 4.1.1. Mesleki ve kisisel gelisim amagli hizmet i¢i egitimler ile personelin
Gelistirilmesi egitilmesi ve teknik altyapinin modernlestirilmesi

Orta vadeli olarak belirlenen Kirsal Kalkinmanin Giiglendirilmesi ve Geng istihdaminin Artirilmasi Sonug
Odakh Programlari cercevesinde, TRC3 2014-2023 Bolge Plani eksenleri altinda bulunan 6ncelik ve
tedbirlerin gergeklestiriimesine yonelik faaliyetler yiritllecektir. Bu dogrultuda bitincil bir sekilde
Bolgedeki kurumlarin bu sirecglere katiimi koordine edilecek ve Bolge Plani hedeflerine ulasmada
Bélge genelinde midahaleler gerceklestirilecektir. Ozellikle sonug odakli programlar vasitasiyla bu
midahalelerin o konularla ilgili gbrev ve yetkisi bulunan kamu kurum ve kuruluslari, yerel yénetimler,
akademi, sivil toplum ve 6zel sektor isbirligiyle gerceklestirilmesine yonelik adimlar atilacaktir.

Yerel kalkinma firsatlari kapsaminda yapilacak arastirma ve analiz calismalar ile ortaya konacak
oncelikler dogrultusunda 2018 yili ve sonrasinda gelistirilebilecek sonug odakl programlar belirlenecek
ve yine bu programlar ile Bélge Plani hedeflerine ulasilacak tedbirlerin alinmasina devam edilecektir.
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3. Kirsal Kalkinmanin Gii¢clendirilmesi Sonu¢ Odakli Programi

a. Amag

Genel Amag

Tarim ve tarim disi yerel Urtinlerde katma deger artisinin saglanmasi

Ozel Amaglar

Siirt fistiginin veriminin ve Gretiminin artiriimasi

Mezrone UGzim{i veriminin artirilmasi ve katma deger artisinin saglanmasi

Derik zeytini iretiminin artirilmasi ve katma deger artisinin saglanmasi

Bolgedeki bal (Farasin, Pervari, Sason bali) iretiminin standartlastiriimasi ve artirilmasi
Mardin bulgurunun markalastiriimasi

Midyat telkarisinin markalastiriimasi

N o u sk w N Re

Uretici 6rgiitlerinin kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesi
b. Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

TRC3 bolgesinde sanayi sektéri Mardin ve Batman il merkezleri etrafinda gelisim saglarken, hizmetler
sektori yine Mardin ve Batman basta olmak lizere biyik ilge merkezlerinde yogunlasmaktadir. 2011
yil TUIK verilerine gére tilkemizde Uretilen gayrisafi katma degerin %1,38’ini bélgemiz liretmektedir.
Sanayi ve hizmetler sektorinin Glkemizin gelisimine kiyasla geride oldugu gdz 6niine alindiginda tarim
sektorinin toplam katma degerdeki payinin (~%17) diisuk kaldigi degerlendirilmektedir. Bélgemizde
bliyik tarim alanlari ile birlikte iklim sartlarinin sundugu olanaklar, 6zellikle sulu tarima dayali tarla
bitkileri Gretimi ile meyvecilik agisindan 6nemli bir potansiyel olusturabilecek mahiyettedir. Mardin ve
Batman basta olmak lizere biyuk ilge merkezleri disinda kalan bdlgenin dnemli bir kismi agisindan
tarimsal potansiyelin degerlendirilmesi 6dnemli gorilmekle birlikte bolge ici gelismislik farklarini
gidermeye yonelik motivasyonu saglama agisindan da bir gerekliliktir.

Tirkiye'nin toplam yizélgiminin %3,33’lik kismini olusturan TRC3 bdlgesinde genis tarimsal
alanlara ragmen sulama imkanlari (%19) ve yagis (~700 mm) kisithdir. Tarimsal tretim doneminde
bblgenin sicaklik ortalamalarinin bir hayli yiiksek olmasi sulama olmadan ylksek miktarda trin elde
etmeyi oldukca zorlastirmaktadir. Karasal iklim o6zelliklerinin belirgin olarak gorildagi daglik
kesimlerde de meraya dayali hayvancilik giin gectikce azalmaktadir. Bazi bolgeler hari¢c olmak lzere
toprak kalitesi dlisiik olan bolgede orman varligi agisindan da zayiftir. Bélgede tarim faaliyetleri gliney
hattinda yer alan Kiziltepe, Derik, Artuklu, Nusaybin, Cizre ve Silopi ile Batman ve Kurtalan
ovalarinda yogunlagmaktadir. Sulama projelerinin gecikmeyle de olsa gerceklesecek olmasi bélgede
tarim basta olmak tizere kirsal alanda tretilen Grin ve hizmetlere odaklaniimasini zorunlu kilmaktadir.

Bolgede tarima elverisli arazilerin yarisindan fazlasinin isletme biyikligi 50 doniimden azdir. Bu
tablonun degismesi icin ylritilen toplulastirma ¢alismalarinin basarisi bolge sosyolojisinden kaynakli
etkenlerle yeterli etkiyi olusturamamaktadir. Bu durum eger katma deger (iretimine odaklanilmazsa
kirsal niifusun gelir yetersizliginden dolay biyuk sehir merkezlerine yonelecek akisin beklenenden
daha hizli gerceklesebilecegini belirgin bir sekilde ortaya koymaktadir. Mera ve yayla hayvancilig
ylratdlebildigi oranda hayvancilik isletmelerinin blyukligl artabilecekken son yillarda bu sekilde
ylratilen hayvancilikta da gerileme s6z konusu olmustur. Bolgede tarimsal 6rgitlenme ziraat odalari
ile sinirli kalmis, Uretici ve yetistiricisi birlikleri agisindan riin bazh olarak bélgede gelisim gosteren
orgutlenme 6rnekleri bulunmakla birlikte sinirli sayida sulama birligi bulunmakta, kooperatifler ise
cesitli devlet desteklerinin kullanimina yonelik birer ara¢ olarak deneyimlenmistir. Batman ve
Kiziltepe’'de aktif borsalar bulunmaktadir.
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Turkiye ortalamasina gore kirsal niifus orani daha yliksek olan bolgede tarimdan kopus ayni egilimde
devam etmektedir. Tarimsal mekanizasyonun yine iilke ortalamasina kiyasla sinirli kaldigi bolgenin
oncelikli sorunu verim disiikliigii ve dolayisiyla kirsal kesiminin temel problemi katma deger
iiretememek ve hane halki acisindan yeterli gecim standardini olusturamamaktir. KOYDES ve SUKAP
kapsaminda bolgede yiritilen birgok proje kirsal kalkinmaya olumlu etki olustururken Griin ve mekan
acisindan yapilan verime dayall hesaplamalar bugday lretimi disinda bolgenin yetersiz ve disik bir
verim dlizeyinde kaldigini gostermektedir.

Kirsal kalkinmaya yonelik olarak bdlgede uygulanan destekleme programlari bolgede 6ne cikan
Urlnlerin verim, Uretim ve kalite acisindan gelistirilmesine katki saglamakla birlikte uzun vadeli ve
dogrudan (riin bazli hedeflemeler olmadigindan etkileri sinirh ve kopuk sonuglara yol agmaktadir.
GAP Entegre Kirsal Kalkinma Programi bu anlayisi degistirmeye yonelik stratejik bir bakis agisini
yerlestirmeyi amaglamigsa da programin uygulamaya yénelik biitgeleri sinirh olmakla birlikte
kullanilamadigindan tatmin edici sonuglara ulasilamamistir. Hayvancilikla birlikte meyvecilige
oldukga elverisli olan bolgenin daglik bolgelerinde kullanilmayan bos arazilerin fazlaligr bu alanda
kaydedilebilecek bir ilerleme potansiyelini ortaya koymaktadir. Bélgede tarimsal Gretimin yogunlastig
ilceler sanayi ya da turizm-ticaret potansiyelinin daha etkin oldugu ilceler oldugundan katma deger
Uretimi konusunda geri planda kalan diger ilcelerde tarim, hayvancilik, kirsal turizm ve kirsal ticaret
alanlarinda entegre ve Urlin bazh olarak gelistirme c¢alismalarina odaklaniimasini elzem hale
getirmektedir.

Bolgede 6ne ¢ikan tarimsal Grinler; bugday, misir, mercimek (Kiziltepe), Gztm, Siirt fistig, zeytin
(Derik), nar, bal, ceviz, incir ve yoresel peynirdir. Siirt fistig1, 2000’li yillardan baslayarak 6zellikle Siirt’te
gelisim gostermis bolgede yaklasik 15 bin tona yaklasan liretim miktariyla kirsal alanda 6nemli gelisim
gostermistir. Mevcut lretimle birlikte yeni fistik fidani dikimleri her yil artarak devam etmektedir.
Klguk arazilerde 6nemli bir gelir kaynagi olarak sosyal acidan da olumlu etkilere sahip olan bu Grinin
yayginlastiriimasi Siirt’te asilama programlari ile baslamis ve 15 yillik periyotta yeni bahgelerin tesisiyle
devam ederek marka lriin diizeyine gelinmistir. Mevcut durumda Siirt fistig1 icin iki temel yogunlasma
alani bulunmaktadir. Birincisi aga¢ basina ¢ok distk olan Grin veriminin artirilmasi, ikincisi de
bolgemizde diger tarimsal Grtnlerin Gretimine ¢ok da elverisli olmayan kiregli toprak yapisina sahip
bos araziler basta olmak Uzere degerlendiriimeyen tarim alanlarinda Siirt fistiginin
yayginlastiriimasidir.

Mezrone Uzimu basta olmak tizere boélgede iziim Uretiminin 6zellikle daglik bolgede yaygin oldugu,
ancak izim yetistiriciliginin ekonomik bir gecim kaynagi olarak goriilmeyen hane tiketimine yonelik
bir Giriin formuna kaydigi gézlemlenmektedir. Uziim cesitleri agisindan énemli bir gen kaynagi olan
bolgede bu genlerin gelecege aktarilmasi, yaslanan baglarin genglestirilmesi, sulu tarim icin bir model
gelistirilmesi, hastaliklarla micadele, yiksek telli terbiyeli modern bahgelerin tesisi, Gzimden elde
edilen son Urinlerin standart ve katma degerli hale getirilmesi dncelikli yogunlasma alanlaridir. Derik
zeytini sofralik tiketime yonelik oldukga talep goren 6zel bir {irtin olarak tretimi ¢ok sinirl kalmis ve
markalasamadigindan yerele olan katma deger etkisi de hissedilememistir. Bélgede Pervari bali basta
olmak (izere Sason ve Farasin ballari da yoresel bitki 6rtlisi zenginligini iginde barindiran 6zel bal
cesitleri olarak gelisim potansiyeli tagimaktadir. Uretim miktari agisindan belli bir seviyeyi yakalayan
bal tUriunleri agisindan temel sorun, mevcut tretimin belli standartlar igerisinde gelisim gésterememesi
ve standart bir triin olarak piyasada yer edinememesidir. Karakterize edilen bal numunelerinde kalite
parametrelerinde oldukga yliksek degerler elde edilirken piyasada bdlgenin yoresel Griinleri olarak
satilan ballarin 6nemli bir kisminin dogal olmayan sekerli iran ballari oldugu gézlemlenmektedir. Bu
durumun degismesi piyasa algisinin diizelmesini ve yoresel ballarin yiksek fiyata alici bulmasini
saglayacak dnemli bir asamayi kaydetmek anlamina gelmektedir.

Bolgenin en blylik tarimsal iretim alani olan Kiziltepe-Derik-Nusaybin ova kesiminde bugday ve misir
temel stratejik Griinler olarak yerlesmis durumdadir. Ulkemizin en 6nemli bugday iretim
merkezlerinden biri olan bu bélgede sanayi de bu tarimsal Grlinlere yonelik olarak gelismistir. Bolgenin
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300 milyon S’a ulasan islenmis tarimsal Griin ihracati, bugdayin istihdamla birlikte dis ticarete olan
katkisini da ortaya koymaktadir. Ancak bugdaydan elde edilen un, bulgur, makarna gibi islenmis
Urlinlerin kg basina getirisi distk kaldigindan ancak bu Grlinlerin markalasarak piyasada yer edinmesi
ile yerele olan katkisinin artirilmasi miimkiin olabilecektir. Kaliteli durum bugdayindan tretilen Mardin
bulguru bu anlamda Ortadogu piyasasi disinda i¢ piyasada ve diger llke gruplarinda degerlendirilmesi
gereken islenmis bugday Uriinlerinin basinda gelmektedir. Son vyillarda Ajansin o6ncuiliiglinde
gerceklestirilen tanitim ve yeni piyasalara agihm siireci, parakende zincirleri ile birlikte yeni ihracat
baglantilari saglanmasi ile sonuglanmistir. Ancak Mardin bulgurunun markalasmasi ile Grin
fiyatlandirmasinda daha yiksek gelir elde edilmesi miimkin olabilecektir.

Program kapsaminda belirlenen tarimsal Griinlerle birlikte Midyat telkarisi gibi yoreyi yansitan ve
zanaat degeri tasiyan Urlnlerin markalastirilmasi bdlgede turizmin kirsal kalkinmaya olan ¢arpan
etkisini gelistirmek agsindan 6nemli gérilmektedir. Bu {riinlerin tasarim boyutunun giiclendirilerek el
isciligine dayali olarak Giretime entegre edilmesi kirsal istihdam ve gelir artisinin saglanmasi acilarindan
onemlidir. Belirlenen tarimsal Urlnlere yonelik katma deger artisi, liretim artisi ve markalasma
¢alismalariyla birlikte Grin bazl olarak verilen hedefleri gergeklestirmeye yonelik olarak Uretici
orgltlerinin kapasitelerinin gelistirilmesi sonuclarin elde edilmesinde ve siirdiridlmesinde gerekli ve
zorunlu olan temel bir yogunlasma alani niteligindedir.

c. Sonug ve Cikti Hedefleri

Kirsal Kalkinmanin Glglendirilmesi SOP kapsaminda ulasiimasi hedeflenen sonuglar asagidaki gibidir.

Tablo 3. Kirsal Kalkinmanin Glglendirilmesi Sonug Odakli Programi Sonug¢ Gostergeleri

Gosterge Adi ilgili Gzel SOP 2018 Yili Dogrulama
Amacg(lar) # | Hedefi Hedefi kaynagi
(3 Yillik)

Siirt fistiginin 1 600 500 kg/déniim | 460 TUIK, Tarim il
verimindeki artis Mudarlikleri
Siirt fistiginin 1 8 4 kg/agac 3,3 TUIK, Tarm il
verimindeki artis Mudarlikleri
Siirt fistig1 Giretim 1 15.000 11.000 ton/yil 10.566 TUIK, Tarm il
miktari Muddrlikleri
Siirt fistigi ekili alan | 1 250.000 | 240.850 Déniim 240.797 TUIK, Tarim il

Muddrlikleri
Siirt fistig1 agag 1 5.500.000 | 5.300.000 | Adet 5.274.444 | TUIK, Tarim Il
sayisl Maddrlikleri
Mezrone iziimii 2 55.000 50.000 Ton 49.446 TUIK
Uretim miktar
Mezrone Gzimii 2 2.500 2.000 kg/déniim | 1.974 TUIK
verimindeki artis
Mezrone Gizimii 2 10 - % - DIKA anket
son Urun ¢alismasi
degerindeki artis
Derik zeytini retim | 3 2.000 1.500 Ton 1.299 TUIK
miktari
Derik zeytini 3 12 9 kg/meyve | 8 TUIK
verimindeki artis veren

agac

Derik zeytini son 3 10 - % - DIKA anket
Urlin degerindeki ¢alismasi
artis
Farasin bali Gretim | 4 700 520 ton/yll 504,3 TUIK, Sirnak
miktari Aricilar Birligi
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Gosterge Adi

ilgili Ozel
Amag(lar) #

SOP
Hedefi
(3 Yillik)

2018 Yih
Hedefi

Mevcut
Durum

Dogrulama
kaynagi

Sason bali Giretim 4 200 165 ton/yil 162,2 TUIK
miktari
Pervari bali Gretim | 4 3.000 2.000 ton/yil 1.785,8 TUIK, Siirt Aricilar
miktari Birligi
Standartlara uygun | 4 10 3 % - DIKA, Tarim il
Uretilen yoresel bal Muddarlikleri,
miktarindaki artis Arici Birlikleri
Mardin bulgurunun | 5 3 1 Adet 1 DIKA, Mardin
satildigi ulusal Bulgurcular
market zinciri sayisi Yardimlagma ve
Dayanisma
Dernegi
Mardin bulguru 5 40 10 % - DIKA anket
piyasa calismasi
bilinirligindeki artis
Midyat telkarisi 6 25 - Adet - Mardin Artuklu
logolu satis noktasi Universitesi
sayisl Midyat Yiksek
Okulu
Midyat telkarisi 6 30 - Adet 1 Mardin Artuklu
yereldeki satis Universitesi
noktasi sayisi Midyat Yiksek
Okulu
Midyat telkarisi 6 1.000 150 Adet/yil 50 Mardin Artuklu
yereldeki satis Universitesi
miktari Midyat Yiksek
Okulu
Midyat telkarisi 6 10 - Adet Yok Mardin Artuklu
elektronik satis Universitesi
miktari Midyat Yiksek
Okulu
Midyat telkarisinin 6 30 15 % 10 Mardin Artuklu
toplam giimds Universitesi
Urlinleri satisl Midyat Yiksek
icindeki payi Okulu
Aktif kooperatif 7 450 350 Adet 315 GUmrik ve
sayisi Ticaret Bakanhgi
Aktif kooperatif 7 90 85 % 82,9 Gumriik ve
orani Ticaret Bakanligi
Aktif Uretici 7 30 20 Adet 19 Gida Tarim ve
birlikleri sayisi Hayvancilik
Bakanlig
Aktif Uretici 7 100 98 % 95 Gida Tarim ve
birlikleri orani Hayvancilik
Bakanlig
Cografiisaret alan 1,2,3,4,5 |6 3 Adet 2 Turk Patent ve
drun sayisi 6 Marka Kurumu
Tescil Belgesi

Kirsal Kalkinmanin Glglendirilmesi SOP kapsaminda yapilacak faaliyetlere iliskin cikti gdstergeleri
asagidaki tabloda yer aldigi gibidir.
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Tablo 4. Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonug¢ Odakli Programi Cikti Gostergeleri

Proje ve Gosterge Adi SOP Hedefi 2018 Yi  Birim  Dogrulama kaynagi
Faaliyet Alani (3 Yillik) Hedefi
Arastirma, Hazirlanan strateji belgesi 1 1 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
Analiz ve sayisi
Programlama | Hazirlanan arastirma ve analiz | 8 2 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
raporu sayisi
isbirligi ve Duzenlenen galisma grubu 12 4 Adet | Toplanti Tutanaklari
Koordinasyon | toplanti sayisi
Calisma grubundaki kurum 20 10 Adet | Toplanti imza Féyleri
sayisi
Calisma grubundaki kisi sayisi | 40 20 Adet | Toplanti imza Féyleri
Duzenlenen galistay sayisi 6 2 Adet | Galistay Raporlari
Calistaylara katilan kisi sayisi 360 120 Kigi Calistay imza Féyleri
Gelistirilen isbirligi protokol 5 1 Adet | Protokoller
sayisi
isbirligi gelistirilen ulusal 5 1 Adet | Protokoller
kurum sayisi
isbirligi gelistirilen 2 1 Adet | Protokoller
uluslararasi kurum sayisi
Dis fonlar kapsaminda yapilan | 6 2 Adet Proje Basvuru Formlari
proje basvurusu
Dig fonlar kapsaminda 3 - Adet | Proje Raporlari
uygulanan proje sayisi
Cografi isaret bagvurusu 8 4 Adet | Basvuru Belgesi
yapilan Urin sayisi
URGE kapsaminda gelistirilen | 6 1 Adet | Proje Basvuru Formlari
proje sayisi
URGE kapsaminda uygulanan | 4 - Adet | Proje Raporlari
proje sayisi
Tanitim ve Dlizenlenen SOP 4 2 Adet | Toplanti Tutanaklari
Yatirim Destek | bilgilendirme ve tanitim
toplantisi sayisi
SOP bilgilendirme 120 80 Adet | Toplanti imza Féyleri
toplantisina katilim saglayan
kurum sayisi
SOP bilgilendirme 360 120 Kisi Toplanti imza Foyleri
toplantisina katilim saglayan
kisi sayisi
Katihm saglanan fuar sayisi 5 2 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
Fuarda destek saglanan 60 20 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
kurum sayisi
Ajans Gelistirilen gidimli proje 10 2 Adet | Gidimli Proje Bilgi
Destekleri sayisi Formlari
Uygulanan glidimli proje 8 4 Adet Proje Nihai Raporlari
sayisi
Teknik Destek Programindan 60 20 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
faydalanan kurum sayisi
Teknik Destek Programi 900 300 Adet | Ajans Faaliyet Raporu

kapsaminda egitim alan kisi
sayisl
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Proje ve Gosterge Adi SOP Hedefi 2018 Yi  Birim  Dogrulama kaynagi
Faaliyet Alani (3 Yilhik) Hedefi
Fizibilite Destegi kapsaminda 24 8 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
hazirlanan fizibilite sayisi
Uygulanan MDP sayisi 1 - Adet Basvuru Rehberleri
MDP kapsaminda 20 - Adet | Program Nihai
desteklenen proje sayisi Raporlari
Kurulan gida laboratuvari 2 2 Adet | Proje Nihai Raporlari
sayisi
Elektronik Satis Salonu sayisi 1 1 Adet | Proje Nihai Raporlari
Dis Ticaret istihbarat Merkezi | 1 1 Adet | Proje Nihai Raporlari
sayisi
Tasarim Merkezi sayisi 1 1 Adet | Proje Nihai Raporlari
Markalasma igin gelistirilen 3 1 Adet | Proje Nihai Raporlari
logo sayisi

d. Proje ve Faaliyetler
i. Arastirma, Analiz ve Programlama

Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonu¢ Odakh Programi (KKG SOP) kapsaminda Bolgede kirsal
kalkinma faaliyetlerine biitincil bir ¢erceve olusturmak amaciyla dncelikle TRC3 Bolgesi Kirsal
Kalkinma Strateji Belgesi hazirlanacaktir. Bununla birlikte Boélgenin kirsal kalkinma potansiyelinin
ve midahale alanlarin belirlenmesine yonelik olarak cesitli arastirma ve analiz galismalari
yuritilecektir. Ug yillik bir ddnemi kapsayacak olan orta vadeli KKG SOP icin bu dokiimanlarin bir
kismi, programin ilk yili olan 2018 yilinda hazirlanacaktir.

1. TRC3 Bolgesi Kirsal Kalkinma Strateji Belgesi: Kirsal kalkinma en genel tanimiyla kirsal alanda
yasayan fertlerin ekonomik ve sosyal refahi ile yasam kalitesini artirma siirecidir. Kirsal alan
kapsamina ise nifusu yirmi binden disik il ve ilge merkezleri ile beldeler ve kdyler girmektedir.
Hazirlanacak TRC3 Bolgesi Kirsal Kalkinma Strateji Belgesi ile Ulusal refah diizeyinin gorece
gerisinde kalan alanlarin kalkinma dinamiklerinin saglikli bir sekilde tespit edilerek buralardaki
ekonomik ve beseri kaynak potansiyelinin tespit edilen stratejiler cercevesinde harekete
gecirilmesini amaclamaktadir. Bolgede, rekabetci ticari isletmeler ile gecimlik aile isletmeleri
faaliyetlerini strdirmektedir. Gegimlik isletmelere 6zel gelistirilen politika aracglari cogunlukla
kirsal kalkinma kapsaminda degerlendirilmektedir. Bu isletmelerin tarimsal lretimde kalmalari
sadece dinamik bir kirsal ekonomi icin degil kirsal cevre ve dogal hayat acgisindan da biiyik 6nem
tasimaktadir. Strateji Belgesi, kirsal kalkinma faaliyetleriyle ilgili olarak kamu idareleri igin
mevzuat diizenleme, politika gelistirme ve uygulama faaliyetleri bakimindan kilavuz niteliginde
olacak ayni zamanda Kirsal Kalkinmanin Guglendirilmesi Sonug¢ Odakl Programin gelistirilmesi ve
uygulanmasinda bir yol haritasi olacaktir.

2. TRC3 Boélgesinde Bagciligin Mevcut Durumu ve Gelistirilme Potansiyeli Raporu: TRC3 Bolgesi,
Tirkiye bagciliginda yerel gesitleri ile zengin bir bagcilik kiltiirline sahiptir. Ancak bununla birlikte
Gzlm rekoltesinde son yillarda strekli gérilen diisis, bagciligin gelistirilmesi noktasinda énlemler
alinmasi gerektigine isaret etmektedir. Bolgede yerli/geleneksel bagcilik yapilmakta ve baglar
genellikle daha 6nce Uzerinde ya hi¢ ya da yeterli ¢calisma yapilmamis ve ozellikleri genellikle
bilinmeyen mahalli gesitlerden olusmaktadir. Geleneksel baglarin olumsuz toprak ve cevre
sartlarina uyumlari, asili asma fidanlarina gére ¢ok daha iyi olmakla birlikte bitki zararlilarina
(floksera, nematod gibi) dayanimlari oldukga disliktiir. Yapilacak ¢alisma ile Bolgede yetistiriciligi
yapilan ve her biri birer gen kaynagi olan, 6zellikle 1slah g¢alismalarinda ana materyal olarak
kullanilabilecek cesit ve/veya tiplerin tespit edilmesi ve bu cesit ve/veya tiplerden elde edilecek
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asili fidanlarla bunlarin kaybolmalarini 6nlemek icin modern anlamda bir “cesit koleksiyon bagi”
olusturulmasi saglanacaktir.

TRC3 Bolgesinde Kooperatifcilik ve Orgiitlenme Raporu: Uretimden ticarete, tarimdan sagliga
kadar farkli hizmet alanlari ve sektorlerde rol alan kooperatifler (ilke ekonomisinin gelismesine de
onemli katkilar saglamistir. Vatandaslar bireysel hareket ettiklerinde bu faaliyetlerin maliyetleri
ylikselmektedir. Diger yandan yorede pazarlama imkanlarinin kisith olmasi da bireysel girisimleri
dezavantajli kilmaktadir. Kooperatif ve orgiitlenme faaliyetlerinin TRC3 Bolgesindeki mevcut
durumunu ortaya koymak, halihazirda faaliyetlerine devam eden orgitlenmelerin aktif rol
alamamasinin nedenlerini ortaya c¢ikarmak ve karsilasilan sorunlarin tespitini yapmak ayrica
tarimsal Uretim ve pazarlamadan, esnaf ve sanatkarin finansman talebine kadar genis kesimlere
isletmecilik alternatifi sunan kooperatifcilik ve oOrgitlenmenin sosyal ve ekonomik yénden
onemini, hem {retimin sdrekliligin saglanmasi hem de istihdama katkisi bakimindan
arastirilabilmesine yonelik rapor hazirlanacaktir.

isbirligi ve Koordinasyon

Kirsal Kalkinmanin Giuglendirilmesi SOP kapsaminda, TRC3 Boélgesi'ndeki kamu kurum ve
kuruluslan, birlikler, odalar ve diger kamu hizmeti saglayan ozerk tesekkiiller, sivil toplum
kuruluslar, 6zel kesim, Universiteler ve diger yerel aktorlerle isbirliginin tesisi Ajans’in isbirligi
stratejisinin 6nemli bir onceligini teskil edecektir. Bolge’de isbirligi kiltiirlinin yetersiz
olmasindan dolayl ortaklik yoluyla projeler Ureterek hayata gecirme, ortak faaliyetler
gerceklestirme, Ajans’in destek araclariyla isbirligini artirmaya yonelik girisimlerin desteklenmesi
ve bununla beraber uluslararasi kurum/kuruluslar ile isbirliginin gelistiriimesine oncelik
verilecektir.

Kirsal Kalkinma Calisma Grubu Toplantilari: Kirsal alaninin sorunlarini arastirmak, kirsal alan
yonetimi ve planlamasi hakkinda calismalar yapmak, kentsel tarim alanlarini yasatmak, kent-kir
barisikligini saglamak ve koylerin dogal nifusunu kendi ana topraklarinda yasanabilir kilmak
amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin da katihmiyla TRC3 Bélgesi Kirsal kalkinma galisma grubu
olusturulmasi planlanmaktadir. Koylerin tarimsal niteliklerini gelistirmek, kirsal mahallelerin
dogal dokusuna uyumlu, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasini saglamak, gida giivenligi, yerel
tohum gibi konularda faaliyetler gerceklestirilebilecek ve boylece kamu, Universite, 6zel sektor
ve STK isbirligi ile olusturulacak bu g¢alisma gruplari ilgili kurum ve kuruluslarla ortak projeler
gelistirilmesine althk ¢alismalari hazirlayabilecektir.

Kirsal Kalkinmanin Giiglendirilmesi SOP Calistaylari: Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonug
Odakh Programi kapsaminda Bélgenin mevcut durum ve potansiyelinin ortaya konulmasi, ilgili
alanlarda faaliyet gosteren Bolgedeki tim kurum ve kuruluslarla ortak hedefler ve faaliyetlerin
belirlenmesi ve isbirliklerinin gelistirilebilmesi amaciyla ¢calistaylar diizenlenecektir.

Kirsal Kalkinma isbirligi Protokolleri: TRC3 Bélgesi illeri genel olarak iretimleri tarm ve
hayvancilik sektoriine dayal olan kirsal niteligi yiksek, sanayilesme konusunda yeterli diizeyde
ilerleme saglamamis geleneksel ekonomiye dayali kentlerden olusmaktadir. Bolgede Kamu, 6zel
kesim ve sivil toplum kuruluslari arasinda yeterli isbirligi ve koordinasyonun bulunmamasi,
bolgelerarasi gelismislik diizeyinin asgari dizeye indirilmesi hedefine ulasilmasinda engelleyici bir
unsur niteligindedir. Bolge’deki tarimsal orglitler; surekliliklerini saglayici finansal kaynaklar
bulmakta zorlanmakta ve lye aidatlarinin toplanmasi konusunda da sikintilar yasamaktadirlar.
Desteklemeler kapsaminda herhangi bir gorevi olmayan meyve ve sebze Uretici birlikleri, Gye ve
faaliyetlerinin devamliliklari konularinda sorunlar yasamaktadir. Bu nedenle de asli gorevleri olan
Ureticilere destek olunmasi gorevlerini yerine getirememektedirler. Ayrica tarim-sanayi isbirliginin
saglanmasi, Uretimde verimlilik artisini saglayici projelerin yiritilmesi gibi gorevleri de
ustlenmeleri dnemlidir. Universite, ziraat odalari, lretici ve yetistirici birlikleri, treticiler, kamu
kurum ve kuruluslari ve gida sanayi gibi tim paydaslarin isbirliginin saglanarak yéresel trlinlerin
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markalasma faaliyetlerinin koordinasyonun artirilmasina yonelik calismalar yapilmaldir. Bu
nedenle Bolgede faaliyet gosteren il Gida Tarim ve Hayvancilik Muddrltkleri, Tarim Kooperatifleri,
TKDK, Ziraat Odalari, Ticaret Borsalari, derneklerle boélgesel kalkinma stratejilerinin hayata
gecirilebilmesi ve sirdardlebilir kirsal kalkinma hedeflerine ulasilabilmesi amaciyla isbirligi
protokollerinin gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

4. Ulusal ve Uluslararasi Kurum/Kuruluslar ile isbirligi ve Koordinasyon: Ajans’in, ulusal ve
uluslararasi diizeyde stratejik isbirlikleri gelistirerek hedef bolge ve sektorlerde, bolge
potansiyelinin harekete gecirilmesinde dncili aktér olmasi 6ngoriilmektedir. Bu kapsamda ulusal
diizeyde Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi, Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu,
IPARD programi kapsaminda Avrupa Birligi Bakanligi ile isbirlikleri gerceklestirilebilecektir.
Uluslararasi diizeyde BM Gida ve Tarim Orgiitii (UN-FAO), Uluslararasi Tarimsal Kalkinma Fonu
(IFAD) gibi uluslararasi kuruluslar ile isbirligi gelistirilebilir.

5. Dis Fonlar Kapsaminda Proje Gelistirilmesi: 2018 Yili (IPA/RYSOP) Programi Rekabetcilik ve
Yenilik Sektorel Operasyonel Programi kapsaminda Ajansimiz tarafindan gelistirilen ve Gzerindeki
calismalar sirdirilen diger bir proje TRC3 Bolgesi Uziim Sektérii Kiimelenme ve Gelistirme
Merkezi (TRC3 Region Grape Sector Clustering and Development Center) Projesi’dir. Proje
konsept notu hazirlanmis, Operasyon Tanimlama Belgesi (OTB) ¢alismalari siirdirilmektedir.
Projenin bir sonraki ¢agri donemde basvurusunun yapilmasi planlanmaktadir. IPA/RYSOP)
Programi Rekabetgilik ve Yenilik Sektorel Operasyonel Programi kapsaminda Uizerinde ¢alisiimasi
planlanan diger bir proje TRC3 Bélgesinde KOBI’lerin Desteklenmesi ve Danisma Merkezi (TRC3
Region Manufacture Sector Support and Counselling Centre) projesidir. Projenin konsept notu
hazirlanarak taslak ortaklik yapisi olusturulmustur. Projenin bir sonraki cagri doénemde
basvurusunun yapilmasi planlanmaktadir. S6z konusu AB Fonlari disinda 2018 yilinda Kirsal
Kalkinma alaninda c¢agrisina cikilan hibe programlari da basvuru hazirlanmasi agisindan
degerlendirilecektir.

6. TRC3 Bolgesi Cografi isaretler Projesi: Cografi isaretler, 6zellikle yerel Uireticilerin pazara ydnelik
Uretim yapmalari konusunda cesaretlendirilmesi, daha kaliteli tretimde bulunmalari icin tesvik
aracl olarak kullanilmasi ve yerel dinamiklerin canlandiriimasi bakimindan ayri bir 6nem
tasimaktadir. Mayis 2016’da baslatilan TRC3 Bélgesi Cografi Isaretler Projesi, TRC3 Bolgesi
illerinde Uretimi yapilan ve cografi isaret adayi olabilecek 6zglin tarimsal ve gida drinlerinin
belirlenmesi, bu lrlinlere cografi isaret alinmasi icin gerekli teknik ve idari calismalarin ilgili kurum
ve kuruluslarla ile isbirligi icinde baslatilmasi ve ylritilmesini kapsamaktadir. 2017 yilinda, Proje
kapsaminda 6n plana gikan ve cografi isaret alinmasi i¢in secilen Urtnlerin (Derik Halhal zeytini,
Sason cilegi, Zivzik nari, Farasin bali vb.) analiz ve raporlama ¢alismalari ylritiilmeye baslanmistir.
2018 yil igerisinde proje faaliyetleri stirecinde segilen 4 adet tarim ve gida {riinline cografi isaret
tescil bagvurusu yaptiriimasi planlanmistir. Ayrica cografi isaret tescili i¢in basvurusu yapilan
tarim ve gida Urilnleri basta olmak (izere bolgenin ulusal ve uluslararasi diizeyde pazar
bulabilecek stratejik tarim ve gida tirlinlerinin katma degerli hale donistirilmesi, markalagsmalari
ve tanitilmalarina katki saglayacak isbirliklerinin gelistirilmesi ve yurt ici ve yurt disi fuar ve kurum
kurulus ziyaretleri hedeflenmektedir. Bununla birlikte 6zellikle tarimsal 6rgilitlenmeler
noktasinda iyi uygulama Orneklerinin ziyaret edilmesi, is birlikleri gelistirilmesi ve egitim
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

7. Mardin Tarim Calistayi: Mardin ilinde katma degerli tarimsal ({retimin artirilarak
markalastiriimasi ve hayvancilik sektoériinde rekabetciligin gelistirilmesi, tarimsal altyapinin
glclendirilmesi amaciyla Ajans ve Mardin Bliylksehir Belediyesi isbirligi ile Mardin Tarim Calistayi
dizenlenmesi planlanmaktadir. Calistay oncesi konu ile ilgili kurum paydaslarindan goris
alinmasi, Calistay temasinin belirlenmesi ve olusturulacak calisma grubu ile temadaki ¢alismalarin
yapilmasi amaciyla 2017 yilinda paydas toplantisi gerceklestirilmistir.
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Uluslararasi Rekabetgiligin Gelistiriimesi (URGE) Programi Kapsaminda Proje Gelistirilmesi:
Ulkemizde sinai ve/veya ticari faaliyette bulunan veya yazilm sektériinde faaliyet gosteren
sirketlerin uluslararasi pazarlarda rekabet gliclini artirmaya yonelik egitim ve danismanlik
giderleri ile yurt disina acgilmalarina yonelik faaliyetlerinin desteklendigi URGE programi
kapsaminda Bolge’de potansiyeli oldugu belirlenen Mardin Gida Kimesi ve Siirt - Sirnak Bal
Kamesi gibi yerel dinamiklerin harekete gecirilmesine olanak saglayarak, isbirligi kuruluslarinin
onderliginde ihracat seferberligi baslatmak; firmalarin, isbirligi kuruluslari 6énderliginde ortak
ihtiyac analizi, ortak 6grenme (egitim ve danismanlik) ve pazarlama (tanitim, marka, ticaret
heyeti, eslestirme) gibi ihracata yonelik eylem ve faaliyetlerinin desteklenmesiyle kapasitelerinin
artirilmasina yonelik projeler hazirlanacaktir. Yurt disi pazarlama ve alim heyetlerine iliskin
faaliyetlere dogrudan katilim saglanacaktir. Haricen bolgenin ihracat yelpazesinin genisletilmesi
ve ¢esitlendirilmesi icin yerel Gretimin uluslararasi rekabetin arttirilmasina yonelik olmak tzere
proje gelistirme faaliyetleri yatirnm destek ofislerince yiritilecektir.

Tanitim ve Yatirim Destek

Ajansin orta vadeli olarak hazirlamis oldugu Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonug Odakh
Programi’ni; Bolgedeki konu ile ilgili tim paydaslarla paylagsmasi, kurumlardan goris ve 6neriler
almasi, ortak hedefler ve faaliyetleri belirleyebilmesi ve gelistirecegi isbirliklerin altyapisini
olusturabilmesi amaciyla genis katihmli paydas bilgilendirme ve tanitim toplantilar
diizenlenecektir. Bununla birlikte KKG SOP amaglarini gergeklestirmeye yonelik olarak Bolge’ye
O0zgl, katma degeri yiksek, gelisme potansiyeli olan driinlerin markalasma ve tanitim
¢alismalarina destek vermek amaciyla ilgili fuarlara katilim saglanacaktir.

Kirsal Kalkinmanin Giiglendirilmesi SOP Bilgilendirme ve Tanitim Toplantilari: Kirsal
Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonu¢ Odakh Programi kapsaminda Ajansin yuritecegi faaliyetler
hakkinda Bolgedeki tim paydaslarin stire¢ hakkinda bilgilendirilecegi bilgilendirme ve tanitim
toplantilar organize edilecektir. Programin amag ve onceliklerinin anlatilacagl toplantilarda
paydaslarla isbirligi gelistirme ve program o6nceliklerinin paydaslar tarafindan sahiplenilmesi
program kapsaminda belirlenen hedeflere ulasilabilmesi agisindan 6nem arz edecektir.

9. Yoresel Uriinler Fuari (YOREX, Antalya): Uretildigi veya yetistirildigi ydrenin adiyla anilan tarim
Uranleri gida Urinleri, el sanati ve sanayi Grlnlerini ulusal ve kiiresel dlcekte tanitmak amaciyla
organize edilen YOREX Yéresel Uriinler fuari dokuzuncu kez diizenlenmektedir. Fuara 2016 ve
2017 yillarinda Ajansin koordinasyonunda bolgedeki ilgili tim aktorlerin is birlikleriyle katihm
saglanmis ve bolgemizin yoresel Urlnleri turizm ve kirsal kalkinma ekseninde tanitilmistir.
Bolgenin cografiisaretli Grinleri basta olmak izere turizm ve kirsal kalkinma agisindan potansiyel
barindiran yoresel Uriinlerinin tanitilmasi amaciyla ilgili oda ve borsalar ile kamu kurum ve
kuruluslarinin is birligiyle katilim saglanmasi bolgenin yoresel Griinlerinin yerel ve kirsal kalkinma
acisindan tanitilmasi ve yeni pazarlara agiimasi agisindan énemli gorilmektedir.

NFV Expo Sert Kabuklu Yemisler, Meyve ve Sebzeler ihtisas Fuari: Bélgemizde énemli bir gegim
ve gelir kaynagi haline gelen, yéremize has kabuklu-kabuksuz yemisler ile meyve ve sebzelerin
(Siirt fistig1, Zivzik nari, Derik zeytini, menengic, kizvan, tuzlu bittim, ceviz, Sason ¢ilegi, Mezrone
Gzimi, Midyat Palamudu, Gelin Yanag armudu gibi) marka haline gelerek, uluslararasi
standartlara sahip ihrag¢ Urini haline getirilebilmesi ve katma degeri ylksek driinlere
donistirilmesi, bolge ekonomisine sundugu katkinin artiriimasi ve kazanimlarin daha da ileriye
gotirilmesi igin ajansimizin Gstlenmis oldugu aktif rol kritik bir Gnem tasimaktadir. S6z konusu
Uranlerin deger ve getiri artislarini saglamak (izere ¢esitli organizasyonlarda aktif rol istlenilerek
bilgi, beceri ve tecriibe alisverisi olusturularak uzmanlasmaya gidilmesi gerekmektedir. Bununla
birlikte Grlnlerin rekabetgci pazarlar nezdinde tanitimi yapilmali, kurulacak stantlarda yatirimci ve
tacirleri cezbedici bilgilendirmeler yapilarak talep artisi saglanmaldir. Bu amacla, NFV Expo Sert
Kabuklu Yemisler, Meyve ve Sebzeler ihtisas Fuar’na bolgesel diizeyde (TRC3 Bélgesi olarak)
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katihm saglanarak Urinlerin tanitiminin yapilmasi saglancak ve rekabet edebilir diizeye
getirilebilmesi icin gerekli baglantilarin kurulmasi i¢in girisimlerde bulunulacaktir.

Ajans Destekleri

Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi SOP kapsaminda ortaya konulan hedeflerin gerceklestirilmesi
amaciyla Ajans desteklerinden faydalanilacaktir. 2018 yilinda; yoresel tirtinlerin markalastiriimasi
ve ticari deger kazanmasi, gida sektorl deger zincirinin gelistirilmesi, birim hayvan basina verim
degerinin ylkseltilmesi, Uretim tekniklerinin modernizasyonu ve standartlasmasina yonelik
Gudimli Projeler yiritilecektir. Onceki yillardan devam eden GP’lerin basarili bir sekilde
uygulanabilmesi icin proje ylriticisi kurumlara destek verilmeye devam edilecektir. Bununla
birlikte gelistirilen yeni gidimli projelerin uygulanmasi icin ¢alismalar ylrGtilecektir. Bolgede
kirsal kalkinma alaninda faaliyet gésteren kurumlarin kapasitelerinin artirilmasi amaciyla Ajans
Teknik Destek Programi (TD) uygulanacaktir. Ayrica SOP kapsaminda belirlenen konulardaki
projelerin fizibilite ¢alismalarinin hazirlanabilmesi amaciyla Fizibilite Destegi (FD) uygulamaya
konulacaktir. 2019 yili ve sonrasinda ise TD ve FD ile birlikte proje teklif cagrisi yontemi isletilerek
Kirsal Sanayi deger Zinciri MDP uygulanacaktir.

Batman Yerel Pazar Giidiimlii Projesi (2017): Batman il merkezinde mezbelelik halde bulunan
yaklasik 40 yil 6nce kurulmus olan "Alo Tevso" diye anilan halk pazari, artik zamanimiz kosullarina
cevap verememektedir. Yoresel Grinlerin markalasmasi ve ticari deger kazanmasi yolunda da
onemli bir bulusma noktasi haline gelen Batman’in tarim potansiyelini agiga ¢ikaran Batman
yoresel Urlnler pazarini daha modern hale gelecek sekilde halkin hizmetine kazandirmak
suretiyle, hem geleneksel gidalarin geregi gibi (iretimi ve pazarlanmasi temin edilebilecek hem de
yerel Grtinler degerince fiyata satilarak kirsal kalkinmanin 6ni agilacaktir. Batman ilinde dogal ve
yerel Urln pazarlar kurarak, yerli halk ile Batman iline gelen misafirlerin kaynasmalari ve
ihtiyaclarinin giderilmesi amacglanmaktadir. Proje yiritliclisi Batman Belediyesi olup ortagi
bulunmamaktadir. Projenin tahmini toplam maliyeti 7.772.762 TL olup %90 Ajans katkisi (~ 7
milyon TL) 6ngorilmektedir. 2017 yili sonunda KAYS lzerinden basvurusu tamamlanan proje icin
degerlendirme siireci devam etmektedir (Ek 1.1).

Mardin Gida Analiz ve Ticaret Kapasitesinin Gelistirilmesi Glidiimli Projesi (2017): Mardin’in
Kiziltepe, Derik ve Nusaybin ilcelerinde yogunlasan hububat Uretiminin dogru analizi, seffaf
ticareti ve sektorel yonelimini desteklemek agisindan gelistirilen proje ile tarimsal Gretimin genis
toplumsal tabanini olusturan ciftcilerin daha fazla gelir elde edebilmeleri, yerel piyasanin
standardizasyonu ve (retimden ihracata slreglerin hizlanmasi amaglanmistir. Mardin ilindeki
tarimsal drinlerin dogru analiz ve seffaf ticareti ile Uretim ve ihracatini gelistirerek sektérde
katma deger saglayan biitiin kesimlere fayda saglayacak bir altyapi olusturmak ve bu sayede
bilgiye sayali tarimsal ekonomiyi gelistirmek projenin genel hedefini olusturmaktadir. Proje
kapsaminda yeni hizmet binasinin blinyesinde teknik kapasite bileseni kapsaminda modern gida
laboratuvari, miizayede salonu ve elektronik satis sisteminin kurulmasi, egitim ve konferans
salonlari ile dis ticaret destek merkezinin kurulmasi, kurumsal kapasite bileseni kapsaminda
egitim ve akreditaston calismalari gergeklestirilecektir. Proje yirlticisl Kiziltepe Ticaret
Borsasi’dir ve proje ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini toplam maliyeti 10.000.000 TL
olup %40 Ajans katkisi (~ 4 milyon TL) 6ngoérilmektedir. 2017 yih sonunda KAYS {izerinden
basvurusu tamamlanan proje icin degerlendirme slireci tamamlanmis ve olumlu degerlendirilen
proje Yonetim Kuruluna sunulmustur. Kurul tarafindan onaylanan projenin fizibilitesi hazirlanarak
Bakanlik onayina sunulacaktir. (Ek 1.2).

Midyat Telkari Tasarim ve Uygulama Merkezi Glidiimli Projesi (2017): Telkari, 6zgiin islemeleri
ile tarihte bircok medeniyetin izlerinin yer aldigi Mardin’in sahip oldugu ¢ok kiltirli yapinin
yansimalarini barindiran énemli bir kiiltiir varhigidir. ilde turizm hareketliligi yiikseldikce telkari
gibi bircok Uriiniin bir tiiketim nesnesi olarak fabrikasyona kaydigi goriilmistiir. Uretici ve
saticilarin kisa vadeli kazanim refleksi ile destekledigi ve slirecin uzun vadede dogrudan telkarinin
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kendisine ve Mardin’in turizm marka degerine olumsuz yansimalari kaginilmaz olacaktir. Midyat
Telkari Tasarim ve Uygulama Merkezi gidimli projesi ile, Mardin’de yerel zanaat (rlinlerinin
tasarim boyutunun glglendirilmesi, Urin deger zincirinin teknolojiyle desteklenerek
standartlastiriimasi, ekonomik degerin yikseltilerek gelir ve istihdam olanaklarinin gelistirilmesi
ve kiltlrel zenginligimizin markalasmasi yoluyla sosyoekonomik kalkinmaya katki saglanmasi
hedeflenmektedir. Proje ile ayni zamanda, yerel hediyelik esya tretim kabiliyetinin inovasyon
temelinde gelistirilmesi ve kentin dezavantajli kesimleri de dahil olmak Gzere is sahiplerinin
turizm ekonomisinden daha fazla yararlanmalarinin saglanmasi amaglanmaktadir. Projenin
insaat-kurulum, tanitim ve teknik destek bilesenleri bulunmaktadir. Midyat Kaymakamhgi’'nin
ylratici kurum oldugu projenin ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini maliyeti 2.600.000
TL olup %90 (2.340.000 TL) Ajans katkisi dngérilmustir. 2017 yili sonunda KAYS Uzerinden
basvurusu tamamlanan proje icin degerlendirme siireci devam etmektedir (Ek 1.3).

4. Sirnak Bal Kiimesi Gelistirme Merkezi Gldiimlii Projesi (2018): Sirnak ilinde uzun yillardan beri
devam eden aricihk sektoérinin gelismesi ve kirsal kalkinmada oncl rol almasi icin ilgili
paydaslarin isletecegi bir Bal Kimesi Gelistirme Merkezinin kurulmasi hedeflenmektedir.
Projenin gergeklestiriimesi ile birlikte treticilerin Gretim slirecinde ihtiyag duydugu malzemelerin
daha uygun maliyetle Uretilerek ciftcilerin Uretime tesvik edilmesi, Uretim siireclerinin
standartlastirilarak katma degeri yiliksek Grtnlerin ¢ikti olarak elde edilmesi amaclanmaktadir.
Proje yiriticlsi Sirnak Ari Yetistiricileri Birligi, proje ortagi Sirnak Universitesi’dir. Projenin
tahmini toplam maliyeti 5.000.000 TL olup %75 Ajans katkisi (~ 3,8 milyon TL) 6ngérilmektedir.
Projenin 2018 yili icerisinde basvurusunun gerceklestirilmesi planlanmaktadir (Ek 1.4).

5. Teknik Destek Programi: 2018 yilinda, Ust 6lgekli planlar ve TRC3 2014-2023 Bolge Plani dikkate
alinarak, SOP’un amaclari dogrultusunda belirlenen konular cercevesinde, SOP 6ncelikleri ile
uyumlu faaliyet gosteren kurumlara teknik destek programi kapsaminda kurumsal kapasitelerini
gelistirmeye yonelik olarak destek verilecektir. Bununla birlikte TRC3 Bolgesinde gerek kamu
kurum ve kuruluslari gerekse STK ve KOBI’lerin proje hazirlama ve uygulama bakimindan
kurumsal kapasiteleri oldukca disliktlir. S6z konusu hedef gruplara, basta AB hibeleri ve diger
uluslararasi fonlara yonelik olmak lizere proje hazirlama egitimleri verilecek ve Bolgede kirsal
kalkinma alaninda faaliyet gosteren ilgili kurum/kuruluslarin da ulusal ve dis fon finansman
kaynaklarini Bélgeye ¢ekebilmesi icin projeler gelistirmeleri saglanacaktir.

6. Fizibilite Destegi: TRC3 Bolgesi 2014-2023 Bolge Planinda Oncelik 1.6. Kirsal Alan Yasam
Kalitesinin Artirillmasi onceligi kapsaminda fizibilite ¢alismalarinin yapilmasi hedeflenmektedir.
Ajans, bolgenin kalkinmasi ve rekabet giici acgisindan 6nemli firsatlardan yararlanilmasina ve
bolgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistiriimesine yonelik olarak, SOP kapsaminda
belirlenen konulardaki projelerin fizibilite ¢calismalari icin SOP kapsaminda faaliyet gdsteren
kurum/kuruluglara dogrudan mali destek kapsaminda yer alan fizibilite destegi saglayacaktir.

v. Onemli Kamu Yatirimlari

TRC3 Bolgesinde “Kirsal Kalkinmanin Guglendirilmesi Sonug Odakh Programi” ile iliskilendirilen
devam eden kamu yatirimlari tablodaki gibidir:

Tablo 5. Kirsal Kalkinmanin Giiglendirilmesi SOP ile ilgili Onemli Kamu Yatirimlari

Proje Adi Sorumlu Biitce (bin Baglama-Bitis ilgili Ozel

Kurulus TL) Tarihi Amac

GAP Organik Tarim Kiime

L GAP illeri GAP BKi 15.490 2015-2019 1,2,3,4,5
Projesi
Tarim ve Tarim Digi _— .

. . GAP llleri GAP BKI 99.676 2015-2019 6,7
Faaliyetlerin

Cesitlendirilmesi Projesi
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GAP Bolgesi Sulama

. s GAP illeri = GAP BKi 11.095 2015-2019 1,2,3,5
Sistemlerinin Isletimi
Bakimi ve Yonetimi Projesi
GAP Tarimsal Egitim ve _— .
. GAP llleri GAP BKI 33.129 2015-2019 1,2,3,4,5,8
Yayim Projesi
Hayvancilik Altyapisinin N .
. . .. GAP llleri GAP BKI 4.584 2015-2019 4,7,8
Gelistirilmesi Projesi
GAP Bolgesi Tanit . .
O'8est Tanttim ve GAPilleri = GAP BKi 5.150 2017-2019 5,6,7
Markalasma Uygulama
Projesi
E Kirsal Kalk : .
P:;?egsrie rsat fafkinma GAPilleri  GAP BKi 140.559 2009-2019 2,3,4,6

e. Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

Kirsal Kalkinmanin Guclendirilmesi SOP, orta vadeli bir program olup 3 yil icerisinde faaliyetlerinin
tamamlanmasi planlanmaktadir. ilk bir yillik dénem icerisinde arastirma raporlari, saha calismalari ve
analiz calismalarina agirlik verilerek mevcut durum ve potansiyel ortaya konacaktir. Ajans glidimli
proje destekleri yine ilk yilda faaliyetlerine baslayacaktir. izleyen yilda ilgili kurum ve kuruluslar ile
birlikte isbirligi ve koordinasyon faaliyetleri (izerine yogunlasilarak somut adimlar atiimasi
ongorilmektedir. Kirsal Sanayi Deger Zincirinin Giglendirilmesi MDP ise programin son yilinda
yapilmasi planlanmaktadir. Programin 2018 vyili igin zaman planlamasi asagidaki tabloda
detaylandinldigi gibidir. 2018 yili sonrasindaki faaliyetler icin dngoriler de tabloya yansitilmistir. 5 yil
icinde tiim faaliyetlerin tamamlanmasi ve sonuglarin 6l¢tilmesi beklenmektedir.

Tablo 6. Kirsal Kalkinmanin Glglendirilmesi SOP Zaman Planlamasi

Proje ve Faaliyet  Bilesen Adi Bilesen | Yontem Sorumlu ilgili 2018 2019
Alani Tiird Birim Birim 1 2 12 1 2
Aragtirma, Analiz | TRC3 Bolgesi Kirsal Faaliyet Strateji YDO’lar

Kalkinma Strateji Belgesi Belgesi ASGPB ; XX
ve Programlama DIFB

TRC3 Bolgesinde Faaliyet Arastirma

Bagciligin Mevcut Raporu ASGPB YDO'lar X | X

Durumu ve Gelistirilme

Potansiyeli Raporu

TRC3 Bolgesinde Faaliyet Arastirma

Kooperatifcilik ve Raporu ASGPB YDO'lar | X | X

Orgiitlenme Raporu

TRC3 Bolgesinde Faaliyet Arastirma

Bulgurun Marka Degeri Raporu ASGPB MYDO X | X

Arastirma Raporu
isbirligi ve Kirsal Kalkinma Calisma | Faaliyet | ishirligi ve YDO'lar,

Grubu Toplantilari Koordinasyon ASGPB XX | XX
Koordinasyon KurKor

Kirsal Kalkinmanin Faaliyet ishirligi ve YDO'lar,

Glglendirilmesi SOP Koordinasyon ASGPB X | X

KurKor

Caligtaylari

Kirsal Kalkinma isbirligi Faaliyet | isbirligi ve YDO'lar

Protokolleri Koordinasyon ASGPB : X X

DIFB

Ulusal ve Uluslararasi Faaliyet isbirligi ve YDO'lar

Kurum/Kuruluslar ile Koordinasyon ASGPB DiFB X XXX

isbirligi ve Koordinasyon

Dis Fonlar Kapsaminda Faaliyet isbirligi ve ) ASGPB

Proje Gelistirilmesi Koordinasyon DIFB YDO'lar X XXX
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Proje ve Faaliyet  Bilesen Adi Bilesen | Yontem Sorumlu ilgili 2018 2019 2020

Alani Tiirii Birim Birim 1 2 1 ‘ 2 1 2
TRC3 Bolgesi Cografi Faaliyet isbirligi ve . ASGPB
i taci ; DIFB X | X
Isaretler Projesi Koordinasyon YDO'lar
Mardin Tarim Calistay! Faaliyet isbirligi ve MYDO,
; ASGPB X
Koordinasyon KurKor
Uluslararasi Faaliyet isbirligi ve
Rekabetgiligin Koordinasyon .
Gelistirilmesi (URGE) YDO'lar DIFB X X X
Programi Kapsaminda
Proje Gelistirilmesi
'!'_REB Bqlgea Yoresel Faaliyet I§b|rllg| ve ASGPB
Urlnlerinin Koordinasyon | ypo’jar x| x| x| x
Markalastiriimasi DiFB
Calismalari
Tanitim ve Kirsal Kalkinmanin Faaliyet Tanitim ,
.. L . YDQ'lar,
Guglendlrllme5| SOP ASGPB X X | X X
Yatirim Destek Bilgilendirme ve Tanitim KurKor
Toplantilari
9. Yéresel Uriinler Fuari Faaliyet Tanitim YDO'lar KurKor X X X
(YOREX, Antalya)
NFV Expo Sert Kabuklu Faaliyet Tanitim
Yemisler, Meyve ve YDO'lar KurKor X X X
Sebzeler ihtisas Fuari
Ajans Destekleri Batman Yerel Pazar Alt Gudumla ASGPB
idiimli Proiesi ~ 5i BYDO X | x| x
Gudimli Projesi Program | Proje Destegi PYB, iDB
Mardin Gida Analiz ve Alt Gudumla ASGPB
Ticaret Kapasitesinin Program | Proje Destegi MYDO X | x| x
Gelistirilmesi Gudiimlii PYB, iDB
Projesi
Midyat Telkari Tasarim Alt Gudimli ASGPB
ve Uygulama Merkezi Program | Proje Destegi MYDO . X | XX
e - PYB, IDB
GUldumla Projesi
Sirnak Bal Kiimesi Alt Gudumla ASGPB
Gelistirme Merkezi Program | Proje Destegi 9YDO : XXX | X)X
e e L PYB, IDB
Gldumlu Projesi
Teknik Destek Programi | Alt Teknik ASGPB
PYB X | X[ X|X|X]|X
Program | Destek iDB, YDO
Fizibilite Destegi Alt Fizibilite ASGPB
5 PYB X[ X | X|X]X
Program | Destegi iDB, YDO
Kirsal Sanayi Deger Alt MDP ASGPB
Zincirinin Program PYB iDB. YDO XX
Guglendirilmesi MDP ’

f. Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonu¢ Odakl Programi (KKG SOP) icin yonetim ve koordinasyon
diizenlemeleri kapsaminda “ajans disl” ve “ajans ici” paydaslarin icinde oldugu bir yapi tasarlanmustir.
KKG SOP proje ve faaliyetlerinin ana ylritlclsu Dicle Kalkinma Ajansi olacaktir.

Ajans ici yonetim ve koordinasyon dizenlemesinde Ajansin ilgili tim birimleri yer almaktadir.
Programinin uygulamaya konulmasi ve hedeflerine ulasmasi igin ana sorumlu birim Arastirma, Strateji
Gelistirme ve Planlama (ASGPB)’dir. Bununla birlikte cesitli faaliyetlerde Ajansin diger birimleri
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sorumlu/ilgili birim olarak calismalarin yiritilmesinden sorumlu olacaktir. Program Siiresi ve Zaman
Planlamasi basligl altinda verilen tabloda her bir proje ve faaliyet alani icin tayin edilen sorumlu
birimler detayl olarak verilmigtir. SOP kapsaminda yuritilecek faaliyetlerde gérevli olan birimler
faaliyetlerin sorunsuz sekilde uygulanmasindan sorumludur. Faaliyetlerin gerceklesmelerinin takibi
amaciyla ASGPB baskaliginda bir SOP vyiritme komisyonu kurulacaktir. Faaliyetlerle ilgili tim
birimlerden temsilcilerin bulunacagi komisyon (i¢ ayda bir toplanacaktir. Birimler sorumlu olduklari
faaliyetlerin ilerlemelerini ve gerceklesmelerini takip edecek ve komisyona sunacaktir. Yapilan
toplantilarda faaliyetlerin gerceklesme durumlari, varsa yasanan sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim
Onerileri ortaya konacaktir.

SOP hedeflerine ulasmak icin Bolgedeki paydaslar ile de isbirligi yapilacaktir. Ajans disi yonetim ve
koordinasyon diizenlemelerinde; programin uygulanmasina katki saglayacak olan tim dis paydaslar
yer alacaktir. Dis paydaslar ile isbirligi ve koordinasyonun saglanmasindan ASGPB, DiFB ve YDO’lar
sorumludur.

g. lizleme ve Degerlendirme

Kirsal Kalkinmanin Giglendirilmesi Sonug Odakl Programinin izleme ve degerlendirmesinin yapilmasi
amaciyla ASGPB ve IDB koordinasyonunda Ajans igi ilgili tim birimlerin katihmiyla altisar aylik
dénemlerde izleme ve degerlendirme toplantilari gerceklestirecektir.

SOP kapsaminda belirlenen faaliyetlerin izleme ve degerlendirmesi sorumlu birimler tarafindan
yapilacak ve konsolide edilmek Uizere iDB’ye iletilecektir. Ajans tarafindan yiritilecek alt
programlarin ve gudumli projelerin uygulanmasindan Program Yoénetimi Birimi (PYB), izlenmesinden
ve degerlendirilmesinden izleme ve Degerlendirme Birimi (iDB), Avrupa Birligi ve benzeri dis kaynakl
fon bulma ve SOP kapsaminda bu fonlara ait projelerin yazilmasindan ve yiiriitiilmesinden Dis iliskiler
ve Fonlar Birimi (DiIFB) sorumludur. SOP kapsaminda yapilacak arastirma ve analiz ¢alismalarinin
ylratidlmesinden ASGPB, tanitim ve yatirm destek faaliyetlerinin uygulanmasindan YDO’lar
sorumludur. isbirligi ve koordinasyon faaliyetleri ise ASGPB, DIFB ve YDO’lar tarafindan
gerceklestirilecektir.

SOP ilerleme Raporlarinin ve SOP Kapanis Raporu’nun hazirlanmasindan IDB sorumludur. izleme
faaliyetleri, programda belirlenen performans gostergelerinin gerceklesme oranlarinin dogru veriler
toplanarak analiz edilmesi ve bunlarin raporlanmasini icermektedir. Toplanan veriler
degerlendirmenin ana unsurlari olan etkinligi, etkililigi, verimliligi, uygulanabilirligi ve strdurilebilirligi
cercevesinde irdelenecek ve degerlendirme sonuglari Kalkinma Bakanhgi’'na raporlanacaktir.

Dicle Kalkinma Ajansi 2018 Yili Calisma Programi Sayfa | 19


http://www.dika.org.tr/

DKM

4. Geng Istihdaminin Artirilmasi Sonu¢ Odakli Programi

a. Amag

Genel Amag

Yatirim ortami ve geng isglci niteliginin iyilestirilmesiyle genc istihdaminin artirilmasi
Ozel Amaglar

istihdam yogun yatirimlarin Bélgeye cekilmesi ve yayginlastirilmasi

Yatirim ortaminin iyilestirilmesiyle istihdam olanaklarinin artiriimasi

Girisimcilerin finansmana erisiminin kolaylastirilmasiyla nitelikli girisimciligin gelistirilmesi

o

Mesleki ve teknik egitim kurumlari ile sektorler arasindaki uyumun artirilmasi
b. Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

isglicii piyasasi agisindan gengler birgok lkede oldugu gibi lilkemizde de dezavantajli konumda yer
almaktadirlar. Gengler arasinda istihdam ve isgliciine katilma oranlarinin diger yas gruplarina gore
disuk, issizlik oraninin ise yiksek oldugu gézlemlenmektedir. Geng issizliginin, gencler ve toplum
Uzerinde yarattigl olumsuzluklarla bas etmek ve toplumsal refahin ve gelecegin teminat altina
alinmasini saglamak (izere gencleri hedef alan 6zel politikalarin gelistirilmesi biylik 6nem arz
etmektedir. Geng istihdaminin ve girisimciliginin artirilmasinda genglerin bireysel beceri ve
kapasitelerinin gelistirilmesinin blyik payr vardir. Bunun saglanabilmesi icin hedef kitlesini
dezavantajli genglerin olusturdugu ve genclerin sosyal katiimini amaglayan merkezlerin Boélge’de
yayginlastirilmasi dnem arz etmektedir.

Gengligin tanimi genel olarak alt sinir zorunlu egitim ¢aginin sona erdigi yasa isabet etmektedir. ILO,
15-24 yas araliginda yer alan niifusu “genc niifus” olarak kabul etmekte ve bu grupta yer alan issizleri
“genc issizler” olarak tanimlamaktadir. Diinyada 15-24 yas arasl, geng olarak nitelendirilen 1,2 milyar
kisi bulunmaktadir. Bu rakam diinya nifusunun %16,2'sini olusturmaktadir. Diinyada 2016 yili
itibariyla 70,7 milyon geng issiz bulunmaktadir. OECD (ilkelerinin Global Geng issizlik Oraniise %13'tiir.
Bolgesel farkhliklar ile birlikte degerlendirildiginde ise ortaya daha carpici sonuglar ¢cikmaktadir.

TUIK projeksiyonlarina gére genc niifusun toplam niifus icerisindeki payi yillar itibariyle azalmakla
birlikte niifusumuzun énemli bir kismini halen %16 ile gencler olusturmaktadir. 2025 yilinda bu oranin
%14,8'e diismesi beklenmektedir. TRC3 bolgesinde ise niifusun %22’sini gengler olusturmaktadir.

Tablo 7. TRC3 ve Tiirkiye Nufus Gelisimi ve Geng Nifus Payi

2011 74.724.269 50,2 49,8 12.542.174 51,1 48,9 16,8

T 2016 79.814.871 50,2 49,8 12.989.042 51,2 48,8 16,3
2011 2.056.997 51,1 48,9 452.247 53,7 46,3 22,0

TRG 2016 2.179.588 50,9 49,1 479.262 52,6 47,4 22,0

Genglerde issizlik orani, 2015 yilinda %18,5 iken 2016 yilinda %19,6 olarak gergeklesti. Bu oran, 2016
yilinda geng erkeklerde %17,4, geng kadinlarda ise %23,7 oldu. Geng erkeklerde igsizlik orani bir dnceki
yila gore 0,9 puan artarken genc¢ kadinlarda issizlik orani bir 6nceki yila gére 1,5 puan artis gosterdi.

Geng niifusun yogunlukta oldugu Bélge’de, issizlik sorunu da en cok gencleri etkilemektedir. TUIK
verilerine gére issizlik oraninin en yiiksek oldugu boélge %24,8 ile TRC3 bélgesi olmustur. Ulke
genelinde genc issizlik oraninin en yliksek oldugu TRC3 Bolgesi’nde yaklasik her ¢ gencten biri issizdir
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(Bolge’deki geng issizlik orani %35,3). 15-24 yas grubu istihdam orani llke ortalamasi %32,6 iken,
Bolge’deki 15-24 yas arasi genclerin sadece %17,7’si istihdam edilebilmektedir. isgiiciine katilma
oraninda da TRC3 Bolgesi, Tlrkiye ortalamasinin altinda kalmaktadir. Genglerin isgiictine katilma orani
iilke genelinde %38 dolaylarinda olmasina karsin, Bdlge’de bu oran %26,1’dir. issizlik ve dzellikle geng
issizligi, TRC3 Bolgesinin en 6nemli sosyoekonomik sorunu olarak éne ¢ikmaktadir.

Genglerde istihdam orani, 2015 yilina gére 0,1 puan diiserek 2016 yilinda %34,1 oldu. istihdam edilen
genclerin %17,6s1 tarim, %31,3’{ sanayi, %51,1’i ise hizmet sektériinde yer ald..

iISKUR’un sundugu hizmetlerden yararlanmak amaciyla 15-24 yas grubu bireylerin yaptigi basvurular,
2016’da krizlerin etkisi ile son 13 yila oranla 10 kat artmistir. 2016 yili TRC3 verilerine gore genclerin
ISKUR'a basvurusu toplam basvurunun %35,7’sine tekabiil etmektedir. ISKUR’'un sundugu tiim
hizmetlerin nihai hedefi istihdam artisi saglamaktir. Bolgede, iSKUR tarafindan ise yerlestirilenlerin
licte birinden fazlasi genglerden olusmaktadir. 2003 yilindan itibaren ISKUR’a kayith geng isgiictiniin
arttigl, gorilmektedir. 2016 yili itibariyla TRC3 Bélgesinde ISKUR'a kayith 132.533 isgiiciiniin
%25,3’lini gengler olusturmaktadir. 2016 yili verilerine gére Bélgemizde Aktif isgiicii Politikalarindan
toplam 9.690 kisi yararlanmistir. Genglerin bu kurslardan yararlanma orani %52,4't0r.

Tablo 8. TRC3 ve Tiirkiye iSKUR istihdam Gostergeleri ve Genc Paylari

2003  1.155.038 15,1 65.398 20,9 623.794 == 587.479 28,8
2016 3.316.884 29,1 789.133 28,0 4.465.327 19,7 2.372.038 14,7
2003 8.452 19,4 324 18,8 5.692 === 5.497 32,9
TRG 2016 88.312 35,7 5.311 37,2 132.533 25,3 85.689 28,4

Kaynak: ISKUR

S6z konusu istatistikler ve gostergeler incelendiginde; makro ekonomik politikalar dahilinde istihdam
dostu sektorlerin secilmesi ve bu sektorlere yonelik yatinimlar ile gencg istihdaminin saglanmasinin
gerekliligi 6n plana ¢ikmaktadir. Genglere yonelik aktif istihdam politikasi uygulamalari kapsaminda
isveren temelli ayrimciigin 6nlenmesine yonelik uygulamalar, beceri uyumsuzlugunun ortadan
kaldirilmasi hedefli programlar ve mesleki ve teknik egitimin gelistiriimesine yonelik diizenlemelerin
yapilmasi bu dogrultuda gergeklestirilebilir politikalarin basinda gelmektedir. Bununla birlikte isglci
piyasasinin sartlarinin genclere adaptasyonunun saglanmasi kapsaminda gen¢ yoksullugunu
onleyecek ve “dizglin is”lerin sayisinin artiracak diizenlemeler tasarlanmalidir. Genglere yonelik
istihdam imkanlarinin artirilmasi tek basina yeterli olmayacak istihdamin kalitesinin yikseltiimesi ve
calisan geng yoksullarin olusmasini engelleyecek diizenlemeler gerekli olacaktir. Ajans tarafindan
yiritilecek "Geng istihdaminin Artirilmasi Sonug Odakli Programi" kapsaminda, belirlenen proje ve
faaliyetler sonucunda Tirkiye'nin en geng nifusuna ve en dislik istihdam oranina sahip bdlge olan
TRC3 Bolgesinde; genglerin istihdam edilebilirligine yonelik genglerin 6niindeki engellerin kaldiriimasi,
geng niifusun is giicli piyasasinin ihtiyaglari ydniinde mesleki ve kisisel becerilerinin artiriimasi, geng
girisimciliginin ve girisimcilik kapasitesinin gelistirilmesi, ve bdlge disina olan geng nifus goglnin
azaltilmasi ve bu sayede geng issizliginin azaltiimasi hedeflenmektedir.

c. Sonug ve Cikti Hedefleri

Bu program igin istihdam yogun sektorler, “basta hazir giyim ve ¢agri merkezi olmak tizere 50 ve (izeri
calisan sayisi olan isletmeler” olarak tanimlanmistir. Geng istihdaminin Artirilmasi SOP kapsaminda
ulasilmasi hedeflenen sonuglar asagidaki gibidir.

Dicle Kalkinma Ajansi 2018 Yili Calisma Programi Sayfa | 21


http://www.dika.org.tr/

DKM

Tablo 9. Geng istihdaminin Artirilmasi Sonug Odakli Programi Sonug Gostergeleri

Gosterge Adi ilgili Ozel SOP 2018 Yih Birim  Mevcut Durum Dogrulama
Amag(lar) # | Hedefi Hedefi kaynagi
(3 Yillik)

50 ve lzeri calisam | 1 660 620 Adet | 596 SGK istatistikleri

olan isletme sayisi

50 ve Uzeri galisani | 1 115.000 108.000 Kisi 104.423 SGK istatistikleri

olan isletmelerdeki

istihdam miktari

Yeniyapilan yatirm | 1 1.660 1.600 Adet 1.567 (2017) Turkiye Ticaret

sayisl 650 600 561 (2015-2017 YTB) Sicili Gazetesi,
Yatinim Tegvik
Belgesi
istatistikleri

Yeniyatirimlardaki | 1 23.000 20.000 Kisi 17.727 Tiirkiye Ticaret

istihdam sayisi 43.000 40.000 37.829 (2015-2017 YTB) Sicili Gazetesi,
Yatinim Tegvik
Belgesi
istatistikleri

Yatirim ortami 2 10 - % - TUIK, DIKA

parametrelerinde

iyilesme orani

Bireysel Katilim 3 5 1 Adet | Yok DIKA

Sermayesi sayisi

Girisimci destegi 3 3.660 2.440 Kisi 1.220 KOSGEB il

alan yatirimci sayisi Muddrlikleri

Bolgedeki 4 55 40 % 32,5 Milli Egitim

sektorlere karsihk Bakanlig

gelen mesleki ve istatistikleri

teknik egitim

kurumlarindaki

bolim ve kurslarin

orani

isletmelerde 4 75 60 % 52 TUIK

¢alisan mesleki

egitimli orani

Geng istihdaminin Artirilmasi SOP kapsaminda yapilacak faaliyetlere iliskin cikti gdstergeleri asagidaki

tabloda yer aldigi gibidir.

Tablo 10. Geng istihdaminin Artirilmasi Sonu¢ Odakh Programi Cikti Gostergeleri

Proje ve Gosterge Adi SOP Hedefi 2018 Yih  Birim  Dogrulama kaynagi
Faaliyet Alani (3 Yillik) Hedefi
Arastirma, Hazirlanan strateji belgesi 12 4 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
Analiz ve sayisl
Programlama Hazirlanan arastirma ve 15 8 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
analiz raporu sayisi
isbirligi ve Diizenlenen ¢alisma grubu 32 8 Adet | Toplanti Tutanaklari
Koordinasyon | toplanti sayisi
Calisma grubundaki kurum 60 40 Adet | Toplanti imza Féyleri
sayisl
Calisma grubundaki kisi sayisi | 80 40 Kisi Toplanti imza Féyleri

Dicle Kalkinma Ajansi 2018 Yili Calisma Programi

Sayfa | 22



http://www.dika.org.tr/

DKM

Proje ve

Gosterge Adi

SOP Hedefi
(3 Yillik)

2018 Yih
Hedefi

Dogrulama kaynagi

Faaliyet Alani

Dizenlenen galistay sayisi 6 2 Adet | Calistay Raporlari
Calistaylara katilan kisi sayisi 360 120 Kigi Calistay imza Féyleri
Gelistirilen isbirligi protokol 10 4 Adet | Protokoller
sayisl
isbirligi gelistirilen ulusal 12 4 Adet | Protokoller
kurum sayisi
isbirligi gelistirilen 3 1 Adet | Protokoller
uluslararasi kurum sayisi
Dis fonlar kapsaminda yapilan | 12 1 Adet | Proje Bagvuru Formlar
proje basvurusu
Dis fonlar kapsaminda 4 1 Adet | Proje Raporlari
uygulanan proje sayisi
Mesleki egitime hazir hale 12 4 Adet | Ajans Faaliyet Raporu,
getirilen atoélye sayisi il Milli Egitim Md.
Kapasite Uygulamali girisimcilik egitimi | 1000 720 Kisi Egitim Katilimci
Gelistirme verilen kisi sayisi Listeleri
Tanitim ve Diizenlenen SOP 6 4 Adet | Toplanti Tutanaklari
Yatirim Destek | bilgilendirme ve tanitim
toplantisi sayisi
SOP bilgilendirme 120 80 Adet | Toplanti imza Féyleri
toplantisina katihm saglayan
kurum sayisi
SOP bilgilendirme 360 120 Kigi Toplanti imza Foyleri
toplantisina katilim saglayan
kisi sayisi
Diizenlenen tesvik ve destek 12 4 Adet | Toplanti Tutanaklari
tanitim toplanti sayisi
Tesvik ve destek tanitim 100 80 Adet | Toplanti imza Féyleri
toplantisina katilm saglayan
kurum sayisi
Tesvik ve destek tanitim 400 120 Kisi Toplanti imza Foyleri
toplantisina katilim saglayan
kisi sayisi
Diizenlenen yatirimci 6 2 Adet | Toplanti Tutanaklari
bulugsmalari etkinlik sayisi
Yatirimci bulugmalari 60 20 Kigi Toplanti imza Foyleri
etkinligine katihm saglayan
kisi sayisi
Yurtdisi galisma ziyareti sayisi | 3 1 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
Yurtdisi calisma ziyaretine 12 4 Kigi Ajans Faaliyet Raporu
katilan kisi sayisi
Hazirlanan rehber ve bilten 10 3 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
sayisl
Ajans Gelistirilen gidimli proje 12 2 Adet | Gldiamli Proje Bilgi
Destekleri sayisl Formlari
Uygulanan gtidimli proje 10 3 Adet Proje Nihai Raporlari
sayisl
Teknik Destek Programindan | 50 16 Adet | Ajans Faaliyet Raporu

faydalanan kurum sayisi
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Proje ve Gosterge Adi SOP Hedefi 2018 Yih iri Dogrulama kaynagi
Faaliyet Alani (3 Yillik) Hedefi
Teknik Destek Programi 1250 400 Kisi Ajans Faaliyet Raporu
kapsaminda egitim alan kisi
sayisl
Fizibilite Destegi kapsaminda | 12 4 Adet | Ajans Faaliyet Raporu
hazirlanan fizibilite sayisi
Uygulanan MDP sayisi 2 1 Adet | Bagvuru Rehberleri
MDP kapsaminda 30 12 Adet | Program Nihai
desteklenen proje sayisi Raporlari
Bolgede kurulan 1 - Adet | Proje Nihai Raporlari
muikemmeliyet merkezi sayisi
Bolgede kurulan is gelistirme | 1 - Adet | Proje Nihai Raporlari
merkezi sayisi
Bolgede kurulan geng 1 - Adet | Proje Nihai Raporlari
girisimci merkezi sayisi
Bolgede kurulan tasarim ve 1 - Adet | Proje Nihai Raporlari
uygulama merkezi sayisi
istihdam sayisi 4000 300 Kisi Proje Nihai Raporlari
islik sayisi 22 22 Adet | Proje Nihai Raporlari
Girisimcilik ve inovasyona 200 - Kisi Proje Nihai Raporlari,
yonelik egitim ve Ajans Faaliyet Raporu
danismanliklardan
faydalanan kisi sayisi

d. Proje ve Faaliyetler
i. Arastirma, Analiz ve Programlama

Geng istihdaminin Artirlmasi Sonu¢ Odakli Programi kapsaminda midahale alanlarin
belirlenmesine yonelik olarak, Bolgenin yatirim ortami ve istihdam eksenini kapsamli bir sekilde
ortaya ¢ikaracak arastirma ve analiz faaliyetleri gerceklestirilecektir. 2018 yili Calisma Programi
kapsaminda bu dogrultuda gergeklestirilecek ¢alismalar asagidaki basliklarda detaylandiriimistir.

1. il Yatinm Destek ve Tanitim Stratejisi: Kalkinma Bakanligi koordinasyonunda, Bélge’de yatirm
tanitimi konusunda faaliyet gosteren ilgili kurum, kuruluslar ve Basbakanhk Tirkiye Yatirim
Destek ve Tanitim Ajansi (TYDTA) isbirligiyle Bolge illerinin yatinm destek ve tanitim alanindaki
giindemine yon verecek sekilde yerel isbirligi ve is bolimu esaslarini belirleyen, yatirim destek ve
tanitim galismalarini stratejik bir cercevede ele alarak cercevesini belirleyen il Yatirim Destek ve
Tanitim Stratejileri hazirlanacaktir. S6z konusu strateji dokiimanlari ile illerimizde rekabet gticii
ve potansiyeli olan sektorlerine odaklanmayl saglayacak yonlendirme ve destekleme
faaliyetlerinin belirtildigi, yurtici ve yurtdisi yatirirm ¢cekme ve tanitim faaliyetlerinde ilgili kurum
ve kuruluslar arasinda hedef birliginin saglandigi, ilerlemenin somut gostergelerle takip edildigi
bir calisma olmasi beklenen stratejiler ile illerin rekabet gliclinlin gelistiriimesine dnemli katki
saglanmasi hedeflenmektedir. Bu dokiimanlarda bélgenin ulusal ve uluslararasi potansiyel
yatinnmcilarin belirlenerek bu yatirimcilarin illere ¢ekilmesi icin 6zel stratejiler yer alacaktir.

2. TRC3 Bolgesinde Ara Eleman ihtiyaci: Sorunlar ve Coziim Onerileri Arastirma Raporu: isgiicii
piyasasinin gerektirdigi nitelikler ile isglicii arzinin niteliklerinin értlismemesi istihdam oranlarin
dislk olmasinin nedenlerinden biridir. Bircok sektérde ara eleman temininde yasanan zorluklarin
online gecilmesiigin dogru isveren ile dogru issizin bulusmasina olanak saglayacak isglicli piyasasi
analizi galismalari yapilmasi, faaliyet tlrlerine ve meslek siniflamalarina gore isverenlerin
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personel taleplerinin mevcut issizler tarafindan karsilanip karsilanamama durumunun belirtildigi
calismalar gereklidir. Bolgemizde insan kaynaklarinin gelistirilmesi, isglicli piyasasinda arz talep
dengesinin kurulmasi ve boylelikle istihdamin artiriimasi ve isglicii verimliliklerinin yiikseltilmesi
ile ekonomik ve sosyal yapida gelismenin saglanmasi igin mevcut durumu ortaya koymak
amaciyla ¢alismalar yuritilecektir.

3. TRC3 Bolgesinde istihdam Yogun Sektorlerin Gelistirilme Potansiyeli Arastirma Raporu: TRC3
Bolgesinde issizlik en dnemli sorunlarin basinda gelmektedir. TUIK 2015 Yili isgiicii Arastirmasi
sonuclarinda istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi (iBBS) Diizey 2’ye gore issizlik oraninin en
ylksek oldugu Bolge %24,8 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt), ayni arastirmaya gore en
distk istihdam ve isgliciine katilma orani sirasiyla %28,7 ve %38,2 ile yine Bolgemiz olmustur.
Bununla birlikte Bolge illerinin 15-24 yas araligi nlifus oranlarina bakildiginda Sirnak %23,91, Siirt
%23,09 Batman %21,35 ve Mardin %20,83 ile illerin tlke ortalamasinin lstlinde geng niifusa sahip
olduklari goriilmektedir. Bu oranlarin yatirimlarin ihtiyaci olan isgliciiniin karsilanmasi konusunda
yatirimcilara 6nemli firsatlar sunma avantajina cevrilebilmesiigin issizligin 6nlenmesinde kurtarici
rol oynayan emek-yogun ozellikteki sektorlerin Bolgedeki mevcut durumunun tespit edilmesi,
Bolgeye uyum saglayacak oOzellikteki emek yogun sektorlerin belirlenmesi galismalari bu
kapsamda yurutilecektir.

4. TRC3 Bolgesi Dis Ticaret Analizi-Yeni Pazar ihtiyaglari Raporu: 2013 yilinda gergeklestirilen TRC3
Bolgesi Sanayi Envanteri anket calismasinda, Bolge’deki sanayici ve is adamlari ile yapilan
gorismelerde, daha ¢ok Suriye ve Irak konusunda bilgi sahibi olduklari ve bu sebeple bu bolgeler
ile dis ticaret yapmayi tercih ettikleri gorilmistir. TRC3 Bolgesi ayni zamanda konum itibari ile
ticari iliskiler konusunda daha ¢ok Suriye ve Irak ile irtibathdir. Bélge icerisinde Uretilen mallarin
%98'’i Irak’a ihrac edilmektedir. Bolge icerisinde Uretilen Grlnlerin ihracatinda en 6nemli sorun
tek pazara olan bagimliliktan kaynaklanan yiiksek orandaki risktir. Ornegin, Tirkiye ile Suriye
arasinda 2003-2011 yillari arasinda stirekli artis gosteren dis ticaret gostergelerinde, bu tarihten
sonra Suriye’deki ic savasin ortaya ¢ikmasiyla keskin bir disiis yasanmistir. Ozellikle ihracatin tek
bir pazara olan baghliginin azaltilmasi amaciyla Bolge’deki sanayici ve is adamlarinin alternatif
pazarlar ve dis ticaret olanaklari hakkinda bilgi diizeylerinin artirilmasi gerekmektedir. Bu sebeple
Bolge icin alternatif pazarlar ve bu pazarlarin ticaret olanaklari hakkinda bir calisma hazirlanarak
bu ihtiyacin karsilanmasi saglanacaktir.

5. il Yatinm Ortami Degerlendirme Raporu: Ajans, YDO'lar koordinasyonunda, illerde yatirim
ortami ve sireclerine iliskin mevcut durumu, yatirimcilarin karsilastiklari sorunlari ve bu
sorunlarin ¢éziimiine iliskin énerileri iceren il Yatirim Ortami Degerlendirme Raporlarini ilgili
kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde hazirlayacak ve yonetim kuruluna sunacaktir. Bu amagla,
bolge illerinde 6zel sektére yonelik olmak lGzere yatirima uygun alanlara (arazi) iliskin veriler ilgili
kurum ve kuruluslardan gilincel sekilde temin edilerek derlenecektir. Yatirim alanlariyla birlikte
hammadde, eneriji, lojistik, is glicl gibi yatirim kararinin alinmasinda etkisi olan konularda yatirrm
maliyetlerine iliskin veri seti olusturulacaktir. Bu sayede, yatirimlarin artirilmasina katki
saglayacak her turli bilgi ve veriyi ilgili kurum ve kuruluslardan toplama gérev ve sorumlulugu ile
devlet yardimlari sisteminin yapisinin ve isleyisinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalara katkida
bulunulacaktir. Yatirim ortaminin iyilestiriimesine iliskin strece katki saglamak amaciyla, daha
etkin yatinnm destek ve tanitim mevzuatinin ve destek politikalarinin olusturulmasina yénelik
olarak o©neriler gelistirilecek ve ilgili mercilere iletilecektir. Bu sekilde, her bir YDO
koordinasyonunda hazirlanacak raporlarin birlestirilmesi suretiyle hazirlanacak Ajans Yatirim
Ortami Degerlendirme Raporu, yonetim kurulunda gorisililerek Bakanliga gonderilecektir.
Yatirim destek ofisleri, yatirnm ortaminin iyilestirilmesine iliskin siirece katki saglamak amaciyla,
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daha etkin yatinm destek ve tanitim mevzuatinin ve destek politikalarinin olusturulmasina
yonelik olarak da oneriler gelistirecek ve bunlari ilgili mercilere iletecektir.

Ajans, yatirnm ortaminin degerlendirilmesinin yani sira insan kaynag ile orantili olarak illerde
yatirm yapilabilecek sektoérlerin belirlenmesi icin sektorel bazli arastirma c¢alismalari da
ylratecektir. Yatirim Rehberi niteligindeki bu calismalar, mevcut durum tespitinden yola cikilarak
firma ve Urln gruplari bazinda degerlendirmelerin yer aldig1 ve sektorlerin yapilanmasina iliskin
gozlemlerle gelecege yonelik yol haritasinin olusturulmasi amaglanmaktadir.

Mardin 2. OSB Sektoérel Oneri Analiz Raporu: Mardin Organize Sanayi Bélgesi 1976 yilinda
Glneydogu Anadolu Bolgesinin (Gaziantep’ten sonra) ikinci organize sanayi bolgesi olarak
kurulmus, bélgenin aktif bir Gretim sahasi olarak faaliyete gegmesi 1990l yillari bulmus ve ancak
2010 yih itibariyle bitlin parseller tahsis edilebilmistir. Tahsis edilen parsellerin dortte t¢l bugiin
Uretimde iken 12 parsel kapali, yatirim siireci ge¢mis olmasina ragmen 16 parsel hala ingaat
asamasinda ve 14 parsel de proje asamasindadir. Bélgenin 40 yillik deneyimi ve Mardin’e yatirim
yapmak isteyen yatirimcilarin arazi bulamama sorunu géz 6niine alindiginda degerlendirilemeyen
parsellerin ne kadar biylk bir verimsizlik yarattigi gorilmektedir. Degerlendirilen parsellere
bakildiginda katma degeri gérece disik gida imalatina yonelik tesislerin cogunlukta oldugu, bu
alanda o6zellikle Irak piyasasini elinde bulundurmakla birlikte kendi icinde ayni pazara yonelik
rekabetin firmalari zayiflattigl bir tablo karsimiza g¢ikmaktadir. Bu durum Mardin’in 2. OSB
deneyimini son derece 6nemli hale getirmektedir. Hikiimetin dogu ve glineydogu illerinin
kalkinmasina zemin hazirlayacak en cazip tesvik paketlerini uygulamaya koydugu bir dénemde .
Bu amacla Mardin’in Artuklu ilgesine yapilmasi planlanan 2. OSB icin sektorel odaklanma ile
birlikte cok sektorli paylasim durumunda yatirim alani icin kriterler belirlenmesini iceren bir
Oneri calismasi hazirlanacaktir. S6z konusu dneri calismasinda sektorel kimelenme, ham madde
ve pazar acisindan avantajli alanlar ile bolgesel ve ulusal arz-talep durumu, ithal edilen ve ihracata
yonelik Grlnler ve kritik-stratejik dneme sahip Urlnlere iliskin sektorel veriler karar almayi
kolaylastiracak sekilde analiz edilecektir.

isbirligi ve Koordinasyon

Bolge’de yasal yaptirimlar olmaksizin ortak ¢ikar ve amaca doniik gelistirilecek isbirlikleri, bolge
kalkinmasi icin temel bir gereksinimdir. Geng istihdaminin Artirilmasi SOP kapsaminda TRC3
Bolgesi’'ndeki kamu kurum ve kuruluslari, birlikler, odalar ve diger kamu hizmeti saglayan 6zerk
tesekkdller, sivil toplum kuruluslari, 6zel kesim, Gniversiteler ve diger yerel aktorlerle isbirliginin
tesisi Ajans’in isbirligi stratejisinin dnemli bir onceligini teskil etmektedir. Bolge’de isbirligi
kiltirinin yetersiz olmasindan dolayi ortaklik yoluyla projeler treterek hayata gecirme, ortak
faaliyetler gergeklestirme Ajans’in destek araglariyla isbirligini artirmaya yonelik girisimlerin
desteklenmesi bununla beraber uluslararasi kurum/kuruluslar ile isbirliginin gelistirilmesine
oncelik verilecektir.

TRC3 Bolgesi istihdam Calisma Grubu Toplantilari: Bélge’de istihdam alaninda faaliyetlerini
slrdilren kurum ve kuruluslar, isci ve isveren kuruluslari, mesleki 6rgitler ve STK temsilcilerini bir
araya getirmek amaciyla “istihdam Calisma Grubu” olusturulacaktir. istihdam odagi gbz dniinde
bulundurularak verimlilik esasi ile sinirli sayida katiimcidan olusacak ve uygun araliklarla
toplanacak calisma grubu faaliyetleri gercevesinde toplanti ve calistaylar diizenlenerek geng
istihdam oraninin disik olmasinin sebepleri, arttirilmasina yonelik ¢éziim 6nerileri, program
kapsaminda hazirlanan rapor ve analizlerin giktilari ele alinacak ve ilerleyen siiregte programin
stirdirdlebilirliginin saglanmasi icin kurumlara diisen sorumluluklar g6z éniinde bulundurularak
bir yol haritasi olusturulacaktir.

Geng Istihdaminin Artinlmasi SOP Calistaylari: Geng istihdaminin Artirilmasi Sonu¢ Odakli
Programi kapsaminda Ajansin yiritecegi faaliyetler hakkinda Bolgedeki tim paydaslarin sireg
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hakkinda bilgilendirilecegi calistaylar organize edilecektir. Calistaylar programin amag¢ ve
onceliklerinin anlatilacagi, paydaslarla isbirligi gelistirme ve program onceliklerinin paydaslar
tarafindan sahiplenilmesi program kapsaminda belirlenen hedeflere ulasilabilmesi acisindan
Onem arz edecektir

3. Yatinm Ortami Calisma Grubu Toplantilari: is ve yatirim ortaminin gelistirilmesine yonelik olarak
ilgili kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak suretiyle illerimizde yatirimlarin gelismesinin
oniindeki engellerin tespit edildigi ve ¢dziimii igin inisiyatifin alindigi bir siire¢ baslatilacaktir. Ozel
sektodr kapsaminda izin ve ruhsat islemlerinin takip ve sonuglandiriimasi, yatirimcilarin yerelde
karsilastiklari sorunlarin giderilmesi, ilde yatirim ortaminin iyilestirilmesi veya diger faaliyetlerine
yonelik olarak, kamu veya 6zel sektor temsilcileri ve diger ilgili paydaslarla isbirliginin tesisiyle
yatirim ortami galisma gruplari olusturulacaktir. Bu ¢alisma gruplari ilgili kurum ve kuruluslarla
ortak projeler gelistirilmesine althk ¢alismalari hazirlayacaktir.

4. istihdam isbirligi Protokolleri: Geng istihdamin artirilmasi odagi cercevesinde TSO’lar, ISKUR,
SGK, il Milli Egitim Muddrlikleri, KOSGEB, Universiteler, KSS ve OSB baskanliklari, MUSIAD, isci
ve isveren kuruluslari, ESOB ve ihtiya¢ dahilinde diger kurum/kuruluslarla geng istihdamin
artirilmasi g¢alismalarinin kapsayiciigini ve verimliligini artirmak amaciyla isbirligi protokolleri
imzalanacaktir.

5. Ulusal ve Uluslararasi Kurum/Kuruluslar ile is birligi ve Koordinasyon: Geng istihdamin
Artirilmasi odagi kapsaminda 2018 Yili icerisinde istihdam sektorinde kayitl istihdamin tesvik
edilmesi ve kamu istihdam hizmetleri, daha etkin isglici piyasasi politikalarinin uygulanmasi,
insana yakisir isler, is saghigi ve is glivenligine yonelik konularda, TRC3 Bolgesinde mesleki egitim
veren kurumlar, Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi blinyesindeki Egitim ve Arastirma Merkezi,
ILO, UNIDO ve UNDP ile siirekli bir isbirligi iliskisinin tesis edilmesi konusunda calismalar ve
organizasyonlar (egitim, calistay) yapilmasi planlanmaktadir.

6. Dis Fonlar Kapsaminda Proje Gelistirilmesi: AB programlari ve diger dis fonlardan istihdam
sektoériinde Bolgeye kaynak aktarilabilmesi amaciyla Bolgedeki paydaslarla is birligi icerisinde
proje gelistirme faaliyetleri yirutilecektir. Paydaslarin teknik kapasiteleri gz 6niine alinarak
proje konsepti olusturma siirecinden uygulama siirecine kadar katki saglayict bir rol
ustlenilecektir. Ajans bu rolu Ustlenirken olabildigince yararlanicinin projelerini kendi baslarina
slrdirebilecekleri bir seviyeye gelmelerini hedefleyecektir. Yerel oncelikler ve kamu yarari
dogrultusunda faaliyet gosteren STK’lar ile kamu kurumlari arasinda ortak projeler
gelistirilmesine yonelik faaliyetler etkinlestirilecektir. Bolgede geng issizlik orani dikkate alinarak
gelistirilen “TRC3 Bélgesinde Geng istihdaminin Desteklenmesi” operasyonuna yonelik calismalar
2018 yili igerisinde siirdiiriilecektir. IPA Il Déneminde Egitim, istihdam ve Sosyal Politika Sektorel
Operasyonel Programi (EISPSOP) programina 2018 yil icerisinde cagriya cikilmasi durumunda
sunulmasi planlanan diger bir proje TRC3 Bolgesi ilkdgretim 1. Kademe Egitiminin Giiglendirilmesi
Projesidir. Projenin konsept notu hazirlanmistir.

7. Mesleki Egitim Merkezlerinin Yayginlastirilmasina Yonelik isbirliklerinin Gelistirilmesi: TRC3
Bolgesinin rekabet edebilirliginin artirilmasinin éniindeki en 6nemli engellerden biri, Bolgenin
isgliclinlin niteliklerinin isglici piyasasinin ihtiyaglariyla uyumlu olmadigi gergegidir. Bolge is
gliciiniin %65'i ilkokul mezunu veya okur yazar olmayan erkeklerden olusmaktadir. Ulke ¢apinda
calisanlarin becerileri ile firmalarin ihtiya¢ duydugu beceriler arasindaki uyumsuzluk orani %34
diizeyinde iken, bu oran Boélgede %55'tir. Ajansimiz tarafindan yapilan anket sonuglarina gore,
firmalar nitelikli isgiiciine erismekte giicliik cekmektedir. issizlik orani cok yiiksek olmasina
ragmen, bolge vasifl isglicl saglanmasi konusunda dis sehirlere bagimhidir. Nitelikli is¢i bulmakta
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yasanan zorluklar; mesleki ve teknik egitimde distik kayit oranlari, isglicl piyasasinin bolgeye
0zgli ihtiyaclarini dikkate almadan agilan mesleki egitim programlarinin yani sira nitelikli 6gretim
elemani yetistirme ve egitim kurumlarinin altyapisindaki eksikliklerden kaynaklanmaktadir. S6z
konusu zorluklarin 6niine gegilebilmesi igin, egitim, istihdam ve isglici piyasasi arasindaki
baglanti eksikliginin giderilmesi gerekmektedir. Egitim ve esnek isglici piyasasi ihtiyaclarinin
uyumsuzlugunu azaltmak énemlidir. Boélgedeki isglici piyasasinin ihtiyaglarini tanimlamak, farkh
aktorlerin esglidimiini saglamak ve Bolge'deki genclerin istihdam kapasitesini artirmak
amaglariyla mesleki egitimin Bolgenin ihtiyaci dogrultusunda yayginlastirilmasi, mesleki egitimin
nitelikli sekilde uygulanabilmesi igin uygulayici kuruluglarin blinyesindeki teknik ve altyapisal
eksikliklerin giderilmesi ve yeni merkezler kurulmasinin tesvik edilmesi noktasinda Ajans
destekleyici faaliyetler ylritecek, ilgili kuruluslarla isbirligi gelistirecektir.

Kapasite Gelistirme

Bolgedeki geng isglicliniin niteliginin artirilmasi ve Boélgenin yatirnrm ortaminin iyilestirilmesiyle
istihdam olanaklarinin artirilmasi amaglari dogrultusunda kapasitenin gelistirilmesi stratejik bir
Oneme sahiptir. Bu kapsamda 2018 yilinda girisimciligin tesviki icin egitimler diizenlenecektir.

Ajans-KOSGEB isbirligi Protokolii Gercevesinde Verilecek Uygulamal Girisimcilik Egitimleri:
Bolgemizde ekonomik kalkinmayi tetikleyecek ve istihdam sorununun ¢éziimiine katki sunacak
faktorlerinden biri olan girisimciligin desteklenmesi ve yayginlastiriimasi amaciyla, Ajansimiz ile
KOSGEB arasinda gelistirilen isbirligi kapsaminda uygulamali girisimcilik egitimleri
diizenlenecektir. Bu egitimler ile basarili isletmelerin kurulmasini saglamak amaciyla, yeni
girisimci adaylarinin fizibilite ve is planina dayanarak bilingli yatirim yapmalari tesvik edilecektir.

Bu kapsamda, 2018 yilinda Ajansimizin faaliyet gosterdigi 4 ilde (Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt)
ortalama 2 (iki) ayda bir olmak lizere girisimcilik egitimleri verilmesi planlanmaktadir. Alinan
basvurular asagidaki kriterler baz alinarak degerlendirilecektir;

e  Yenilikgi fikirler

e  Geng girisimciler (18-29 yas arasi)

e  Kadin girisimciler

2018 yilinda her bir ilimizde 180 kisiye olmak lizere toplamda 720 kisiye egitim ve girisimcilik
sertifikasi verilmesi hedeflenmektedir.

Tanitim ve Yatirim Destek

Bolgenin yatirim destek ve tanitimi konusunda kisa ve orta vadeli ortak 6ncelik ve faaliyetleri
belirlemek, Bolgeye vyapilacak yatirimlarin faydalanabilecegi tim destek kalemlerinin
yatirimcilara aktarilmasini saglayacak bilgilendirme dokimanlari hazirlamak, Bolgenin yatirim
destek ve tanitimi konusunda yasanilan sorunlara ¢éziimler Gretebilmek ve boylece tim ilgili
kurum ve kuruluslari ayni vizyon etrafinda bir araya getirerek kurumlar arasi etkilesim ve
ishirligini gelistirmek ve boylece SOP kapsaminda vydiritilecek tim calismalarin etkinlik
kazanmasini saglayacak calismalar planlanmistir.

Geng istihdaminin Artirllmasi SOP Bilgilendirme ve Tanitim Toplantilari: Geng istihdaminin
Artirilmasi Sonu¢ Odakl Programi kapsaminda Ajansin ylrutecegi faaliyetler hakkinda Bolgedeki
tim paydaslarin siire¢ hakkinda bilgilendirilecegi bilgilendirme ve tanitim toplantilari organize
edilecektir. Programin amag ve onceliklerinin anlatilacagi toplanti paydaslarla isbirligi gelistirme
ve program oOnceliklerinin paydaslar tarafindan sahiplenilmesi program kapsaminda belirlenen
hedeflere ulasilabilmesi agisindan 6nem arz edecektir.

Tesvik ve Destek Tanitim Toplantilari: Ajans, bélge illerinde devlet yardimlarina iliskin
uygulamalari tanitmak ve bu uygulamalara basvuru yapan yatirimcilara bilgi vermek ve yatirimciyi
yonlendirmek lizere 6zellikle de hikiimetin yerelde yatirimlari gelistirmek ve artirmak amaciyla
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O0zel sektore yonelik olarak gelistirdigi ve uyguladigi destek ve tesviklere iliskin olarak,
bilgilendirme faaliyetlerini dort ilde aktif bir sekilde gerceklestirecektir. Destek ve tesvik
uygulamasi 6zelinde bilgilendirme ve tanitim programlari yapilabilecegi gibi tek bir sektor ya da
yatinnm konusunu ihtiva eden odak toplantilar da organize edilecektir.

3. Yatirnmci Bulusmalari: Ajans 6zellikle bolge illerinden gesitli nedenlerle koparak tlkemizin gérece
daha gelismis diger illerine gd¢ etmis ve gittikleri yerlerin aktif birer pargasi olarak ekonomilerine
entegre olmus yatirimcilar ve yatirimcilarin etrafinda organize olduklari sivil toplum 6rgitlerinin
destegini kazanarak basta kendileri olmak tzere iliskili olduklari kesimleri hedefleyecek sekilde
bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerini organize edecektir. Bu organizasyonlardan edinilen bilgi ve
iletisim dogrultusunda, yatirimcilarla birebir ¢alisma, yatirimci eslestirme, bolge illerine heyet
daveti gibi sonug alici faaliyetler yurutilecektir.

4. VYurtdisi Yatinm, Tanitim ve isbirligi Ziyaretleri: Ozellikle 90’1 yillar 6ncesinde gesitli sebeplerle
Mardin ilinden gé¢ ederek Avrupa’nin ekonomide énde gelen iilkelerinden olan isve¢’e yerlesmis
olan ve burada kurduklari islerle giiglii bir sermaye olusturan Tiirk is Adamlari ile bir araya gelmek
amaciyla 2018 yilinda isvec’e bir ziyaret gerceklestirilecektir. Mardin ilimizden ziyarete katilacak
paydaslar ile isve¢’de bulunan Tiirk is Adamlarinin gerceklestirecegi gériismeler sayesinde ikili
iliskilerin gelistiriimesi ve bdlgemize yatirim yaptiriimasi hedeflenmektedir. Yapilacak ziyarette
ilimizin tanitimi, yatirnm ortami ve avantajlari anlatilacaktir. Toplantiya sadece Tiirk is adamlari
degil, yabanci is adamlarinin da katilmasi beklenmektedir. Ekonomik yatirim gligleri gbrece
ylksek olan bu kesimin rotalarini tekrardan Ulkemize dondirmelerini saglamak ve bu sayede
ilimizin ekonomisini canlandirmak ve istihdami artirmak programin esas amaglarindandir.

5. Yatinm Destek ve Tesvik Rehberi: Ulkemizde yatirmlarin ve istihdamin artirilmasi, ihracatin ve
KOBI’lerin desteklenmesi, bolgesel dengesizliklerin giderilmesi, Ar-Ge faaliyetlerinin
desteklenmesi gibi cok farkli amaclara yonelik pek ¢ok kurum tarafindan farkli tesvik programlari
uygulanmaktadir. Bu yatirim tesvikleri bir taraftan 6zel sektdr yatirimlarinin desteklenerek
firmalarin rekabet gigclerinin artinimasi yoninde katki saglarken diger taraftan, dogrudan
bolgesel gelismislik farklarinin azaltiimasina yonelik de uygulanmaktadir. Tesvik uygulamalari
bolgesel ve sektorel onceliklerin yani sira illerin 6zellikleri ve gelisme potansiyellerini esas
almaktadir.

Farkli kurumlarca saglanan tesvik ve destekleri tek bir dokiiman altinda toplayacak rehber
yatirimcilar i¢in bir yol haritasi niteliginde olacaktir. Rehberde kurumlarin sagladiklari desteklerin
miktari, sliresi, uygun basvuru sahipleri, icerdigi konular gibi 6zet ve amaca yonelik bilgiler
verilecektir. Bu dogrultuda hedef yatirnmcilari Glkemizde ve Bolgemizde saglanan tesvik ve
desteklerden haberdar ederek ilkemizin yatirim ortaminin iyilestiriimesine katki saglamaktir.
Bununla beraber yatirima baslama siiregleri agisindan yol gosterici bilgileri icerecek; sirket tirleri,
kurulus stiregleri hakkinda bilgileri de kapsayacaktir.

6. Ekonomik Gostergeler Biilteni: TRC3 Bolgesinin ekonomik verilerini iceren ve 2014 yilinda aylik
ve 2015 yilinda ¢ ayhk dénemler halinde hazirlanan Ekonomik Gostergeler Bilteni, igerigi
zenginlestirilmek ve gelistirilmek suretiyle tG¢ aylik dénemler halinde hazirlanmaya devam
edilecektir.

v. Ajans Destekleri

Geng istihdamin Artirilmasi SOP kapsaminda yatirim ortaminin iyilestirilmesini, mesleki egitimi,
inovasyonu geng girisimciligi oncelikleyen gldimli projeler ve Bolgenin ticaret ve sanayi
alanlarinin altyapisinin iyilestirilerek rekabetciliginin artirilmasi, TRC3 Bdlgesinin isglicl piyasasi
ihtiyaclarina yonelik mesleki egitimin Mesleki Egitim Merkezleri araciligiyla gliclendirilmesi 6zel
amaglariyla Ekonomik Altyapinin lyilestirilmesi MDP uygulanacaktir. 2019 vyili icerisinde
uygulanmak iizere istihdamin Artirlmasi MDP tasarlanacak, Ajans teknik destegi ve fizibilite
destegi 6ncelikleri ve proje konulari SOP’un éncelikleri dogrultusunda belirlenecektir.
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1. Batman imalat Sanayi Miikemmeliyet Merkezi (BISMER) Giidiimlii Projesi (2017): Batman
Organize Sanayi Bolgesi; glcli altyapisi, ilin geng nifusu ve yatirimlarda devlet yardimlarinda
avantajliiller arasinda yer almasindan dolayi son yillarda yatirim yapmak isteyen firmalarin tercihi
olmustur. 220 yeni yatirim talebine cevap veremeyen 1.640 dénlimlik alana sahip mevcut OSB'ye
ilave 2.000 donumlik arazinin kamulastirmasi yapilmistir. Béylece OSB alaninin genisleyecegi
ongorilmektedir. Batman imalat Sanayi Mikemmeliyet Merkezi (BISMER) Giidiimlii Projesi
kapsaminda; imalat sanayinin arastirma, Urin gelistirme ve pazarlama altyapisinin
glclendirilmesi amaciyla ¢ok amacgh bilgi, tasarim ve kulucka merkezi insa edilmesi
planlanmaktadir. Bu proje ile, imalat sanayi alaninda faaliyet gostermekte olan isletmelerin triin
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde yasadiklari sorunlari ¢dzerek yeni Griin gelistirmelerinin
veya Urlnlerini iyilestirme calismalarinin sonuglandiriimasi, personel yetistiriimesine katki
saglayarak bolge halki icin yeni istihdam olanaklar saglamalari hedeflenmektedir. Batman
Organize Sanayi Bolge MUdUrlGgi’'niin ylrGtich  kurulus olacagl projenin  ortagi
bulunmamaktadir. Projenin tahmini maliyeti yaklasik 7,4 milyon TL olup %68 (~5 milyon TL) Ajans
katkisi 6ngorilmektedir. 2017 yili sonunda KAYS (zerinden basvurusu tamamlanan proje igin
degerlendirme siireci devam etmektedir (Ek 1.5).

2. Cizre is Gelistirme Merkezi (ISGEM) Giidiimlii Projesi (2017): Cizre’de genis kapsamli yatirim
olanaklari bulunmasina ragmen birgok girisimci imalat igin uygun yer bulunamamasi, yeterli bilgi
birikimine sahip olunmamasi ve yeteri kadar kalifiye elemanin bulunmamasi gibi nedenler ile
Uretime yonelik adim atamamaktadir. Cizre’de ISGEM’in kurulmasi vasitasiyla bu sorunlarin
bircok girisimci icin ortadan kaldirilacagi ve basarili bir sekilde yiritilmesi halinde de daha genis
kapsamda bir tesisinin kurulmasinin 6nini agacagl ve diger TRC3 illerine de yayilacagi
diistiniilmektedir. Bu proje ile yeni kurulan kiigiik ve orta &lcekli isletmelerin (KOBI) tesvik
edilmesi, giiclendirilmesi, KOBI’lerin ve girisimcilerin rekabet giiciiniin artirilmasi yoluyla TRC3
Bélgesinin kalkinmasina katkida bulunmak genel hedefiyle toplam 5.000 m? kapali alana sahip is
Gelistirme Merkezinin kurulmasi planlanmaktadir. Cizre Belediyesi’'nin yiritici kurulus olacagi
projenin ortagi Cizre Ticaret ve Sanayi Odasi’dir. Projenin tahmini maliyeti 8 milyon TL olup %90
(7.200.000 TL) Ajans katkisi ongorilmustir. 2017 yili sonunda KAYS (izerinden basvurusu
tamamlanan proje icin degerlendirme siireci devam etmektedir (Ek 1.6).

3. Mardin OSB Enerji Verimliligi Giidiimlii Projesi (GAP Ortak isbirligi) (2017): Mardin Organize
Sanayi Bolgesi istihdam ve ihracat acisindan TRC3 bdlgesinin en 6nemli Gretim merkezi
konumundadir. Bolgenin Uretim cesitliligi sinirli olup genel olarak gida (un, bulgur), hazir giyim
(fason) ve yerel piyasaya yonelik mobilya sektorlerine dayanmaktadir. Gida sektoriinde faaliyet
gosteren firmalar OSB’nin ana omurgasini olusturmaktadir. OSB’nin Irak piyasasina hakim ve ayni
zamanda bagli durumda oldugunu séylemek mimkiindir. Mardin’de dizenli ve ucuz elektrik
temini, normal Uretim diizeninin siirdiiriilmesi icin de bir gerekliliktir. Ozellikle eneriji istikrari
sorunu Uretici ve ihracatciyi ciddi sekilde olumsuz etkilemektedir. Bu sorun, tretim ve verimlilik
kayiplarinin yani sira firmalarin terminleri yerine getirememe ve sevkiyat gecikmeleri gelir ve
pazar kayiplarini beraberinde getirmektedir. Ajans ile GAP BKi arasindan gelistirilen Sanayide
Enerji Verimliligi Pilot Uygulamalari Mali Destek programi yararlanici diizeyinde etkin bir karsilik
bulamamigstir. Firmalarin bu konudaki bilgi dlizeyi ve isteksizligi enerji verimliligi-kalite ve yonetim
sistemlerinin gelistirilmesi gibi konularda tlizel kurumsal yapilar {izerinden teknik kapasite
gelistirmek suretiyle mesafe alinabilecegini gostermistir. Bu agidan enerji verimliligi ve etkinligi
ile kurumsal stirdirtlmesine iliskin altyapinin kurulmasiniiceren projenin Mardin OSB’de bulunan
firmalarin tamamina hitap edecek olmasi ve kurulacak kapasitenin sirdirilebilir bir temele
oturtulmasi ve bu arada OSB’deki firmalarin diizenli ve daha ucuz elektrik talebinin karsilanmasi
bu projenin temel gerekgelerini olusturmaktadir. Gida Urinleri Gretim ve ticaret siireglerinde
deger zinciri Gzerindeki verimsizliklerin giderilerek ilin tarima dayali gida sanayi potansiyelinden
daha etkin yararlanmasi, projenin genel hedefidir. Proje ile Mardin OSB’de bulunan daha az
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maliyetli slirekli enerji arzinin saglanmasi ve sanayi bolgesinde siirdirilebilir enerji yonetim
sistemi altyapisinin kurulmasi amaclanmaktadir. Projenin iki temel faaliyeti bulunmaktadir;
birincisi, Mardin Organize Sanayi Bolgesinde elektrik altyapisinin gliclendirilmesi (indirici trafo
merkezi kurulumu), ikincisi, Mardin Organize Sanayi Bélgesinde enerji ydnetim sistemi kurumsal
altyapisinin kurulmasidir. Projenin ydraticisi Mardin OSB olup, ortagi bulunmamaktadir.
Projenin 6ngorilen toplam bitgesi yaklasik 11,5 milyon TL olup, bunun 2.269.680,30 TL'si GAP
BKi-DIKA isbirligiyle yiritilen Sanayide Enerji Verimliliginin iyilestiriimesi Pilot Uygulamalari Mali
Destek Programi kapsaminda kullanilamayan kaynak ile desteklenecektir. 2017 yili sonunda KAYS
Uzerinden basvurusu tamamlanan projenin igeriginin gelistiriimesi ve nihai hale getirilmesi icin
GAP BKi ile yiritilen calismalar devam etmektedir (Ek 1.7).

4. Mardin Geng Girisimci Merkezi Giidiimlii Projesi (2018): Ulkemizde gen¢ niifusun ¢ok oldugu ve
yatirim ortami agisindan geng girisimciligi kosullarinin daha az elverisli oldugu ISGEM, kulugka
merkezi, TEKNOKENT gibi uygulamalarla 6zellikle yenilikgi fikirlere sahip genc girisimci adaylari
desteklenmektedir. TRC3 Bolgesi niifus yapisi itibariyle en genc nifus yapisina sahip bolgelerden
biri olmasina karsin yenilik iceren fikirlerin inovasyonla ticarilestiriimesine yonelik yeterli
kurumsal ve teknik altyapi olusmadigindan genclerin ciddi bir sekilde yonlendirilmesi ve egitime
tabi tutulmasi bir gereklilik halini almaktadir. Bu proje ile yatirim konusunda bir fikri olan ancak
bu fikrini hayata gecirmeye yonelik yeterli finansman kosullarina sahip olmayan yada finansman
durumlarinin isletmelerinin ‘ayakta kalma’ dénemini atlatmaya yetemedigi geng¢ girisimci
adaylarinin belli bir stireyle gerekli altyapi ve donanim agisindan uygun is yeri ve ortak kullanim
alanlarindan istifade edilebildigi is merkezlerinden ziyade genglerin yenilik ve inovasyona yonelik
becerilerinin gelistirildigi insan odakli bir egitim merkezi ve genclere projelerini gelistirebilecekleri
ve birbirleriyle iletisim saglayabilecekleri altyapinin olusturulmasi amaglanmaktadir. Bu proje ile
Grln ve hizmet Gretme asamasina gelen yenilikci geng bireylere uygun kosullarda alan tahsisi ve
teknik altyapi destegi de sunulabilecektir. Artuklu Kaymakamligi'nin yiritici kurum olacagi
projenin ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini maliyeti 2.700.000 TL olup ~%90 (2.430.000
TL) Ajans katkisi ongorilmustir. Projenin 2018 yili icerisinde basvurusunun gergeklestirilmesi
planlanmaktadir (Ek 1.8).

5. Kurtalan Modern Sanayi Sitesi Olusturulmasi Giidiimli Projesi (2018): Kurtalan ilcesi 59.137
kisilik nifusuyla Siirt ilinin en biyik ilgesidir. ilcede faaliyetlerini devam ettiren otomotiv
sanayicileri ve imalatgilar ¢ogunlukla ilcedeki binalarin alt katlarinda olmak (zere yasam
alanlarinda ya da daha dar alanlara sikismis durumdadir. Mevcut durum sehrin planh gelismesine
engel olusturmaktadir. Gelisen sanayi ve teknoloji ile beraber tireticiler modern liretim alanlarina
ihtiya¢ duymaktadir. Séz konusu giidiimli proje ile KOBI ve ireticiler i¢in planl, modern ve
kapsayici bir alan olusturulmasi ihtiyacina ¢6zim (retebilmek amaciyla modern (iretim
alanlarinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Kurtalan Belediyesi’'nin yuriticli kurum olacagi
projenin ortagl Kurtalan Kaymakamligi olacaktir. Projenin tahmini maliyeti 6.660.000 TL olup
~%75 (4.995.000 TL) Ajans katkisi 6ngoriilmustir. Projenin 2018 yili icerisinde basvurusunun
gerceklestirilmesi planlanmaktadir (Ek 1.9).

6. Teknik Destek Programi: Geng istihdaminin Artirilmasi SOP amaglarinin gergeklestirilebilmesiigin
ilgili kurumlarin kapasitelerinin gelistirilmesi stratejik bir 6neme sahiptir. Bu sebeple st olcekli
plan ve programlar dikkate alinarak SOP amaclari dogrultusunda belirlenen konular ¢cercevesinde,
SOP oncelikleri ile uyumlu faaliyet gosteren kurumlara teknik destek programi kapsaminda
kurumsal kapasitelerini gelistirmeye yonelik olarak destek verilecektir. Bununla birlikte 2018 yili
icerisinde ilgili kurumlara basta AB hibeleri ve diger uluslararasi fonlara yonelik olmak (izere proje
hazirlama ve isbirligi gelistirmelerine ve bu dogrultuda kurumsal kapasiteyi artirmaya yonelik
kapsayici egitimlere de destek saglanacaktir.
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7.

vi.

Fizibilite Destegi: Ajans, bolgenin kalkinmasi ve rekabet glici acisindan 6nemli firsatlardan
yararlanilmasina ve bélgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistiriimesine yoénelik olarak,
SOP kapsaminda belirlenen konulardaki projelerin fizibilite ¢alismalari icin SOP kapsaminda
faaliyet gésteren kurum/kuruluslara dogrudan mali destek kapsaminda yer alan fizibilite destegi
saglayacaktir.

Ekonomik Altyapinin Gelistirilmesi Mali Destek Programi (EAG MDP, 2018): Turistik, sinai ve
ticari yatirim ve girisimlerin gelismesine olanak saglayacak altyapinin desteklenmesi araciligiyla
Bolgenin rekabet gliclinlin artirilmasi genel amaci dogrultusunda Ulusal ve Uluslararasi politikalar
ile uyumlu olacak sekilde; dnceki mali destek programlarindan elde edilen tecriibeler, yapilan
saha calismalari ve paydas gorisleri dikkate alinarak “Ekonomik Altyapinin Gelistirilmesi Mali
Destek Programi” (EAG MDP) hazirlanmis ve 2017 yili sonunda ilan edilmistir. Ekonomik
altyapinin gelistirilmesi ve strdurulebilir bir yaklasimla ekonomik altyapiya iliskin sorunlarin
¢Ozllmesi amaglarina yonelik olarak belirlenen 6zel amaglar, 6ncelikler ve destek limitleri asagida
verildigi gibidir.
EAG MDP Ozel Amaglar:
1. Bolgenin ticaret ve sanayi alanlarinin altyapisinin iyilestirilerek rekabetgiliginin artiriimasi
Bolgenin turizm potansiyelinin degerlendirilerek rekabet edebilir diizeye getirilmesi
TRC3 Bolgesinin isglici piyasasi ihtiyaglarina yonelik mesleki egitimin Mesleki Egitim
Merkezleri araciligiyla giiclendirilmesi

EAG MDP Oncelikleri:
1. Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB), Kiiglik Sanayi Sitelerinde (KSS) ve miusterek ticaret

alanlarinda faaliyet gosteren isletmelerin rekabet glicline katki saglayacak altyapi desteginin
saglanmasi.

2. Bolgenin turizmde rekabet gilclinld artirmaya yonelik turizm altyapisi projelerinin
desteklenmesi.

3. Maesleki Egitim Merkezlerinin olusturulmasi ve gelistirilmesi.

Programin toplam bitcesi 28.000.000 TL'dir. Projelerin uygulanacagi TRC3 Bolgesi (Mardin,
Batman, Sirnak, Siirt) illerinin her birine 7.000.000 TL olmak lizere esit miktarlarda kaynak
ayirilmistir. Program kapsaminda desteklenecek projeler igin tahsis edilecek asgari tutar 250.000
TL, azami tutar 2.000.000 TL'dir.

Onemli Kamu Yatirimlari

TRC3 Bélgesinde “Geng istihdaminin Artirilmasi Sonu¢ Odakl Programi” ile iligkilendirilen devam
eden kamu yatirimlari tablodaki gibidir:

Tablo 11. Geng istihdaminin Artirilmasi SOP ile ilgili Onemli Kamu Yatirimlari

Proje Adi Sorumlu Biitce Baslama- ilgili Ozel
Kurulug (bin TL) Bitig Tarihi Amag

ist. Egt. ve Sos. Pol. Sek. Mardin, Batman, GAP BKi 115.986 2018-2021 2
Op. Prog. Destek. Proj. Siirt, Sirnak Ankara,

Balikesir, Canakkale,

Sanliurfa
GAP Eylem Plani Mardin, Sirnak GAP BKi 1.990.403 2010-2021 2
Projeleri Sanliurfa, Gaziantep,

Kilis
Nusaybin-Cizre-Silopi- Mardin, Sirnak GAP BKi 532.109 2011-2021 2

Habur Demiryolu ve
Habur Lojistik Merkezi
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Diyarbakir- Mazidagi Mardin, Diyarbakir GAP BKi 316.701 2017-2019 2

(Mardin) iltisak Hatti

Siirt Hv. Muhtelif Altyapr = Siirt GAP BKi 25.000 2017-2019 2

isleri

Sirnak Havaalani insaati | Sirnak GAP BKi 243,731 2008-2018 2

Mardin Halk Egitim Mardin Milli Egitim 8.500 2017-2018 4

Merkezi Mudurlaga

Mardin Mes. ve Tek. Mardin Milli Egitim 55.000 2016-2018 4

And. Lis ve CPL (6 Madarlaga

Atolye)

Mardin Atélyeler Mardin = Mardin Milli Egitim 10.863 2016-2018 4

Mes.Tek. Lis.+ Cok Mudurluga

Prog.Lis.

Batman Mes. Tek. And. Batman Milli Egitim 74.750 2016-2018 4

Lis. ve GPL Mudurlagi

Batman Atolyeler Batman Milli Egitim 11.500 2016-2018 4
Mudarlagi

Siirt Halk Egitim Merkezi | Siirt Milli Egitim 15.000 2016-2018 4

(Cok Amagli Sal.) Maddrlugd

Siirt Mes. ve Tek. And. Siirt Milli Egitim 54.400 2016-2018 4

Lis. ve CPL Mudurlagi

Sirnak Atolyeler Sirnak Milli Egitim 2.250 2016-2018 4
Muaduarlaga

AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

TRC3 Bolgesinde Geng istihdamin Tesviki Projesi: Ajans tarafindan hazirlanan ve 2013 yilinda 6n
kabul alan TRC3 Bélgesinde Geng istihdamin Tesviki Projesi, 2016 yili sonunda Program Otoritesi
olan Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi'nin bildirimi ile IPA 1l doneminde tekrar
degerlendirmeye alinmistir. Proje revize edilerek Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi'na
sunulmus olup AB Delegasyonu incelemesindedir. insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Sektorel
Operasyonel Programi (IKGSOP) (2014-2020) kapsaminda, 2018 yili icerisinde projeye yonelik
revizyonlarin tamamlanmasi, teknik sartname ve ihale hazirliklarinin yapilmasi planlanmaktadir.
TRC3 Bolgesi'nde issizlik sorununun ¢oéziimiine katki saglamak amaciyla hazirlanan projenin
yiriticisi Dicle Kalkinma Ajansi olup proje ortaklari Mardin Artuklu Universitesi, Batman
Universitesi, Sirnak Universitesi ve Siirt Universitesidir.

Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

Geng istihdaminin Artirilmasi SOP, orta vadeli bir program olup 3 yil icerisinde faaliyetlerinin
tamamlanmasi planlanmaktadir. Bu siiregte ilk yil yatirirm ortaminin iyilestiriimesi 6zel amaci
cercevesinde faaliyetlerin vydritilebilmesine yonelik olarak yatirm ortaminin  mevcut
durumunun anlasilmasi ve ihtiyaglarin ortaya konulmasi amaciyla agirlikl olarak arastirma ve
analiz galismalari yuritllecektir. Arastirma, analiz ve programlama bilesenleri ile birlikte 2018 yih
icerisinde daha ¢6zim odakli mudahale yontemleri gelistirilerek ilgili kurum/kuruluslarla
isbirlikleri tesis edilecektir. ikinci yilda programin 6zel amaglarina uyumlu olarak Bélgenin
ihtiyaglari dogrultusunda tasarlanacak MDP ile ¢alismalar devam edecektir. Programin etki
degerlendirmesinin ise Program kapsaminda ydritilen MDP’lerin tamamlanmasi akabinde
yapilmasi planlanmaktadir. Programin 2018 vyili icin zaman planlamasi asagidaki tabloda
detaylandinldigi gibidir (2018 vyili sonrasindaki faaliyetler icin yillk bazda 06ngoriude
bulunulmustur).
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Tablo 12. Genc istihdaminin Artirilmasi SOP Zaman Planlamasi

Proje ve Faaliyet

Alani

Bilesen Adi

Bilesen

Tiri

Yontem

Sorumliu

Birim

ilgili

Birim

2018 2019

2020

Arastirma, Analiz il Yatirim Destek ve Faaliyet Strateji
Tanitim Stratejisi Belgesi YDO'lar ASGPB X X X
ve Programlama
TRC3 Bolgesinde Ara Faaliyet Arastirma
Eleman ihtiyacu Sorunlar Raporu ASGPB YDO'lar X | X
ve Cozum Onerileri
Arastirma Raporu
TRC3 Bdlgesinde istihdam | Faaliyet Arastirma
Yogun Sektorlerin Raporu ASGPB YDO'lar X | x
Gelistirilme Potansiyeli
Arastirma Raporu
TRC3 Bolgesi Dis Ticaret Faaliyet Arastirma
Analizi-Yeni Pazar Raporu ASGPB YDO'lar | X | X
ihtiyaglari Raporu
Il Y?tlrlm Qrtaml Faaliyet Arastirma YDO'lar ASGPB x | x
Degerlendirme Raporu Raporu
IYIarc!m 2. QSB Sektorel Faaliyet Analiz MYDO ASGPB x | x
Oneri Analiz Raporu Raporu
jI'R(E?:"BoIgefl.Mekansal Faaliyet Analiz ASGPB YDO'lar x | x
Isglict Analizi Raporu
TRC?T. Bolgesi R.ekabetgl Faaliyet Analiz ASGPB YDO'lar x | x
Sektorler Analiz Calismasi Raporu
TRC?T I.30Ige5| Kimelenme Faaliyet Analiz ASGPB YDO'lar x | x
Analizi Raporu
TRC3 Bélgesi ihracat Faaliyet | Analiz
Odakli iran ve Irak Sektor Raporu ASGPB YDO'lar X | X
Analiz Raporu
isbirligi ve TRC3 Bdlgesi istihdam Faaliyet | Toplanti ASGPB,
Calisma Grubu YDO’lar X | X | X | X | X]|X
Koordinasyon Toplantilari KurKor
Geng istihdaminin Faaliyet | Calistay YDO'lar,
Artirilmasi SOP ASGPB X | X
KurKor
Caligtaylarn
Yatirim Ortami Calisma Faaliyet | Toplanti ASGPB,
Grubu Toplantilar YDO'lar X X X
KurKor
istihdam isbirligi Faaliyet | isbirligi ve YDO'lar
Protokolleri Koordinasyon ASGPB : XXX X ] X|X
DIFB
Ulusal ve Uluslararasi Faaliyet | isbirligi ve DiFB
Kurum/Kuruluslar ile Koordinasyon | YDO'lar XXX X ] X|X
P, . ASGPB
Isbirligi ve Koordinasyon
Dis Fonlar Kapsaminda Faaliyet isbirligi ve . YDO'lar
; Fotird ; ; DIFB X | X X | X | XX
Proje Gelistirilmesi Koordinasyon ASGPB
Mesleki Egitim Faaliyet | isbirligi ve
Merkezlerinin Koordinasyon
Yayainlastirimasina ASGPB YDO'lar | X | X | X | X | X | X
Yénelik isbirliklerinin
Gelistirilmesi
B2B Faaliyetleri Faaliyet Gorusmeler ASGPB,
YDO’lar X | X | XX
KurKor
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Proje ve Faaliyet  Bilesen Adi Bilesen Yontem Sorumlu | ilgili 2018 2019

Alani Turi Birim Birim
TRC3 Bolgesi Ekonomik Faaliyet Toplanti YDO’lar
Gelisme Platformu SYDO ASGPB, X X
Toplantilari
KurKor
Kapasite Ajans-KOSGEB isbirligi Faaliyet Egitim
. Protokolli Cergevesinde PYB YDO'lar X | x| x X
Gelistirme Verilecek Uygulamali
Girisimcilik Egitimleri
Tanitim ve Geng istihdaminin Faaliyet Toplanti )
YDO'lar,
Artirilmasi SOP
K ASGPB X X X X
Yatinim Deste Bilgilendirme ve Tanitim KurKor
Toplantilari
Tesvik ve Destek Tanitim Faaliyet Toplanti PYB
Toplantilart YDO'lar | ASGPB, | X X X
KurKor
Yatirimci Bulugsmalari Faaliyet Toplanti ASGPB,
YDO’lar X X X
KurKor
Yurtdigi Yatirnm Tanitim Faaliyet Teknik Gezi ASGPB
ve Isbirligi Ziyaretleri YDO'lar DIFB, X X X
KurKor

Yatirim Destek ve Tegvik Faaliyet Rehber MYDO YDO'lar X

Rehberi
Elfonomlk Gostergeler Faaliyet Bilten ASGPB YDO'lar x I x x| x|x
Bilteni
Ajans Destekleri | Batman imalat Sanayi Alt Gudimli ASGPB
Mikemmeliyet Merkezi Program | Proje Destegi BYDO - XX | X | X
e L PYB, IDB
Gudumli Projesi
Cizre Is Gelistirme Alt Gidumli ASGPB
Merkezi (ISGEM) Program | Proje Destegi SYDO ) XX | X |X
R, L PYB, IDB
Gldumla Projesi
Mardin OSB Enerji Alt Gldumla ASGPB
Verimliligi GP (GAP Ortak Program | Proje Destegi MYDO PYB. iDB X | XXX
isbirligi) ’
Mardin Geng Girisimci Alt Gidumlu ASGPB
CGadimle Proiesi - s | MYDO X | X | x| X
Merkezi GUdimli Projesi Program | Proje Destegi PYB, iDB
Kurtalan Modern Sanayi Alt Gldumla ASGPB
Sitesi Olusturulmasi Program | Proje Destegi SYDO - X | X | X ] X
P, L PYB, IDB
Gldumlu Projesi
Teknik Destek Programi Alt Teknik ASGPB
PYB X | X X | X | XX
Program | Destek DB, YDO
Fizibilite Destegi Alt Fizibilite ASGPB
B PYB X | X X | X | XX
Program | Destegi iDB, YDO
Ekonomik Altyapinin Alt MDP ASGPB
ot ; PYB X | X X | X | XX
Geligtirilmesi MDP Program DB, YDO
istihdamin Artirilmasi Alt MDP ASGPB
PYB X | X | XX
MDP Program iDB, YDO
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f. Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

Geng istihdaminin Artirlmasi Sonu¢ Odakli Programi (GIA SOP) icin ydnetim ve koordinasyon
diizenlemeleri kapsaminda “ajans disi” ve “ajans ici” paydaslarin icinde oldugu bir yapi tasarlanmistir.
GIA SOP proje ve faaliyetlerinin ana yiiritiictisii Dicle Kalkinma Ajansi olacaktir.

Ajans ici yonetim ve koordinasyon dizenlemesinde Ajansin ilgili tim birimleri yer almaktadir.
Programinin uygulamaya konulmasi ve hedeflerine ulasmasi icin ana sorumlu birim Arastirma, Strateji
Gelistirme ve Planlama (ASGPB)’dir. Bununla birlikte cesitli faaliyetlerde Ajansin diger birimleri
sorumlu/ilgili birim olarak ¢alismalarin ylritilmesinden sorumlu olacaktir. Program Siiresi ve Zaman
Planlamasi bashgl altinda verilen tabloda her bir proje ve faaliyet alani icin tayin edilen sorumlu
birimler detayl olarak verilmistir. SOP kapsaminda yiritilecek faaliyetlerde goérevli olan birimler
faaliyetlerin sorunsuz sekilde uygulanmasindan sorumludur. Faaliyetlerin gerceklesmelerinin takibi
amaciyla ASGPB baskaliginda bir SOP vyiritme komisyonu kurulacaktir. Faaliyetlerle ilgili tim
birimlerden temsilcilerin bulunacagl komisyon (i¢ ayda bir toplanacaktir. Birimler sorumlu olduklari
faaliyetlerin ilerlemelerini ve gerceklesmelerini takip edecek ve komisyona sunacaktir. Yapilan
toplantilarda faaliyetlerin gerceklesme durumlari, varsa yasanan sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim
Onerileri ortaya konacaktir.

SOP hedeflerine ulagsmak igin Bolgedeki paydaslar ile de isbirligi yapilacaktir. Ajans disi yonetim ve
koordinasyon diizenlemelerinde; programin uygulanmasina katki saglayacak olan tiim dis paydaslar
yer alacaktir. Dis paydaslar ile isbirligi ve koordinasyonun saglanmasindan ASGPB, DiFB ve YDO'lar
sorumludur.

g. lzleme ve Degerlendirme

Geng istihdaminin Artirilmasi Sonu¢ Odakh Programinin izleme ve degerlendirmesinin yapilmasi
amaciyla ASGPB ve IDB koordinasyonunda Ajans igi ilgili tim birimlerin katihmiyla altisar aylik
donemlerde izleme ve degerlendirme toplantilari gergeklestirecektir.

SOP kapsaminda belirlenen faaliyetlerin izleme ve degerlendirmesi sorumlu birimler tarafindan
yapilacak ve konsolide edilmek iizere iDB’ye iletilecektir. Ajans tarafindan yiritilecek alt
programlarin ve gidimli projelerin uygulanmasindan Program Yonetimi Birimi (PYB), izlenmesinden
ve degerlendirilmesinden izleme ve Degerlendirme Birimi (iDB), Avrupa Birligi ve benzeri dis kaynakli
fon bulma ve SOP kapsaminda bu fonlara ait projelerin yazilmasindan ve yiiriitiilmesinden Dis iliskiler
ve Fonlar Birimi (DIFB) sorumludur. SOP kapsaminda yapilacak arastirma ve analiz calismalarinin
ylratidlmesinden ASGPB, tanitim ve vyatirm destek faaliyetlerinin uygulanmasindan YDO'’lar
sorumludur. isbirligi ve koordinasyon faaliyetleri ise ASGPB, DIFB ve YDO’lar tarafindan
gerceklestirilecektir.

SOP ilerleme Raporlarinin ve SOP Kapanis Raporu’nun hazirlanmasindan IDB sorumludur. izleme
faaliyetleri, programda belirlenen performans gostergelerinin gerceklesme oranlarinin dogru veriler
toplanarak analiz edilmesi ve bunlarin raporlanmasini icermektedir. Toplanan veriler
degerlendirmenin ana unsurlari olan etkinligi, etkililigi, verimliligi, uygulanabilirligi ve strdirulebilirligi
cercevesinde irdelenecek ve degerlendirme sonuglari Kalkinma Bakanlgi’'na raporlanacaktir.
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5. Kurumsal Doniisiim Sonu¢ Odakli Programi

a. Amag
Genel Amag

Ajansin gorevlerini daha etkin bir sekilde yerine getirebilmesi icin beseri, mali ve teknik kapasitesini
gelistirmek suretiyle pro-aktif roller Ustlenerek Bolgenin kalkinmasinda lider kurum olabilmesini
saglamak

Ozel Amaglar
1. Ajansin beseri, fiziki ve teknik altyapisini gelistirerek kurumsal kapasiteyi artirmak

2. Ajans personelinin SOP hazirlama, yiritme ve degerlendirme g¢alismalarini ylritebilmesine
yonelik gerekli kapasiteyi olusturmak

3. Belirlenen SOP’larin etkin yiritilmesine yonelik Bolgedeki diger kurumlarla is birlikleri
gelistirmek

4. Ajansin ve Bolgenin tanitimini saglamak
b. Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

Kalkinma ajanslarinin gorevlerini daha etkin bir sekilde yerine getirebilmesi i¢cin Kalkinma Bakanligi
tarafindan, gecmis uygulama tecriibeleri de dikkate alinarak, yeni bir vizyon ¢ercevesinde ajanslarda
kurumsal donlisim sireci baslatilmistir. Bakanhk tarafindan, 2017 yilinin son doneminde ajanslarin
SOP sistemine gegisini saglamaya yonelik cesitli egitim ve tanitim toplantilari diizenlenerek bu sirecte
hem personelin hem de temel paydaslarin bilgilendirilmesi konusundaki ihtiyaclar ortaya konmustur.
Gerek gecis donemi olan 2018 yih icerisinde gerekse SOP’larin orta vadeli uygulama déneminde,
Ajansin belirledigi programlarin basaril bir sekilde yiritebilmesi icin mevcut insan kaynaginin da bu
donlisime basarili bir sekilde adapte olmasi gerekmektedir. Bu sebeple Ajans personelinin heniiz
deneyimi olmadigl yeni uygulamalarla ilgili uzmanlasmasini saglamak icin hizmet ici egitimler
verilecektir.

Sonug odakl programlarin olusturulmasi kadar yiritiilmesi ve tamamlanmasinin akabinde de etki
degerlendirmesinin yapilmasi kritik 6neme sahip olup kapasite gerektirmektedir. Bu kapasitenin Ajans
personelinde olusturulabilmesi icin gerekli egitimlerin alinmasi saglanacaktir.

SOP’larin basariya ulasmasinda Ajans’in Bolgedeki paydaslar ile yakin temasta olmasi gerekmektedir.
Ajansin dogrudan gerceklestirecegi faaliyetler ile birlikte Bolgedeki diger paydaslarla gelistirecegi is
birlikleri SOP’larin daha etkin yiratilmesine olanak saglayacaktir. Bu sebeple Ajans diger kurumlarla
is birliklerinin olusturulmasina 6zel 6nem gosterecektir.

c. Sonug ve Gikti Hedefleri

Kurumsal Donlisim SOP kapsaminda 2018 yilinda yapilacak faaliyetlere iliskin ¢ikti gdstergeleri
asagidaki tabloda yer aldigi gibidir.

Tablo 13. Kurumsal Donlisiim Sonug Odakl Programi Cikti Gostergeleri

Proje ve Faaliyet Gosterge Adi 2018 Yilh  Birim Dogrulama kaynagi
Alani Hedefi
Arastirma, Analiz ve Hazirlanan strateji belgesi sayisi 2 Adet Faaliyet Raporu
Programlama
Hazirlanan arastirma ve analiz 1 Adet Faaliyet Raporu
raporu sayisl
isbirligi ve Diizenlenen SOP degerlendirme 3 Adet Faaliyet Raporu,
Koordinasyon toplanti sayisi Toplanti imza foyleri
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Proje ve Faaliyet Gosterge Adi 2018 Yih iri Dogrulama kaynagi
Hedefi
Diizenlenen Ajans Universite 4 Adet Faaliyet Raporu,
isbirligi Platformu (AUIP) toplant Toplanti tutanaklari
sayisl
AUi Platformundaki &gretim tyesi | 12 Kisi Faaliyet Raporu,
sayisi Toplanti tutanaklari
Gelistirilen ilge proje ofisi sayisi 20 Adet Faaliyet Raporu
Dizenlenen YK toplanti sayisi 12 Adet Faaliyet Raporu
Kapasite Gelistirme Personele verilen egitim sayisi 12 Adet Faaliyet Raporu
Egitim alan personel sayisi 30 Kisi Faaliyet Raporu
Yeni istihdam edilen personel 35 Kisi Faaliyet Raporu
sayisl
Katihm saglanan tematik yurt disi 2 Adet Faaliyet Raporu
¢alisma ziyareti sayisi
Tematik yurt digi galisma ziyaretine | 12 Kigi Faaliyet Raporu
katilan personel sayisi
Denetim sayisi 2 Adet Faaliyet Raporu
Tanitim ve Yatirim Hazirlanan tanitim filmi sayisi 3 Adet Faaliyet Raporu
Destek

d. Proje ve Faaliyetler
i. Arastirma, Analiz ve Programlama

1. Kurumsal Stratejik Plan (2019-2023): 2014-2023 yillarini kapsayan ve Bolge Planina paralel olarak
kurgulanan Ajansin Kurumsal Stratejik Plani’nin 2018 yilinda tamamlanip uygulamaya konmasi
planlanmaktadir. Ajansin Bolge Plani’ndaki hedeflerin gerceklestiriimesinde oynayacagi roli ve
kurumsal stratejik yonelimini ortaya koyan Stratejik Planinin uygulamaya yonelik faaliyetleri,
zaman igerisinde programlama kiltirinin gelismesine katkida bulunmanin yani sira orgiitsel
kosullanmanin altyapisini da olusturacaktir.

2. Ajans iletisim ve Tanitim Stratejisi: Ajanslara verilen gdrev ve yetkiler gdz dniine alindiginda,
Ozellikle TRC3 Bolge’sinde faaliyet gosteren ilgili tim kurum ve kuruluslarla yakin ve etkin iletisim
icerisinde bulunmak 6nemlidir. Bu agidan onceki yillarda kurulan iletisimin kalitesinin ve
etkinliginin artirilmasi, sistematige kavusturulmasi ve surdirilebilirligi saglanacaktir. Sosyal
medya araglari kurumsal olarak iletisim ve tanitim araci olarak kullanilacaktir. Bélge’nin basin
mensuplari ile yakin iletisim kurulacak, kurumsal ziyaretler gerceklestirilecek, basin
mensuplarinin Ajans faaliyetleri hakkinda zamaninda ve dogru sekilde bilgilendirilmeleri
saglanacaktir. Ajans’in faaliyetlerinin tanitiimasinda, ilgili faaliyet 6ncesi, sirasinda ve sonrasinda,
dogru araclarla ve dogru hedef kitleye etkin bir sekilde ulasiimaya calisilacaktir. Ajansin 6zellikle
Bolge bazinda karsisinda bulunan engellerin basinda gelen bilinirlik hususunu bir engel olmaktan
ctkarmak ve Ajansin amaglari dogrultusunda hizmet ettigi konularda daha verimli sonuglar
alabilmek adina tanitim unsurlarini da 6ne ¢ikarma ihtiyaci bulunmaktadir. Belirtilen bu hedefler
ve ihtiyaglar dogrultusunda 2018 yilinda Ajans iletisim ve Tanitim Stratejisi hazirlanacaktir.

3. Kurumsal Degerlendirme ve Paydas Analizi: Bu ¢alisma ile bilgi, gorus ve beklentileri belirlenmek
istenen paydas kitlesine iliskin sistematik bir sekilde veri toplanmasi amaglanir. Paydas analizi,
onceden belirlenmis sorular ve standart hale getirilmis bir anket formu araciligiyla paydaslardan
sayisallastirilabilecek bilgi toplamaya hizmet eder. Paydas anketlerinde elde edilen sayisal bilgiler,
cesitli yontem ve araglar kullanilarak analiz edilir ve stratejik planin hazirlik, uygulama ile izleme
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ve degerlendirme siireclerinde ihtiya¢ duyulan bilgilerin elde edilmesi icin kullanilir. Bu bakimdan
gerek iletisim stratejisinin olusturulmasinda gerek Bolge Plani'nin hayata gegirilmesine yonelik
projelerin uygulanmasinda paydaslarin beklentileri ve egilimlerini bilmek énemlidir. Kurumlar
arasi iletisim analizi de bu ¢alisma kapsaminda gergeklestirilebilecektir. Kurumlar arasi isbirligini
artiracak stratejiler bu calisma ile de belirlenmis olacaktir.

isbirligi ve Koordinasyon

SOP Gelistirme ve Degerlendirme Toplantilari: Ajansin belirledigi SOP’larin sorunsuz bir sekilde
uygulanabilmesi, izlenmesi ve raporlanmasi igin Oncelikle y6netim ve koordinasyon
diizenlemeleri c¢ercevesinde komisyonlar olusturulacaktir. Bu komisyonlarin belirlenen
araliklarda bir araya gelmesi ve calismalarini yiritmesi saglanacaktir. Belirlenen SOP’larin
gelistirilmesi amaciyla paydaslarla da toplantilar yapilarak gorus alisverisinde bulunulacaktir. Bu
toplantilarda paydaslardan gelen gorislere azami dikkat edilecek ve uygunlugu kapsaminda SOP
faaliyetlerinde yer verilecektir. Bu calismalarla SOP’lar icin Ust cerceve dokimanlarinin
hazirlanmasi hedeflenmektedir.

Ajans Universite Isbirligi Platformu Toplantilari: Ajansimizin girisimleriyle, Ajansimiz ve
Bolgemizde bulunan Universiteler arasinda isbirligini tesis etmek Uzere, ylrutilen mevcut
¢alismalarin yaninda yeni projeler tasarlamak ve uygulanmasina altyapi olusturmak amaciyla
2016 yilinda "Ajans-Universite isbirligi Platformu" olusturulmustur. 2018 yili itibariyla, séz konusu
platformun SOP’larin gelistiriimesi ve faaliyetlerinin etkin bir sekilde yiritllebilmesine aracilik
edecek sekilde donistiridlmesi planlanmaktadir.

lice Proje Ofislerinin Gelistirilmesi: Ajans tarafindan Bélgesel gelisme hedefine yénelik olarak;
Bolgedeki kamu kurum ve kuruluslarinin biinyesinde bulunan proje ofislerinin genisletilerek ilce
Proje Ofislerinin tesis edilmesi amaclanmistir. Bélgedeki tiim ilceler icin ayri ayri olusturulan ilge
Proje Ofisleri ile kurumlarin proje gelistirme kapasitesinin artirilmasi, ulusal-uluslararasi
fonlardan haberdar edilmesi ve is birliklerinin gelistiriimesi saglanacaktir. Bununla birlikte ilce
proje ofisleri yoluyla Bolgede olusturulacak kapasitenin, Ajans tarafindan belirlenen SOP’larin
hedeflerinin gergeklestiriimesine imkan verecek sekilde kullaniimasi saglanacaktir.

Yonetim Kurulu Toplantilari: Ajans Yonetim Kurulu toplantilari en az ayda bir kez olmak tzere
gerceklestirilecektir. Toplantilarin Ajansin faaliyette bulundugu 4 ilde sirali olarak yapilmasi
planlanmaktadir. Ancak Bolge kosullari da géz 6nlinde bulundurularak bazi toplantilarin sira
gbzetmeden yapilmasi zorunlulugunun ortaya ¢ikmasi durumunda, Yonetim Kurulu Baskaninin
onay! ile belirlenecek bir ilde toplanti diizenlenebilecektir. Bununla birlikte olaganusti
durumlarda, yine Yonetim Kurulu Baskaninin onayi ile telekonferans araciligiyla Yonetim Kurulu
toplantilarinin gerceklestirilmesi s6z konusu olabilecektir.

Kalkinma Kurulu Toplantilari: 19.08.2016 tarih ve 29806 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yararlige giren “Kalkinma Ajanslari Kalkinma Kurullarina Temsilci Génderecek Kurum ve
Kuruluslarin Belirlenmesi ve Bazi Bakanlar Kurulu Kararlarinda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Karar” cercevesinde diisen Kurul Uyelikleri sebebiyle yeni bir diizenlemeye kadar Kalkinma Kurulu
toplantisi yapilmayacaktir. Yeni diizenlemenin yirirlige girmesi akabinde Kalkinma Kurulu’nun
olusturulacak sektorel galisma gruplari ile birlikte daha etkin faaliyete gegmesi saglanacaktir.

Kapasite Gelistirme

insan Kaynaginin Gelistirilmesi: Ajansin basarisinda en dnemli etken beseri kaynak yénetimi
olarak goriilmektedir. Personelin bilgi, beceri ve niteliklerinin bolgesel ve kurumsal énceliklere
gore stratejik bir yaklasimla gelistirilmesine 6zel 6nem verilecektir. Buna goére olusturulan
sektorel, tematik ve mekansal uzmanlasma siireci bltin Ajansa yayginlastirilacaktir. Mevcut
deneyim ve bilgi birikimleri dikkate alinarak uzmanlarin fuar, seminer, toplanti ve konferanslara
katihmlari tesvik edilecektir.
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Ajans’in insan Kaynaklari Politikasi 6zellikle personelin kurumsal aidiyeti ile verimliligini ve is
siireclerinin sirdurilebilirligini saglamaya yénelik olarak giincellenecektir. Ajans’in insan
Kaynaklari Politikasinin ilkeleri ¢ercevesinde 2011 yilinda uygulamaya baslanilan performans
degerlendirme sisteminin, objektif ve somut c¢alismalara dayanacak sekilde yeniden
diizenlenmesi ve daha etkin bir sekilde yonetilebilmesi icin yeni yazihm gelistirme calismalari
yapilacaktir. S6z konusu yazilim kapsaminda personelin kurumsal memnuniyetinin de olciilerek,
memnuniyeti artirmaya yonelik bilgi altyapisinin olusturulmasi saglanacaktir. Personelin ¢alisma
ortami gelistirilerek kurumla bitlinlesmesi icin motivasyon artirici faaliyetler organize edilecektir.

Ajans 1 genel sekreter, 17 uzman ve 3 destek personeli olmak lzere toplam 21 personel ile
faaliyetlerine devam etmektedir. 2017 yili icinde 19 uzman ve 6 destek personeli alimi
gerceklesmis olup milakat sonuglarinin agiklanmasi beklenmektedir. Ajanstaki bos pozisyonlar
(ic denetgi ve hukuk musaviri), ajansin personel devir orani ve ihtiya¢ duyulan sayida personelin
2017 yili ahmu ile istihdam edilememe durumu géz 6niinde bulundurularak 2018 yili igerisinde 1
ic denetgi, 1 hukuk misavirliginden sorumlu uzman ve 18 uzman personel alimi planlanmaktadir.
Ajansin mevcut personel durumu ve personel ihtiyaci (kirmizi ile belirtilen) asagidaki tabloda
verildigi gibidir.

Tablo 14. Ajansin Mevcut insan Kaynagi ve Personel ihtiyaci Dagilimi

Uzman
Kurumsal Yapilanma Fiziki Genel c Denetci z Destek | Mevcut Personel
> Mekan Sekreter g | Hukuk Birim  Koordinat Uzman Personel | Personel Alimi
Misaviri  Bagkani or

Genel Sekreterlik Makami 1 1 1 1 2

Kurumsal Koordinasyon 1 2 3 6 4 8

Dig iligkiler ve Fonlar Ana Hizmet 1 1 2 2 2

Arastirma, Str. Gelis. ve Planlama Binasi 1 1 5 2 5

Program Yonetimi 1 1 3 2 3

izleme ve Degerlendirme 1 2 2 3 2

Mardin Yatirim Destek Ofisi 1 1 2 2 2
. Yatirm

Batman Yatirim Destek Ofisi 1 1 2 2 2
. Destek

Sirnak Yatirm Destek Ofisi - 1 3 1 3
. . Ofisleri

Siirt Yatinm Destek Ofisi 1 1 2 2 2

1 5 4 8 23
Alt Toplam
1 1 17 24 3 6 21 31
Toplam Personel 1 1 41 9 52

* Kirmiziisaretli alanlar ihtiya¢ duyulan ve alinmasi planlanan personel sayisini géstermektedir.

1.1. Egitimler: Yeni ise alinacak personelin oryantasyonuna yonelik egitimlere devam edilecek, genel
ve birimlere yonelik hizmet ici egitimlerle birlikte kisisel gelisim egitimleri dizenlenecektir. Yeni
baslayacak personele Ajans’in temel fonksiyonlari hakkinda bilgi verilerek personelin gorevine
adaptasyonun hizlandirilmasi ve personelden daha hizli verim alinmasi amaglanmaktadir.
Oryantasyon siireci sonucunda yeni baslayan personele Ajans’in temel fonksiyonlari hakkinda
uygulamali testler yapilacak ve bu testler deneme siiresi sonunda personel hakkinda Genel
Sekreterlik gorlst olusturulmasina altlik olusturacaktir. Uygulanmasi planlanan oryantasyon
egitiminin temel basliklari asagidaki gibidir.

Tablo 15. Yeni Personel igin Diizenlenecek Oryantasyon Egitimleri

Proje Hazirlama Egitimi 3 gin
Proje Degerlendirme Siireci Egitimi 3 gin
Uygulamali izleme Siireci Egitimi 2 giin
Satin Alma Sureci Egitimi 1gin
Resmi Yazisma Kurallari Egitimi 1gin
is Kanunu/Ozliik Haklari/S6zlesme Bilgilendirmesi 1 giin
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Yénetim Kurulu/Kalkinma Kurulu Toplanti ve Uyeleri Hakkinda Bilgilendirme 1gin
Devlet Destekleri ve Tesvikleri 2 glin
Bolge Plani ve Diger Kalkinma Planlari Hakkinda Bilgilendirme 2 gin
EBYS/KAYS Programlarinin Kullanimi Hakkinda Bilgilendirme 1gin
2009-2017 Ajans Faaliyet Raporlari 3 gin
Bolge’nin Tanitimi 4 gilin
AB ve Diger Uluslararasi Fonlar 2 gin

Ajans’in calisma alani icerisinde personelin yetkinliklerini gelistirmek tizere Kalkinma Bakanhgi
basta olmak Ulzere kamu kurumlarinin kendi plan ve programlari dahilinde katihm c¢agrisi
yaptiklari egitimlerden faydalanilacaktir. Bununla birlikte, personelin mesleki ve kisisel gelisimine
katki sunacak ve Ajans calismalarinda verimliligini ve bilgi dizeyini artiracak egitimlerin
diizenlenmesi saglanacaktir. 2018 yilinda Ajans bitgesinden karsilanmak (zere alinmasi
Oongorilen egitimler asagidaki tabloda belirtilmistir. Yil icinde ortaya c¢ikacak ihtiyaclar
dogrultusunda asagidaki egitimlere ek egitimler diizenlenebilecektir. Ayni zamanda, personelin
sektorel calisma konulari ile ilgili yurtici calisma ziyareti ve fuar katilimlari saglanacaktir. Benzer
sekilde, Ajans Bilgi islem gérevlisinin giincel mesleki bilgi, yeterlilik diizeyi ve tecriibelerini artirma
amacina yonelik egitimlere katilimi saglanacaktir.

Tablo 16. 2018 Yilinda Alinmasi Planlanan Egitimler

- Verimli Toplanti Yonetimi 1 giin Ocak Tlm Birimler
- iletisim ve Catisma Yénetimi 2 gln Mart TUm Birimler
- Sektorel Analiz Yontemleri 3 giin Mart ASGP, YDO, DiFB
- insan Kaynaklari Uygulamalari 2 gin Nisan KURKOR
- Zaman Yénetimi 1gin Mayis Tlm Birimler
- ArcGIS 3 gln Temmuz ASGP, YDO
- Kolayastirici/Moderatér 3 gin Agustos TUm Birimler
- Analizden Programlama 3 giin Agustos ASGP, YDO, DiFB
- Stratejik Plan Hazirlama 3 giin Eylil ASGP, YDO
L20 | Egiticinin Egitimi 6 giin Eylal ASGP, YDO
- Kiimelenme 3 giin Ekim ASGP, YDO
112 | Deger Zinciri Analizi 3 giin Kasim ASGP, YDO

1.2. Staj Programi: Tanitim ve isbirligi amach genis kapsamli yurtdisi ziyaretlerinde, isbirligine yonelik
niyet beyani yapilmakta fakat bu isbirliginin nasil tesis edilecegine iliskin detayli ¢calisma imkani
olamamaktadir. Ayrica st dizey heyet (YK Uyeleri) ile yapilan calisma ziyaretleri, temsil
noktasinda faydali olsa da organizasyon yiki nedeniyle Ajans personeline istenen katkiyi
saglayamamaktadir. Bu durumda uzman personelin bir uygulama programi ya da kurumlarin ikili
uzlasmalari ile daha uzun sireli ve daha odak katilimh staj tiiri ziyaretlerde edinecekleri tecriibe
ve bakis acisinin faydasina binaen yurtdisi staj programina katihmlari saglanacaktir. Yil icerisinde
toplamda en fazla iki adet staj programi saglanacak olup bu kapsama Kalkinma Bakanligi basta
olmak Uzere ilgili Bakanliklar ile bunlarin disindaki programlar da dahildir. Staj programina
katilacak olan personelin, Ajansta uzmanlasma saglamak icin tzerinde ¢alistigi ve baslamis olan
somut bir calisma konusu ile staj programina katihm saglamasi gerekmektedir. Ayrica, staj ile
edindigi tecriibeyi Ajanstaki calisma konusuna aktarmasi beklenmektedir.

2. Tematik Yurt Disi Calisma Ziyaretleri ve Fuarlar: 2018 yili icerisinde diizenlenecek tematik yurt
disi galisma ziyaretleri ve fuar katilimlari, Kirsal Kalkinmanin Glglendirilmesi Sonu¢ Odakh
Programi gercevesinde Ajans kapasitesinin artirilmasina yonelik olarak gerceklestirilecektir. 5-8
Mart 2018 tarihlerinde ispanya’ya ve 7-11 Mayis 2018 tarihlerinde italya’ya planlanan yurt disi
¢alisma ziyaretleri temalarindan bir tanesi de kirsal kalkinmadir. Bu ilkelerde kirsal kalkinma
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alaninda uluslararasi diizeyde faaliyetleri bulunan kurumlarla temas kurulacak ve basarili proje
ornekleri yerinde incelenerek Ajansin da kirsal kalkinma alaninda kurumsal kapasitesinin
gelistirilmesi saglanacaktir. Bununla birlikte bu ziyaretlerde ilgili kurumlarla isbirliklerinin de
gelistirilmesi planlanmaktadir.

Ayrica ayni amaglar cercevesinde gida Urlinleri, gida ve icecek teknolojileri alanlarinda 2018 yili
icerisinde gerceklestirilecek sektorel bir fuara da uzman dizeyinde katihm gerceklestirilecektir.
Asagida yer verilen fuarlardan birine uzman dizeyinde bir katihm planlanmistir. 2018 yili fuar
takvimi tim vyil icin heniiz netlesmediginden fuar adi ve (lkesi raporlama tarihi itibariyle
belirlenmemistir.

Tablo 17. Katilim Saglanmasi Planlanan Sektérel Fuarlar

il I K

2. Foodex Qatar (2. Uluslararasi
1 3 Mayis 2018 3 Mayis 2018 Doha Katar
Gida Fuari)

21 Ekim 2018 25 Ekim 2018 SIAL/Uluslararasi Gida Fuari Paris Fransa

3. Denetimler

ic Denetim: Bagimsiz Denetim Raporuna iliskin olarak i¢ Kontrol Sistemindeki eksikliklerin
giderilmesi igin i¢ Denetgi istihdami planlanmaktadir. 2017 yili igerisinde yapilan personel
aliminda i¢ Denetci basvurusu gergeklesmemistir.

Dis Denetim: Ajansin dis denetimi uygun bulunacak bir bagimsiz denetim firmasi tarafindan 2018
Mart ayina kadar gerceklestirilecektir.

Sayistay Denetimi: Sayistay Denetimi kapsaminda Ajans’ta devam eden calismalar, Sayistay
tarafindan yayimlanmis bulunan Dizenlilik Denetimi Rehberinin 10/04/2011 tarihli versiyonu
kapsaminda yirittlmektedir. 2018 yilinda olasi bir denetime hazir olmak acgisindan gerekli
faaliyetler ylritiulmektedir.

Mali Yonetim Yeterliligi: 2011 yilinda yiritilen hazirlik faaliyetleri sonucunda ‘Mali Yonetim
Yeterliligi’ almaya hak kazanan Ajans’ta, 2017 yilinda da Mali yonetim Yeterliligi gerceklestirilmis
olup denetime ait rapor beklenmektedir. Yeterlilik kriterlerini sistemli hale getirmeye yonelik
faaliyetlere 2018 yilinda da devam edilecektir.

4. Bilisim Teknolojileri Altyapisinin Gelistirilmesi

ISO 27001: Bilgi Guvenligi Danismanligi alinarak, Ajansin mevcut bilgi ve teknoloji altyapisinin
kontroll ve ihtiyag duyulacak alanlarda gerekli satin alimlar (yikseltilmis zemin, iklimlendirme, vb)
gerceklestirilecek ve 1ISO 27001 Bilgi Glivenligi Sertifikasi alinacaktir.

Ag: Ajansin veri iletisiminin daha hizli, kesintisiz olmasi ve giivenli internet erisimi saglamak icin
Ajans merkezi ve Yatirim Destek Ofislerinde kullanilan Metro internet ve VPN hizmeti alimina
devam edilecektir. Ayrica Ajans merkezi ve ihtiyac¢ halinde Yatirim Destek Ofislerine ziyaret veya
calisma amach gelen misafirler icin sunucularla iletisimi olmayan misafir agi kullanilacaktir. Ajans
merkezinin kablosuz ag altyapisinin gliclendirilmesi saglanacaktir.

KAYS: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin Kalkinma Bakanhgi ile isbirligi cercevesinde TUBITAK
yardimi ile Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine (KAYS) entegre edilen ve 2013 yili ¢agrilarinda
uygulamaya alinan “Online Basvuru” ve “Degerlendirme” modiilleriile “izleme ve Degerlendirme”
moduli hali hazirda uygulanan ve 2017 yilinda baslayacak olan giidiimli projeler ile dnceki mali
destek programlari ve dogrudan faaliyet destegi kapsaminda izlemesi devam eden projeler icin

Dicle Kalkinma Ajansi 2018 Yili Calisma Programi Sayfa | 42


http://www.dika.org.tr/

DiKAl

kullanilmaya devam edilecektir. Yine isbirligi icerisinde devreye alinan “Biltce Muhasebe” ve
“Insan Kaynaklari”” modiillerinin kullanimina aktif olarak devam edilecek ve kullanim igin
hazirlanacak yeni modiiller konusunda gelismeler takip edilecektir.

Giivenlik: Ajansin yazihm (anti-virlis) glivenligi 2017 yili igerisinde alinan 3 vyillik lisans ile
saglanmistir. Ayrica yetkisiz erisimler ve saldirilara, casus yazilimlara, istenmeyen e-postalara, bilgi
hirsizligina karsi gerekli énlemler alinacaktir. Ajans bilgi sistemleri verileri herhangi bir afet
durumunda Ajans Ana Hizmet Binasi disinda (Batman Yatirim Destek Ofisi) giivenli bir sekilde
muhafaza altina alinmasi ve bilgi sisteminin strdirilebilir olmasi amaciyla kurulan yedekleme
sisteminin saglikh bir sekilde islemesi temin edilecektir.

Bilgisayarlar (Iistemci ve Sunucu) ve Diger Donanimlar: Yeni hizmet binasinda Konferans Salonu,
Egitim ve Degerlendirme Salonlari, Toplanti ve VIP Salonlari, Gorlisme Odalari ile beraber
Danisma, Glvenlik, Sistem Odasi gibi birimlerde ihtiya¢ duyulacak donanimlar ve yeni personel
alimlarina, eski bilgisayarlarin yenilenme ihtiyacina ve diger ihtiyaglara bagl olarak Ajansta
olusacak masalistii ve diziistii gereksinimleri karsilanacaktir. ihtiyaca bagh olarak mevcut
sunucularin donanimlarinin yenilenmesi, yazilimlarinin giincellenmesi, disk ve bellek kapasitesinin
arttirihp daha fazla veri saklamalari ve bu verilere daha kisa siirede erisilebilinmesi saglanacaktir.
Yeni uygulama yazilimlari sebebiyle ihtiya¢ hissedilmesi halinde sanallastirma teknolojilerinin
uygulanarak sunucu sayisi arttirilabilecektir. Genis veri depolama ¢6ziimleri icin Storage (NAS)
sistemleri kurulmustur. Ajansin ihtiyaglarina uygun olarak; yazici, tarayici, fotokopi cihazlari,
sunum cihazlari ve tasinabilir diskler gibi ek donanim gereksinimleri karsilanacaktir.

internet Uygulamalan: Ajans faaliyetlerinin ve Ajans ile ilgili diger hususlarin giincel olarak
yayinlanarak kamuoyunun zamaninda ve dogru olarak bilgilendirilmesini saglayan
(www.dika.org.tr) internet sitesinin altyapisi gliclendirilecek, kullanici dostu ve gelismis arayiiz
calismalari yapilacak ve mobil uygulama gelistirilecektir. Bununla birlikte Bolge illerinin yatirim
ortamini sunan Yatirim Destek Ofislerinin web sayfasi iyilestirme ve tasarim ¢alismalari devam
edecektir. S6z konusu sitelerde giincel yatirim haberleri yayinlanacak ve sitelerin gelistirilmesi
saglanacaktir. Ajans ana internet sitesi ile Bolge yatirim sitesi ve dort ile ait internet sitelerinin
yenilenmesi ve gelistirilmesi saglanacaktir. Yatirim Destek Ofisleri tarafindan giincellenen internet
siteleri de Ajans merkezinden giincellenmeye baslanacaktir.

Bakim: Ajans binyesinde mevcut bilgi iletisim teknolojileri altyapisinin strdirilebilirliginin
saglanmasi amaciyla gerekli bakim ve onarim faaliyetleri yirutilecek gerekli hizmet alimlari
yapilacaktir. Ajans araclarinin periyodik bakimi ve arizalarinin giderilmesine yonelik faaliyetler bu
kapsamda yerine getirilecektir.

Yazilim: Aktif olarak kullanilan EBYS ve KAYS yazilimlarinin yaninda personelin gbrev ve
galismalarini  yonetebilecegi, birim baskani ve Genel Sekreter tarafindan personelin
performansinin olglilebilecegi ve Ajans is slreglerine uygun olarak bazi modiilleri tamamlanan
DIKANET yazimin gelistirilmesi planlanmaktadir. Ajans bilgisayarlari Gizerinde calisan isletim
sistemleri, ofis yazilimlari, veri tabanlari, iletisim ve istatistik yazilimlari ve diger yazilimlarin
gereksinimleri karsilanacak ve giincellemeleri gergeklestirilecektir. Ajans’in mekansal ve sosyo-
ekonomik analizleri gergeklestirebilecek yazilim altyapisinin gelistiriimesi de hedeflenmektedir.

5. Yardimci Hizmetler ve Diger Alimlar

Yardimci Hizmetler: Yardimci hizmetler, hizmet alimi yolu ile gergeklestirilen giderler ile iletisim
giderlerini kapsamaktadir. Hizmet alimi yolu ile gergeklestirilen giderler; temizlik, glivenlik ve arag
kiralama ve Ajans araglarinin bakimi gibi hizmetleri kapsamaktadir. iletisim giderleri telefon,
internet, kargo, kurye, posta ve diger gonderim islemlerini icermektedir. Bunun yani sira vekalet
ve noter Ucretleri, banka masraflari, ihale ilan bedelleri, s6zlesmelerden kaynaklanan vergi
giderleri vb. giderler de s6z konusu olabilecektir.
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Demirbas, Ofis Ekipmani ve Tiiketime Yonelik Mal ve Malzemeleri ihtiyag Tespiti ile Temini:
Genel sarf malzemeler ile birlikte yeni hizmet binasi igin gerekli olan her tirli ofis ekipmani ve
demirbas alimi yapilacaktir. Yine Ajansin kullanmis oldugu tasitlar ve mevcut hizmet binasinin
kalorifer sistemi icin akaryakit alimi gergeklestirilecektir. Ajansimiz kullaniminda bulunan ve
arizalar ve bakim giderlerinin artmasi sebebiyle ekonomik acidan degistirilmesi gereken Ajans
araglarinin yenilenmesi saglanacaktir.

Tanitim ve Yatirim Destek

Siirtili Ajans Faaliyetleri Tanitim Filmi: Ajansin kuruldugu giinden bu yana Siirt ilinde desteklenen
bltin projelerin uygulama yerinde ¢ekilecek videolari ve Siirt ilinin tanitim filmini icerecek sekilde
bir calisma yapilacaktir.

Ajans Tanitim Filmi: Ajansimizin faaliyet alanlarini toplantilarda, konferanslarda ve cesitli
etkinliklerde kullanabilmek maksadiyla “DIKA nedir, ne is yapar”’ konulu bir tanitim filmi
hazirlatilacaktir. Toplamda 6 dakika civarinda olacak bu filmin bir de 6nemli toplantilarda uzun
sirmemesi maksadiyla 1 dakikalik kisa bir versiyonu da yapilacaktir.

Ajans Destekleri Tanitim Filmi: 2018 yili itibariyle her ilimizde en az bir adet olmak Uzere
Ajansimizin destek verdigi 6 adet projenin ¢ekimi yapilacaktir. Ulusal kanalda yayinlamak lizere
cekilecek bu tanitim filmi Ajansimizin bélgesindeki érnek projeleri anlatabilmek amaci lizerine
kurulu olacaktir. Toplamda yaklasik 5 dakika civarinda olusturulmasi beklenen film, Ajansimiz
tarafindan da cesitli etkinliklerde ve sosyal medyada da kullanilabilecektir. Ulusal basinda da yer
almasi beklenilen bu filmin Ajansimizin gorindrlagind ve bilinirligini de olumlu yonde etkilemesi
beklenilmektedir.

Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

Kurumsal Donlisiim SOP, siirekli devam edecek bir program olup Ajansin mevzuattan gelen gérev
ve sorumluluklarina yonelik faaliyetler ve Ajansin fiziki ve teknik altyapisini gelistirmeye yonelik
faaliyetler (yapim isleri, bakim isleri, bilgi islem) bu program kapsaminda yuritilecektir. Bununla
birlikte programin ozellikle ilk iki yihnda Ajansta SOP hazirlama, yiritme ve degerlendirme
calismalarinin yiritebilmesi icin gerekli kapasiteyi olusturmaya yonelik faaliyetlere agirhk
verilecektir. Belirlenen SOP’larin etkin ylratilmesine yonelik kurumsal donlisim saglanacak olup
programin 2018 yili icin zaman planlamasi asagidaki tabloda detaylandirildigi gibidir.

Tablo 18. Kurumsal Déniisim SOP Zaman Planlamasi

Proje ve Faaliyet  Bilesen Adi Bilesen | Yontem Sorumlu ilgili
PAET Tiirii Birim Birim
Aragtirma, Analiz | Kurumsal Stratejik Plan Faaliyet Stratej.l ASGPB Tim « | x | x
(2019-2023) Belgesi Birimler
ve Programlama i
Ajans !!e.t|§|m ve Tanitim Faaliyet Stratej.l KURKOR ASGPB x | x| x
Stratejisi Belgesi YDO'lar
Kurumsal Degerlendirme Faaliyet Analiz
ve Paydas Analizi Raporu ASGPB YDO’lar X | X
isbirligi ve SOP Gelistirme ve Faaliyet | Toplanti Tim
. Degerlendirme ASGPB Biriml X | X | XX
Koordinasyon Toplantilari rimier
Ajans Universite Isbirligi Faaliyet | Toplanti ASGPB Tim x| x| x| x
Platformu Toplantilari Birimler
ilge Proje Ofislerini Faaliyet | isbirligi
¢e Proje Ofislerinin aaliye sbirligi ve YDO'lar ASGPB x x| x| x
Geligtirilmesi Koordinasyon DIFB

Dicle Kalkinma Ajansi 2018 Yili Calisma Programi Sayfa | 44



http://www.dika.org.tr/

Proje ve Faaliyet  Bilesen Adi Bilesen | Yontem Sorumlu

Alani Tiru Birim
Yoénetim Kurulu Faaliyet | Toplanti KURKOR Tim x| x| x| x
Toplantilari Birimler
Kapasite Egitimler Faaliyet Kap_as_lte KURKOR Tim x| x| x| x
o Gelistirme Birimler
Gelistirme _ ,
Insah Kaynaklarina lliskin | Faaliyet Kap_as_lte KURKOR Tim x| x| x| x
Faaliyetler Gelistirme Birimler
Tfematlk Y.urt Disi Calisma Faaliyet Teknik Gezi DIFB Tum x | x| x
Ziyaretleri ve Fuarlar Birimler
Denetimler Faaliyet Kap.as.lte KURKOR Tim X X
Gelistirme Birimler
Bilisim TeknoIOJllle.n. . Faaliyet Kap.as.lte KURKOR Tim x| x| x| x
Altyapisinin Gelistirilmesi Gelistirme Birimler
Y?Id|mC|H|zmetIer ve Faaliyet Kap.as.lte KURKOR Tim x| x| x| x
Diger Alimlar Gelistirme Birimler
Tanitim ve Siirt ili Ajans Faaliyetleri Faaliyet Tanitim Filmi
Tanitim Filmi >YPO KURKOR | X | X | X | X
Yatirim Destek
Ajans Tanitim Filmi Faaliyet Tanitim Filmi KURKOR Tum x | x
Birimler
A'Jan's Destekleri Tanitim Faaliyet | Tanitim Filmi KURKOR Tim X | x
Filmi Birimler

f. Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

Ajansin teskilat yapisi asagidaki sekilde verildigi gibidir. Yonetim Kurulu Ajans’in “karar organi”
olup aylik olarak toplanmaktadir. Ajans’in icra organi olan Genel Sekreterlik, Arastirma Strateji
Gelistirme ve Planlama Birimi, Program Yénetim Birimi, izleme ve Degerlendirme Birimi, Kurumsal
Koordinasyon Birimi ile Dis iliskiler ve Fonlar Birimi seklinde &érgiitlenmistir. Bununla birlikte
Ajansin gorev alani olan dort ilde (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) yatirm destek ofisleri
bulunmaktadir.

Sekil 1. Ajans Organizasyon Semasi

Kalkinma Kurulu

Yonetim Kurulu

Genel Sekreterlik

Hukuk Miisaviri i¢Denetgi

Caligma Birimleri Yatlll'n e.stek

| 1 I 1 | - 1 1 !

Mardin Batman Sirnak
Yatirnim Yatirnm Yatirm
Destek Ofisi i i

Aragtirma, Program izleme ve Kurumsal

Gelsi;:ia:;jei ve Yénetimi Degerlendirme| | Koordinasyon

Siirt Yatirm
Destek Ofisi

Dis iliskiler ve

Fonlar Birimi

Planlama Birimi Birimi Birimi Birimi
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Ajans yukarida verilen teskilat yapisiyla hem mevzuattan gelen goérev ve sorumluluklarina yénelik
faaliyetleri yiritecek olup hem de SOP hazirlama, yilriitme ve degerlendirme calismalarinin
ylriutebilmesi icin gerekli kapasiteyi olusturmaya yonelik kurumsal donlsimi saglayacaktir.
Kurumsal Doniisiim Sonug¢ Odakl Programi kapsaminda yer alan faaliyetlerin hayata gecirilmesi
ile SOP’un Ajans ici koordinasyonun saglanmasindan Kurumsal Koordinasyon (KurKOR) Birimi
sorumludur.

g. lizleme ve Degerlendirme

Kurumsal Donlisim SOP kapsaminda yapilacak faaliyetlerin izleme ve degerlendirmesi Birim
Baskanlari ve Koordinatorlerin katiimiyla Gger aylik donemlerde yapilacak olup bu sirecin
koordinasyonu da KurKOR tarafindan saglanacaktir.

Dicle Kalkinma Ajansi 2018 Yili Calisma Programi Sayfa | 46


http://www.dika.org.tr/

DiKA

6. Yerel Kalkinma Firsatlar:

6.1. Arastirma ve Analiz Calismalari

6.1.1. Suriyeli Siginmacilarin Sosyoekonomik Goriiniimii ve Bolgeye Entegrasyonu Hakkinda
Arastirma ve Analiz Calismasi: 2011 yilindan bu yana Suriye’de yasanan i¢ savas neticesinde
Ulkesini terk etmek zorunda kalan 2 milyonu askin kisi Turkiye’'nin cesitli illerinde cadir kentlerde,
konteynerkentlerde veya sehirlerde yerel halk ile i¢ ice yasamini slirdlirmeye c¢alismaktadir.
Bolgemiz illerinde de bulunan ve gegici koruma statiisi verilen Suriyeli siginmacilar, bulunduklari
bolgelerde cesitli sosyoekonomik degisimleri de beraberinde getirmistir. Bu degisimlerin ve
etkilerin Bolgemizdeki yansimalarinin tespiti amaciyla, Bélgemizdeki Suriyeli Siginmacilarin
sosyoekonomik goérinimi ve Bolgeye entegrasyonuna yonelik analiz calismalari yiritalecektir.

6.1.2. TRC3 Bolgesinde Madde Bagimlisi Cocuk ve Genglerin Sosyal Entegrasyonu Hakkinda
Arastirma ve Analiz Calismasi: Kirilgan gruplar icerisinde yer alan ¢ocuk, geng, kadin, engelli ve
yaglilara Ulkemiz genelinde sunulan imkanlar ¢ok sinirli olmakla birlikte, Bélgemizde bu gruplar
Ulke ortalamasina kiyasla ¢cok daha dezavantajli konumdadirlar. Ulke ortalamasi %24,9 olan 0-14
yas arasi niifus, Bolgemizde %38,8’lik oran ile Tlrkiye’deki en yiiksek orana sahiptir. Buna karsin,
Bolge’de, cocuklarin okul disinda fiziksel ve zihinsel gelismelerini saglayacak olanaklar oldukga
kisithidir. Benzer sekilde Tiirkiye ortalamasi %25 olan 15-29 yas arasi niifus orani Bélgede %30’dur.
Bolgede genc niifus bu denli yliksek olmasina karsin, gencglere sunulan sportif, sosyal ve kiiltirel
faaliyetler ile is olanaklari olduk¢a yetersizdir. Bu nedenle Bolge’deki genclerin cogunlugu goc
etme egilimindedir. TRC3 Bolgesi’'nde kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik hayata katilimini
ifade eden gosterge degerleri (hane halki biyaklGgi, ilk evlenme yasi, dogurganhk hizi, vb), bu
konuda Avrupa Birligi standartlarinin ¢cok gerisinde olan Tirkiye standartlarinin da gerisindedir.
Bolgedeki kirilgan gruplarin mevcut durumlari ve sosyal entegrasyonlari icin alinabilecek
tedbirlere yonelik derinlemesine analiz calismalari yirGtilecektir.

6.1.3. Mardin Alternatif Tarimsal Uriin Deseni Arastirma Raporu: Mardin’in tarimsal potansiyeli
icerisinde en dnemli yeri tutan Derik-Kiziltepe-Nusaybin ova kesiminde tarimsal lretim buyuk
Olclide tahil-hububat yetistiriciligine yoneliktir. S6z konusu bolgede yaz aylari oldukca kurak
gecmekle birlikte blylk olgcide su kullanimini gerektiren misir ve pamuk yetistirilmektedir.
2000’li yillardan baslayarak mercimek ve arpa dretimi ikinci Griin seklinde yerini bu Urinlere
birakmistir. Bu durum tarimsal Uretimde su kullaniminin orantisiz artmasina yol agmistir.
Mardin’de alternatif tarim Grlnleri ¢alismasi mevcut Gretim yapisi iginde su tiiketimi yliksek olan
tarimsal Urlinlerin Gretiminin yer alti sularinin asiri dengesiz kullanimi ve suyun yiizeye cekilmesi
esnasinda asiri elektrik sarfiyatini dengeleme ihtiyacindan ortaya cikmistir. Yiksek elektrik
sarfiyati sadece kagak kullanim sorunu olarak kalmamakla birlikte, sosyal yasami ve sanayi-turizm
sektorlerini ciddi bir sekilde olumsuz etkilemektedir. DSI’nin Atatiirk Baraji suyunu Mardin’de
kullanima hazir hale getirene kadar gegen siirede bu sorunu belli bir diizeyde yonetilebilir hale
getirmek ve baraj sulama suyu gelse bile ekonomik agidan Ureticilere alternatif UGretim deseni
Onererek tarimsal verimi ve katma degeri yikseltmek ve sosyal agidan da olusabilecek bazi
olumsuzluklari gidermek agisindan 6nemli gériilmektedir. Bu ¢alisma ile Firat suyu gelene kadarki
ara donem icin gecici Urin deseni, sonraki donem icin de uzun vadeli Grin deseni 6nerisinin
ortaya cikarilmasi hedeflenmektedir. Uriin deseni 6nerisi olusturulurken bu Uriinlerin tarim
ekonomisi icinde tercih edilebilir ve sirdirilebilir olmasi acgisindan piyasa kosullari dikkate
alinacaktir. Ayrica ekonomik katma deger yaratabilme kabiliyeti agisindan avantajli bulunan
Urlinler isleme altyapisi ve pazarlama olanaklari agisindan irdelenecektir.

6.1.4. Sal Sapik Hammadde ve Uretim Altyapisi Arastirma Raporu: Mezopotamya'da dokunan ilk
tarihi kumaslardan biri olan ve Fabrika dokumaciliginin etkin olmadigi Sirnak ve Siirt yoresinde
Uretilen Sal Sapik kumaslari, tiftik, yiin ve pamuk iplikleriyle dokunmaktadir. Yérede yetistirilen
tiftik kecilerinden toplanan tiyler, elde acilip yamak haline getirildikten sonra, biliylk taraklarla
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taranarak, yumaklar, 'ig' veya 'tesi' denilen sapli topaglarla egrilip, ince ve plrlzsiz hale
getirilmektedir. Yumak haline getirilen iplikler, dnceden hazirlanmis kék boyasi kazanlarinda
kaynatihp renklendirildikten sonra gilineste kurutularak dokumaya hazir hale getirilen
getirilmektedir. Bu kumaslar yazin serin, kisin sicak tuttugu ve son derece dayanikh olduklari igin
hala yore halki tarafindan kullanilmaktadir. Zaman igerisinde unutulmaya yiz tutmus bu
geleneksel Gretim bicimi Siirt’in Eruh ilcesinde Halk Egitimi Merkezi Mudurligu biinyesinde Sosyal
Destek Programi (SODES) kapsaminda kurulan atélye ile tekrar canlanmaya baslamistir. Sal sapik
hammadde ve Uretim altyapisinin arastirilarak yerel istihdami arttirilmasi yéniinde calimalar
yapilacagl 6ngorilmektedir. Ozellikle bolgedeki kadin istihdamini énemli dlglide yiikseltme
kapasitesi mevcuttur.

6.1.5. TRC3 Bolgesi Entegre Kati Atik Yonetim Plani: Kirsal alandan kentlere yasanan yogun gég ve
bunun sonucunda ortaya c¢ikan hizli kentlesme, TRC3 Bolgesi’'ni en dnemli ¢evre sorunlarindan
biri olan kati atik yonetimi problemi ile karsi karsiya birakmistir. Bolgenin kati atik yonetiminin
dogru bir sekilde yapilabilmesi icin; atik olusumunun 6nlenebilirligi, kaynaginda azaltilabilirligi,
kaynaginda ayristirilabilirligi, gegici depolanmasi, ara depolanmasi, tasinmasi, geri kazanilmasi,
bertaraf edilmesi ve bertaraf islemleri sonrasi kontroll gibi konularin dogru bir sekilde
irdelenmesi gerekmektedir. Bu ihtiya¢ dogrultusunda, atik envanteri ve atik karakterizasyonunun
olusturulmasi gibi konularda hizmet alimi yoluyla analiz ¢alismasi yapilacaktir.

6.2. isbirligi ve Koordinasyon Calismalari

6.2.1. Enerji ve Madencilik Calistayi: Sanayide girdi maliyetlerinin 6nemli bir kismini olusturan
enerjinin isletmelere temiz ve sirekli bir sekilde saglanmasi, yatirrm ortaminin olusmasinda
birincil oncelikler arasinda yer almaktadir. Bolgemizdeki enerji sektorli, kaynak cesitliligi
bakimindan zengindir. Bolgede, termik santraller ve hidroelektrik santraller ile elektrik enerjisi
tiretimi yapilmakta, kuyulardan ¢ikarilan petrol TUPRAS'In dért rafinerisinden biri olan Batman
rafinerisinde degerlendirilmekte ve az da olsa Bolge iginde tiiketimi gergeklesen dogalgaz lretimi
yapilmaktadir. Elektrik enerjisi Greten santraller Dicle Nehri ve kollari izerine kurulu hidroelektrik
santraller ile asfaltit veya fueloil kaynakl termik santrallerdir. il bazli Uretim degerleri
incelendiginde Bolge Uretiminin %76’sinin Sirnak ilinde gergeklestirildigi anlasiimaktadir. Bu
Uretimin sahibi ilde bulunan termik santrallerdir. Sirnak ilinin var olan yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin degerlendirilmesi ve kdmur madenciliginin ilin ekonomisine katkilarinin ve kémur
madeni faaliyetlerinin mevcut durumunun ilgili sektér uzmanlarinin katilimi saglanarak
tartisiimasi amaciyla, Dicle Kalkinma Ajansi ve Sirnak Universitesi isbirligi ile genis kapsamli bir
calistayin organize edilmesi planlanmaktadir.

6.2.2. TRC3 Bolgesi Sosyal Gelisme Calisma Grubu Toplantilari: TRC3 Bolgesinde yasayan
dezavantajli gruplarin toplumsal ve ekonomik entegrasyonuna yonelik yapilacak analiz calismalari
ile birlikte ortaya ¢ikacak dncelikler ve 6zel amaglar dogrultusunda sosyal igerikli bir sonug odakh
programin hazirlanmasi planlanmaktadir. Bu programin gelistirilmesi ve uygulanmasi asamasinda
konu ile ilgili olabilecek Bolgedeki paydaslarla uyumlu bir sekilde galismalarin yiritilebilmesiigin
bir calisma grubu olusturulacak ve belirli araliklarla toplantilar diizenlenecektir.

6.2.3. Proje Gelistirme Calismalari: Ajansin teknik destek programi basta olmak tizere devletin kamu
veya Ozel sektore iliskin projelere yonelik destek ve tesvikleri ile AB mali kaynaklarinin etkili bir
sekilde kullanilmasini amacglayan kurumsal kapasite gelistirme calismalari aktif bir sekilde
ylruttlmektedir. Kamu yatirimlarinin il dizeyinde yatirrm planlamasinin etkin bir sekilde
gerceklestirilebilmesi icin kurumsal kapasitenin gliclendirilmesini amaglayan "Yerel Aktorlerin
Katilimiyla Yerel Yatirim Planlama Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi” icisleri Bakanligi Strateji
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Gelistirme Baskanligi’'nin koordinasyonunda uygulanmistir. Bu proje ile Mardin ilinde bitiin kamu
kurum ve kuruluslari ile ilgili sivil toplum 6rgttlerinin katilimiyla 6nemli gérilen alanlarda kamu
yatirim projeleri gelistirilmistir. Ancak bu ¢alismalar yereldeki kurumsal kapasiteyi 6nemli dlglide
gelistirse de kamu yatirrm projelerinin ulusal diizeyde ele alinarak ciddiye alinabilmesi icin
kavramsal gerekcelendirme ve tasarimi yapilan projelerin fizibilitelerinin hazirlanmasi ve konsept
tasarimlarinin gelistirilmesi elzemdir. Mantiksal gerceve yaklagimi igerisinde olumlu goérilen bir
projenin uygulamada beklenen sonuclari temin edebilmesi ancak nitelikli bir analiz ve sonrasinda
uygulamaya esas projelerin hazirlanmasi ile mimkiin olabilmektedir. Nitekim ydratilen proje
kapsaminda onerilen kamu yatirimlarinin gergeklestiriimesine yonelik sireglerin ilerletilememis
olmasi bu durumu teyit etmektedir. Bununla birlikte illerimizde ekonomik acidan 6zel sektori ve
sosyal acidan bolge halkini dnemli 6lclide etkileyebilecek buyik 6lgekli yatirim dnerilerinin Ajans
koordinasyonda gelistirilmesi yada sirekli séylenegelen proje fikirlerinin etiit edilmesi, yatirim
programlamasina altlik olusturmak ve hikimetin bélgeye yonelik pozitif tavrina yerelde proje
gelistirmek suretiyle karsilik vererek uygulamalarin hizlandirilmasi agisindan da gerekli teknik
calismalarin yurutilebilmesi 6nemlidir. Ajansin giindeminde yer alan ve etit edilerek
uygulanmaya calisilan yada somut 6neri olarak gelistirilmesi planlanan proje ¢alismalari;

e Tarihi Mardin Teleferik Projesi,

e Mardin Kalesinin Turizme Kazandirilmasi

e Mardin Fuar ve Kongre Merkezi Projesi,

e Dara Kltlr Turizmi Projesi,

e Tarihi Mardin’in Yayalastiriimasi

e Yoresel Uriinlerin Tasarim ve inovasyon ile Ticarilestirilmesi
e Gastronomi Odakh Tanitim ve Markalasma

e Alternatif Mize Calismalari

e Lojistik Merkezi Projesi,

e Sehir Carsilarinin Rehabilitasyonu,

e Midyat Tas ihtisas Uretim Merkezi Projesi,

e Yabani Menengic Agaclarinin Siirt Fistigina Asilanmasi Projesi,
e Tarim Alanlarinin Taslardan Arindirilmasi Projesi

e Geng Girisimcilik Merkezi

e ISGEM

Yirttllecek proje gelistirme faaliyetleri ile yatirrma hazir veya en azindan 6ngoriilebilir proje
fikirlerinin kamu yatirim programina 6nerilmesi veya Ajansin glidiimli proje destegi kapsaminda
degerlendirilebilmesi ve Mardin agisindan da Cazibe Merkezlerini Destekleme Programina
basvurmak suretiyle sunulmasi hedeflenmektedir.

6.3. Tanitim ve Yatirim Destek Calismalari

6.3.1. Emitt 21. Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari (istanbul): Bolge illerinin yatirim
ortami basta olmak lizere ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitilmasi ve imaj agisindan sahip
oldugu ‘olumsuz’ alginin kirilmasi, Bélgenin turizm sektori basta olmak Uzere aktif oldugu her
alandaki yatirim ve yatirima iliskin girisimciligin stirdliriilmesinde en az devlet destek ve tesvikleri
kadar dnemli bir faktor niteligi tasimaktadir. Bu dogrultuda, diinyanin en 6nemli turizm tanitim
organizasyonlarindan biri olan Emitt fuari, TRC3 Bolgesi agisindan sektorel bilinirligin saglanmasi
ve turizmde yer edinilmesinden daha fazla anlam ve etki ihtiva etmektedir. Ajans dort ilin Valiligi
ile ortak olmak Uzere, Bolge illerinde turizm basta olmak lzere sektorde yer alan paydaslarin
isbirligiyle Bolgenin etkin tanitimini saglamak amaciyla bu fuara katilm saglayacaktir (25-28 Ocak
2018). Fuarda 410 m2 alanda her il i¢in bir gezi noktasi ve tema segilerek tasarlanan stantta
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ozellikle Bolgede faaliyet gosteren 6zel sektor temsilcilerinin ulusal ve uluslararasi alanda agilim
saglamalari ve iletisim kanallari ile dogrudan temas kurmalari hedeflenmektedir.

6.3.2. Mardin Medeniyetler Kongresi: Ajansimiz teknik ve mali destegiyle 2017 vyilinda
gerceklestirilen Ulusal Turizm Kongresi’nin Mardin agisindan en énemli ¢iktisi kentin bes bin yillk
kiiltirel potansiyelinin genis bir perspektifle ele alinarak uluslararasi turizme kiltir turizmi
temaslyla entegre edilmesine yonelik calismalarin stratejik bir bakis acisiyla gelistirilerek
uygulanmasi zaruretinin ortaya konulmasidir. Tarihte bircok medeniyete ev sahipligi yapmis
kadim Mardin’in kiltirel zenginliklerini irdeleyerek kentin ‘medeniyetler sehri’ algisini
giiclendirmek ve Ulkemizin 2023 hedeflerine katki saglayacak sekilde nitelikli kiltiir turizmi
destinasyonlarindan biri haline getirmeye yonelik yiritllecek calismalara althk olusturmak
amaclyla Mardin Medeniyetler Kongresi’'nin diizenlenmesi amaclanmaktadir. Bu kongrede
sektorin tim paydaslarinin bir araya gelmesi ve kentin potansiyelinin degerlendirilmesine
yonelik gerceklestirilmis bircok degerli calismanin yeni yol haritasinda daha etkin kullaniimasinin
nasil saglanacagi hususlarinin ¢ok yonlii olarak ele alinmasinin yani sira Mardin’i diinya kiltur
destinasyonlarindan birisi haline getirmeye yonelik olarak pratik tecriibeleriyle katki saglayacak
diinyaca bilinen yetkin sektor insanlarinin deneyimlerini aktarmalari hedeflenmektedir. Ajans ve
Mardin Artuklu Universitesi'nin ortak calismasi ile olgunlastirilacak kongrenin Kasim ayinda
diizenlenmesi planlanmaktadir.

6.3.3. Siirt Kitap Fuari: Kitap okumak insanoglunun kisisel gelisimini elde eden miihim etkenlerden
biridir. insanin fikir yapisini, hayal diinyasini gelistirir; sdzciik dagarcigini artirir, insana
informasyon ve birikim kazandirir. Okumak, kisiyi 6grenmeye gotiirmus olan en basl informasyon
deposudur. Yazarlar, okurlar ve yayinevlerini bulusturan kitap fuari ile Siirt ilinin kitap okuma
oranina katki saglamak ve ildeki kiltiir, sanat ve tanitim faaliyetlerini artirabilmek hedefleriyle
2018 yilinin Nisan ayinda 5. Kez diizenlenecek olan Siirt Kitap Fuarina Ajans dnciiliik edecektir.

6.3.4. 1. Uluslararasi Siirt Kisa Film Festivali: 2023 Tirkiye Turizm Stratejisi'nde "strdarilebilir
turizm yaklasimi benimsenerek istihdamin artirilmasinda ve bolgesel gelismede turizmin 6nci bir
sektér konumuna ulastirilmasi ve Tirkiye'nin 2023 yilina kadar, uluslararasi pazarda, turist sayisi
ve turizm geliri bakimindan ilk bes tilke arasinda dnemli bir varis noktasi ve uluslararasi bir vizyon
haline getirilmesinin saglanmasi" vizyon olarak belirlenmistir. Bu hedeflere paralel olarak, TRC3
2014-2023 Bolge Plani'nda turizm potansiyelinin gelistirilmesi ve kullanim kapasitesinin
artirilmasi icin tanitim ve markalasma faaliyetlerine 6nem verilmesi gerektigi belirtilmistir. Bu
faaliyetlerin gerceklestirilmesi, hem turizm faaliyetlerinin cesitlendirilmesini ve kalis stresinin
artirilmasini hem de Bolge'nin somut ve soyut kiltiirel degerlerinin ulusal ve uluslararasi alanda
tanitiminin yapilmasini saglayacaktir. Bu baglamda ulusal ve uluslararasi diizeyde ses getirecek
bir sosyokiiltlirel organizasyon olmayi hedefleyen ve 2018 yili Mayis ayinda Siirt'te Ajansimizin
onculiigiinde ilki diizenlenecek olan 1. Uluslararasi Siirt Kisa Film Festivali, yerel halk ile yerel,
ulusal ve uluslararasi yonetmenleri, sanatgilari, yapimcilari ve sinema elestirmenlerini
bulusturacak, bir cok kategoride yarisacak olan gelecegin yonetmenlerini izleyici ile bulusturacak;
kurulacak stantlar, gosterilecek ve duyurulacak olan yoresel, ulusal ve uluslararasi tanitim
kalemleri sayesinde Siirt'in yoresel degerlerinin ulusal ve uluslararasi alanda tanitimini yapacak
ve bilinirligini artiracak ve boylece bdlge turizminin gelisimine katki saglayacaktir.

6.3.5. Savur Yavas Sehir (Cittaslow) Projesi: Mardin’in Savur ilgesinin sosyo-ekonomik gelismislik
diizeyinin artirilmasini ve ilgenin tarihi ve kuiltlrel dokusunun korunarak tanitiimasini saglamak
amaciyla, bir uluslararasi kentlesme modeli hareketi olan Cittaslow Birligine basvurusunun
yapilmasi planlanmaktadir. Alan yénetim planinin 1. 2. ve 3. etap ¢alismalari 6nceden hazirlanmis
olan Savur ilgesi icin, alan yonetimi raporunun yeniden incelenerek gerekli glincellemelerin
yapilmasi ve ilgili paydaslara sunularak goris alindiktan sonra Cittaslow proje basvurusunun
gerceklestirilmesi saglanacaktir. Projenin Bolge turizmine, stirdirilebilir kalkinmaya ve Boélgenin
sosyal gelisim endeksine katkida bulunacagi 6ngorilmektedir.
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6.3.6. Kamu Yatinnmi Gelistirme Rehberi: Ulkemizde uygulanan destek programlarini ve var olan
yatirm destek mekanizmalarinin birgogunda kamu kurum ve kuruluslarinin faydalanabilecegi
bagliklar bulunmaktadir. Kamu yatirimlarinin iyilestirilmesi, kamu kurum ve kuruluslarinin
kapasitelerinin ¢esitli yonlerden gelistirilebilmesini saglayacak destek programlarindan
kurumlarin daha ¢ok yararlanabilmelerini saglamak adina tiim bu desteklerin miktari, siresi,
uygun basvuru sahipleri, icerdigi konular gibi 6zet ve amaca yonelik bilgileri icerecek bir rehber
hazirlanacaktir.

6.3.7. Sivil Toplum Destekleri Rehberi: Ajansin sekiz yillik deneyimine bakildiginda sivil toplum ile
ilgili zayif bir kurumsal kapasitenin bulundugu, ¢cogu STK'nin tabelanin otesine gecemedigi
sonucuna kolaylikla ulasilabilir. Ayni zamanda boélgenin eksiklikleri hakkinda proje tretmek
isteyen sayilari sinirli da olsa dernekler ve vakiflar yok degildir. Ayni zamanda dogru
yonlendirildiginde gelisim gosterebilecek sosyal girisimciler de dahil edildiginde azimsanmayacak
bir hedef kitlesinin oldugu gorilecektir. Bolgede devletin gerceklestirdigi 6nemli kamu
yatirimlarini sosyal agidan bitiinleyecek projeleri hayata gecirecek sivil toplum 6rgiitlerinin dogru
bilgilendirilmesi ve AB basta olmak lizere destek mekanizmalarina yénlendirilmesi agisindan
somut, aclk ve odak bir destek rehberinin lretilecek projelere temel anlamda 6énemli katkilar
saglayabilecegi aciktir. Ajansin mali desteklerinin sinirhligi ve bolgenin dnemli altyapi eksiklikleri
sivil topluma yonelik belirtilen fon kaynaklarindan yararlanmayi pratik ve etkili bir yol haline
getirecektir. S6z konusu calisma ile STK’larin proje tGretmelerinde kolaylastirici ve desteklerden
yararlanma konusunda yonlendirici bir rehber hazirlanacaktir.

6.4. Ajans Destekleri

6.4.1. Siirt Kigiikbas Hayvan Payetleme Biriminin Kurulmasi Gudimlii Projesi (2018): Siirt iline
ylksek verimli saf kiltiir irki hayvanlarin kazandirilmasi, bu suretle ylksek verimli saf kalttr
irklarina ait natif ve dondurulmus sperma ihtiva eden payetler ile islah ¢alismalarinin
yogunlastiriimasi, bdylece birim hayvandan elde edilen verim miktarinin artiriimasi
planlanmaktadir. Projenin tamamlanmasi ile birlikte Turkiye’nin ilk ylksek verimli saf kiltir irki
kegi payeti Uretim merkezi olabilecek ve burada uretilen ylksek verimli kiiltir irki saf tekelere ait
dondurulmus spermalari ihtiva eden payetler basta Siirt olmak lizere tiim bolge ve llke kegi
yetistiriciliginin ihtiyacini karsilayabilecektir. Proje yuritiictsi Siirt Universitesi olup ortag
bulunmamaktadir. Projenin tahmini toplam maliyeti 8.000.000 TL olup %75 Ajans katkisi (~ 6
milyon TL) ongoérilmektedir. Projenin 2018 yili icerisinde basvurusunun gergeklestirilmesi
planlanmaktadir (Ek 1.10).

6.4.2. Tarihi Mardin'in Yayalastirilmasi Giidiimlii Projesi (2018): Mardin Sirdirilebilir Turizm
projesinin teknik destek bileseni kapsaminda hazirlan strateji calismalarinda tarihi Mardin’in
0zglin yapisina donustirilerek bir gezinti alanina dontstirilmesi icin en 6nemli ulasim aksi olan
I. Caddenin trafikten arindirilarak kontrollG-sinirli ara¢ akisinin saglanmasina altyapi
olusturulmasinin ve bu yaklasimla bitlinlikli olarak sokaklarin ve altta kalan garsilarin birbirine
eklemlenerek kentin yoresel zenginliklerinin ziyaretcilere sunulmasina yonelik projelerin hayata
gecirilmesi 6nerilmistir. Yapilan saha calismalarinda ve ziyaretcilere yonelik yapilan anketlerde
trafik -park sorunu ve yayalarin kentte dolasamamasi kentin en 6nemli sorunu olarak tespit
edilmistir. Ajansin destegiyle Mardin Bliylksehir Belediyesi tarafindan gerceklestirilen fizibilite
calismasi analitik agcidan ¢alismayi daha da detaylandirarak bu tespitlere yeniden ulasmistir.

Kentsel sit alaninin dogal bir gezinti alanina déndiistiiriilmesi ve kentin turizm ekonomisinden daha
cok faydalanmasinin yani sira yerlesik halkin sosyal yasamini zenginlestirilerek gelistirilmesi, Tarihi
Mardin’in Yayalastiriimasi projesinin genel hedefini olusturmaktadir. Proje, Otopark Altyapisinin
Kurulmasi, Kent igin Diizenleme ve Otomasyon Sistemi Kurulmasi, Toplu Tasima Araglari ile Kismi
Yayalastirma ve Kentsel Meydan Diizenlemesi alt projelerinden olusmakla birlikte giidimli proje
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destegi kapsaminda Cumhuriyet Meydani Projesinin uygulanmasi hedeflenmektedir. Bu proje
kapsaminda asil faaliyet meydan dizenlemesi olup tanitim ve goérinirlik faaliyetleri ile
desteklenecektir. Proje vydritlclisi Mardin Blylksehir Belediyesi olup proje ortagi
bulunmamaktadir. Projenin tahmini toplam maliyeti 3 milyon TL olup %90 Ajans katkisi (2,7 milyon
TL) oOngorilmektedir. Projenin 2018 yili igerisinde basvurusunun gerceklestirilmesi
planlanmaktadir (Ek 1.11).

6.4.3. Siirt Kadin Yasam Merkezi Glidiimlii Projesi (2018): Siirt kent merkezinde kadinlarin sosyal
yasama katilabilecekleri sosyal ve sportif alanlar yok denecek kadar azdir. Kent merkezinde
kurulacak Siirt Kadin Yasam Merkezi ile kadinlarin glinliik hayatlarinda yararlanabilecegi bir alan
olusturulmasi, Siirt kent merkezinde yasayan ve evlerinde izole olmus durumda olan kadinlarin
sosyal hayata entegrasyonu ve isgilicline katilimlari saglanarak ilin sosyoekonomik sorunlarindan
birinin ¢6zlimiine katki sunulmasi hedeflenmektedir. Siirt Belediyesi’nin ytritlici kurum olacagi
projenin ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini maliyeti 6.666.650 TL olup %75 (4.999,987,5
TL) Ajans katkisi dngorilmustir. Projenin 2018 yili icerisinde basvurusunun gergeklestirilmesi
planlanmaktadir (Ek 1.12).

6.4.4. Modern Kurtalan Carsisi Giidiimlii Projesi (2018): ilgenin ticari ve ekonomik hayatinda 6nemli
bir yer tutan ve giindelik yasamin merkezi konumunda olan ¢arsinin saglklastiriimasi ve modern
bir goriinlim kazandirilmasi ilgenin kentsel yasam kalitesinin iyilestirilmesini ve gcevresel sorunlara
siirdiiriilebilir bir yaklasimla ¢ziim getirilmesini amaglamakta olup, bu yolla ilgenin yasanabilirlik
diizeyinin artirilmasina 6n ayak olunacaktir. Kurtalan ilgesinin en merkezi ve islek mevkii olan
Yenidogan carsisini kotli bir cehreden kurtarip modern bir gériinim kazandirarak ilgcenin
ekonomik ve sosyal hayatina katki saglamak hedeflenmektedir. Kurtalan Belediyesi’nin yiritlci
kurum olacagi projenin ortagi bulunmamaktadir. Projenin tahmini maliyeti 2.000.000 TL olup %90
(1.800.000 TL) Ajans katkisi 6ngorilmistiir. Projenin 2018 vyili icerisinde basvurusunun
gerceklestirilmesi planlanmaktadir (Ek 1.13).

6.4.5. Tillo Tasi Tasarim ve Uygulama Merkezi Glidiimlii Projesi (2018): Kayag yapisi sayesinde Tillo
ilcesinin neredeyse her alanindan ¢ikarilabilen Tillo tasini isleyebilen bir tas ocagi bulunmaktadir.
Ancak tas ocagi, faaliyetlerine son vermis durumda olup halihazirda liretim yapmamaktadir.
ilcede bu tasin islenmesi ve désenmesi konusunda uzmanlasmis kisiler bulunmakta ve bu
tecriibelerini yeni nesillere aktarmayi istemektedirler. S6z konusu gtdimli proje ile mevcut
potansiyeli gelistirerek ilcede 6zglin trlni koruyarak katma degerli hale gelmesini saglayacak bir
Uretim ve isleme merkezi kurulmasi hedeflenmektedir. Tillo Belediyesi'nin ylritici kurum
olacagl projenin ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini maliyeti 3.000.000 TL olup %75
(2.250.000 TL) Ajans katkisi dngorulmustir (Ek 1.14).

6.4.6. Teknik Destek Programi: Ajans, 2018 yilinda SOP’larin amaglari dogrultusunda belirleyecegi
konular kapsaminda hazirlayacagl Teknik Destek programi disinda, dniimizdeki donemlerde
baslatacagi yeni SOP’lar kapsaminda yer alabilecek konular icin de ilgili paydaslarin kurumsal
kapasitesini gelistirmeye yonelik olarak teknik destek saglayacaktir.

6.4.7. Fizibilite Destegi: Ajans, 2018 yilinda SOP’larin amaglarina hizmet edecek sekilde verecegi
fizibilite desteginin yani sira 6niimiizdeki dénemlerde baslatacagi yeni SOP’lar kapsaminda yer
alabilecek ve bolgenin kalkinmasi ve rekabet giict agisindan dnemli firsatlardan yararlanilmasina,
bolge ekonomisine yonelik tehdit ve risklerin dnlenmesine, bdlgenin yenilik ve girisimcilik
kapasitesinin gelistiriimesine yonelik konularda da sinirli sayida fizibilite ¢alismasina destek
saglayacaktir.
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7. Ge¢mis Donemden Devam Eden Calismalar

7.1. Arastirma, Analiz ve Programlama

7.1.1. TRC3 Bolgesi il Bazh Sosyal Analiz Calismasi: 2015 yilinda baslanan ve Bdlgenin il bazinda
nafus, egitim, saglik, glivenlik ve adalet, vatandaslik, istihdam, ¢calisma hayati, sosyal glivenlik,
gelir dagilimi, firsat esitligi, yoksulluk, sosyal yardimlar, sosyal hizmetler, sivil toplum, sosyal
hareketler, sosyal hayat, kiltir, iletisim toplumsal cinsiyet esitligi ve glindelik hayat konularini
icerecek sekilde sosyal ¢evrenin mevcut durumu ile sosyal ¢evrede 6ne ¢ikan hususlar ve
etkilesimlerinin degerlendiriimesine yonelik Sosyal Analiz Calismasi tamamlanacaktir. Calismada
illere iliskin veriler sunulduktan sonra degiskenler bazinda o ile 6zgi 6zelliklere vurgu yapilmasi
ve ilin farklihginin oldugu disinilen degiskenlerin 6zellikle ele alinmasi 6ngdrilmektedir. Bu
kapsamda gerekli gorildigi takdirde; yoksulluk, gelir dagihmi ve firsat esitligi, dezavantajli
gruplar, toplumsal cinsiyet esitligi gibi konularda hizmet alimi yoluyla derinlemesine analiz
calismasi yapilabilecektir. Bu kapsamda Bolge Universitelerinin ve isbirligi kuruluslarinin teknik
kapasitelerinden yararlanilarak yapilan analiz gelistirilecektir.

7.1.2. TRC3 Boélgesinde Endiistriyel Simbiyoz Olanaklarinin Arastirilmasi: TRC3 Bélgesi icin
Endistriyel Simbiyoz Projesi olarak yirutilecek calisma, Bolge’de faaliyet gosteren bagimsiz
endustriyel isletmeleri, daha sirdirilebilir ve yenilikgi bir kaynak kullanim yaklasimi gergevesinde
bir araya getirmeyi hedeflemektedir. Endistriyel Simbiyoz (ES), 6zellikle birbirine cografi olarak
yakin konumda olan iki endiistriyel isletmenin basta daha fazla rekabet giicline sahip olabilmek
ve bunu yaparken de ekolojik agidan tahribati en aza indirmek amaciyla aralarinda kurdugu
ortaklik ve dayanismayi esas almaktadir. Bu sayede isletmeler cevresel acidan sirdirilebilir,
ekonomik acidan ise daha yenilik¢i kaynak kullanimi noktasinda bir araya gelmektedir. Orta ve
uzun vadede inovasyon, yenilik ve kiimelenme gibi ulusal ve bolgesel ekonomi politikalarini da
destekleyen bir yaklasim olan ES Projesi, ‘Fizibilite ve Altyapi Asamas!’ ile ‘Uygulama ve
Surdurulebilirlik Asamasi’ olmak tzere iki asamadan olusacaktir. 2017 yilinda Ajans tarafindan
“Petrol atiklarinin degerlendiriimesinde Enddistriyel Simbiyoz olanaklarinin tespiti” calismasi
ylratidlmus olup, bu calisma ile TRC3 Bolgesi ve cevresinde petrol sektori ile ilgili endlstriyel
isletmeler arasinda yayginlastirilmasi amaclanan Endistriyel Simbiyoz yaklasiminin Bolge’de
temelinin atilmasi hedeflenmistir.

7.2. Ajans Destekleri

7.2.1. Ugyol Ekolojik Kéy Giidiimlii Projesi (2015): 2014 yilinda yapilan calismalar neticesinde;
Batman ili Hasankeyf ilgesinde Ekolojik K&y Projesinin hazirlik faaliyetlerinin yiritilmesine karar
verilmistir. On gériismelerin yapilmasi, bilgilendirme toplantilari, baslangic toplantisi, mutabakat
toplantisi ve Yonetim Kurulu onay siregleri 2014 yili icinde tamamlanmistir. Aralik 2014 sonu
itibariyle KAYS Gzerinden basvuru yapilmasi igin slire baslamis ve Haziran 2015’te de basvurusu
sistem Uzerinden alinmistir. Ajans tarafindan degerlendirilmesi yapilan projenin eksiklikleri
basvuru sahibine bildirilmistir. Eksiklerin tamamlanmasi yasal siireler ve Yonetim Kurulunun
verdigi ek sireler icinde tamamlanarak uygulama siirecine gegcilecektir (Ek 1.15).

7.2.2. Mardin Tasarim ve inovasyon Merkezi Giidiimlii Projesi (2017): Mardin’de genel olarak
bltin bolgede yoresel Urlinlerin ve deger ihtiva eden yerel (riinlerin turizm sektdriine yonelik
olmak lzere (retilip sunulmasina yonelik cabalar sinirli ve yetersiz kalmaktadir. Mardin’in turistik
hediyelik esya drinlerinin ¢ogu biylk oranda bolge disindan ve fabrikasyon seklinde
gelmektedir. Bu husus, Urlnlerin yerel ekonomiye sagladigi faydanin diismesine ve uzun vadede
de aslinda yerele ait olan bir Urliniin tamamen 0zgunlUglinli kaybetmesine yol acacak
mahiyettedir. Proje ile bu eksikligin kurumsal olarak tamamlanmasi amaciyla, Mardin zanaat
Urinlerinin  tasarim ile bulusmasini  saglayacak altyapinin olusturulmasi, zanaatlarin
devamliliginin saglanmasi ve zanaat (rilnlerinin ekonomik katma degerinin artiriimasi
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hedeflenmistir. Proje ile ayni zamanda, yerelde Uretilen hediyelik Uriinlerin daha 6zgiin ele
alinarak inovasyona vyonelik tasarlanmasi ve daha katma degeri yiksek drinler olarak
satilabilmesi, Uretim slireclerinin standartlastiriimasi, Gretim gruplarinin koordinasyonun
saglanmasi, dezavantajli bireylerin (kadinlar ve gengler) gelir dizeylerinin iyilestirilmesi,
esnaflarin satis hacmi ve gelirlerinin ylkseltilmesi, elektronik satis kanallarinin etkilestirilmesi ve
ayrica bir merkez olarak bir gezi noktasi olusturulmasi amaglanmaktadir. Tarihi Mardin’de atil bir
binanin donustiridlmesi yoluyla gerceklestirilecek proje insaat ve kurulum, tanitim ve teknik
destek bilesenlerinde olusmaktadir. Proje ylritlclst Artuklu Belediyesi olup proje ortagi
bulunmamaktadir. Projenin tahmini toplam maliyeti 2.700.000 TL olup %90 Ajans katkisi (~ 2,43
milyon TL) 6ngorilmektedir. 2017 yili sonunda KAYS lizerinden basvurusu tamamlanan proje i¢in
degerlendirme slireci devam etmektedir (Ek 1.16).

7.2.3. Mardin Gastronomi Miizesi ve Uygulama Merkezi Glidiimli Projesi (2017): Gida ve turizm
deger zincirlerinin kesisim noktasinda bulunan gastronomi, diinya turizm trendleri gbz oniline
alindiginda, yerel degerleri koruyarak gelecege tasimak acisindan da sirdirilebilirlige ciddi katki
sunabilecek bir calisma alani olarak karsimiza cikmaktadir. Ulkemizin turizm destinasyonlari
arasinda 6nemli bir potansiyeli bulunan Mardin’in yemek kiltlrinin kurumsallastirilarak
gelecege aktarimi ve 6zglin yemek kiltliriinin turizmle bitinlestirilerek UNESCO Yaratici Sehirler
Agina dahil olmasi, kentin sosyal ve ekonomik gelismesine katki saglanmasi amaciyla gelistirilen
proje Halep-Hatay-Adana-Gaziantep-Sanliurfa-Mardin-Musul gastronomi aksini  bltlinleme
hedefini gozetmektedir. Proje ile ayni zamanda Mardin yoresel yemeklerinin 6zglinltklerinin
korunarak gelecege aktarilmasi ve ziyaretcilere tanitim-satis yoluyla kentin ekonomisine katki
saglanmasi amaglanmaktadir. Proje, otantik bir miizenin yanisira uygulama mutfagi kurulumunu
ve Mardin yemek kiltirtine iliskin bilgi altyapisinin giiglendirilerek etkin tanitiminin yapiimasini
iceren bilesenlerden olusmaktadir. Proje yiritictsi Mardin Blylksehir Belediyesi olup proje
ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini toplam maliyeti 3.000.000 TL'dir ve %90 Ajans katkisi
(~ 2,7 milyon TL) 6ngorilmektedir. 2017 yili sonunda KAYS (zerinden basvurusu tamamlanan
proje icin degerlendirme siireci devam etmektedir (Ek 1.17).

7.2.4. Siirt Eski Carsinin Rehabilitasyonu Giidiimlii Projesi (2017): Siirt il merkezinin en eski
carsilarindan biri olan helvacilar garsisi, eskiden Siirt’'te 6nemli bir ticaret merkezi konumuna
sahipti. Sanayilesme ve seri liretimin artmasi neticesinde geleneksel yontemlerle liretim yapan
carsi esnafl olumsuz etkilenmistir. Siirt Eski Carsilarin Rehabilitasyonu Gldimli Projesi ile
Carsinin yeniden cazibe merkezi haline getirilmesi hedeflenmektedir. Rehabilite edilen carsida,
Bolgede biylik ilgi gbren yoresel Grinler (Siirt el sanatlari, Siirt fistigl, Pervari bali, vb.) ve diger
Urinlerin pazara sunulmasiyla hem Siirt ve c¢evresinden gelecek kisilerin ihtiyaglarinin
karsilanmasi hem de ¢arsinin ekonomik hareketliliginin artirilmasi saglanacaktir. Projenin, kent
ekonomisine olumlu katkida bulunmasinin yaninda énemli bir kiltirel deger olan Siirt Eski
Carsisinin da glinimize kazandirilmasi bakimindan &nemli bir islevi bulunmaktadir. Siirt
Belediyesi'nin yulritict kurum oldugu projenin ortagl bulunmamaktadir. Projenin tahmini
toplam maliyeti 6.666.650 TL olup %90 (5.999.985 TL) 6ngérilmistiir (Ek 1.18).

7.2.5. Kentsel Yasam Kalitesinin iyilestirilmesi Mali Destek Programi (KYKi MDP, 2018): Kentsel
yasam kosullarinin iyilestirilmesine yonelik olarak sunulan hizmetlerin gelistirilmesi ve ortak
yasam alanlarinin olusturulmasi (ortak kullanima agik sosyal ve kiiltiirel alanlar, vb.), kent
merkezlerinde yasam kalitesinin ve yasanabilirlik diizeyinin artirilmasi i¢in dnceliklendirilmesi
gereken faaliyetlerdir. Sirnak Merkez, idil, Cizre, Silopi, Nusaybin, Derik ve Dargegit ilge
merkezlerinde kentsel Ustyapl ve ortak yasam alanlarinin gelistirilerek kent merkezlerinde
yasanabilirlik diizeyinin artirilmasi amaciyla Ulusal ve Uluslararasi politikalar ile uyumlu olacak
sekilde; dnceki mali destek programlarindan elde edilen tecriibeler, yapilan saha ¢alismalari ve
paydas gorisleri dikkate alinarak “Kentsel Yasam Kalitesinin iyilestirilmesi Mali Destek Programi”
(KYKI MDP) hazirlanmis ve 2017 yili sonunda ilan edilmistir. Bu MDP igin belirlenen 6zel amaglar,
oncelikler ve destek limitleri asagida verildigi gibidir.
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KYKi MDP Ozel Amaglari:
1. Kent estetiginin gelistirilerek yasam kalitesinin artirilmasi

2. Ortak yasam alanlarinin desteklenmesiyle kentlerde yasanabilirlik diizeyinin artiriimasi

KYKi MDP Oncelikleri:
1. Kent estetiginin gelistiriimesiyle kentsel yasam kosullarinin iyilestirilmesi ve yasam kalitesinin

artirilmasina yonelik olarak sunulan hizmetlerin gelistirilmesi.
2. Ortak kullanima agik sosyal ve kiltiirel alanlarin artirilmasi ve mevcut alanlarin altyapilarinin
gelistirilmesi.

Programin toplam biitcesi 12.000.000 TL olup bu program kapsaminda desteklenecek projeler icin
tahsis edilecek asgari tutar 250.000 TL, azami tutar 1.500.000 TL'dir.

7.2.6. Devam Eden Diger Dogrudan Finansman Destekleri (2014, 2015, 2016 Yillari): Cagri dénemi
tamamlanmis ancak devam eden projeleri bulunmasindan dolayl asagidaki mali destek
programlarin uygulanmasina devam edilecektir.

e 2014 Yilh Tarimsal Uretimde Su Kaynaklarinin Etkili Kullanimi Mali Destek Programi

e 2014 Yil Kentsel ve Cevresel Altyapinin lyilestiriimesi Mali Destek Programi

e 2014 Yili Turizm, Kent ve Sanayi Altyapisi Mali Destek Programi

e 2015 Yili Meyveciligin Gelistirilmesi Ortak Mali Destek Programi

e 2016 Yili Organik Tarim Deger Zinciri Pilot Uygulamalari Mali Destek Programi

e 2016 Yili Sanayide Enerji Verimliliginin Artirilmasi Pilot Uygulamalari Mali Destek Programi

Yukarida belirtilen proje teklif ¢agrisi yontemi ile uygulanan dogrudan finansman destekleri
haricinde 2016 Yili Dogrudan Faaliyet Destegi Programi kapsaminda, sdzlesmesi imzalanan ve
devam eden faaliyetlerin de uygulanip tamamlanmasi 6ngoérilmektedir.

7.3. Diger Proje ve Faaliyetler

7.3.1. Mardin Tarihi Carsilarin Canlandirilmasi Projesi (2017 Cazibe Merkezleri Destekleme
Programi): Mardin’de tarihsel olarak tiretim ve ticaretin en 6nemli merkezi Artuklu’da bulunan
tarihi Mardin’in geleneksel carsilari, bugiin biylk oranda liretimden cekilmekle birlikte halen
gindelik ticaretin bir merkezi olmaya devam etmektedir. Mardin Strdurulebilir Turizm Projesi
kapsaminda rehabilitasyon ve yenileme ¢alismalari tamamlanan Mardin |. Caddenin alt etkilesim
alaninda yer alan ve 871 dikkan iceren 19 tarihi ¢arsinin ayni konsepte uygun olacak ve tarihsel
degerlerini yansitacak sekilde yenileme ve rehabilitasyon faaliyetlerini iceren proje, Ajans
tarafindan Mardin Blyuksehir isbirligiyle gelistirilmistir. Proje kapsaminda halen aktif olan veya
canhhgini yitiren carsilarin Tarihi Mardin gezi rotasi icerisinde ele alinarak islerlik kazanmasi ve
turizm etkinliklerinin gerceklestirildigi mekanlari icerek sekilde zenginlestiriimesi ve bu yolla
turistlerin Mardin’de gecirecekleri zamanin ve Mardin iline saglayacaklari katma degerin
artirilmasi hedeflenmektedir. Proje ile tarihi ¢arsilarin yenilenerek daha cazip hale getirilmesi
yoluyla turistlere yeni rotalar sunulmasi yoluyla isletmeciligin gelistirilmesi ve turizmin kente
diizenli dagilimiyla gelir ve istihdam olanlarinin artirilmasi amaglanmaktadir. Projenin en 6nemli
ve temel faaliyeti carsilarin sagliklastirilmasi ve fonksiyonel hale getirilmesidir. Projenin
ylraticisli Mardin Blyliksehir Belediyesi olup ortagl bulunmamaktadir. Cazibe Merkezlerini
Destekleme Programi kapsaminda 10 milyon TL bitce ile 10 adet ¢arsida ¢alisma yiritilecektir.
Projenin fizibilitesi hazirlanmaktadir.

7.3.2. Kasimiye Medresesi El Cezeri Bilim Miizesi Projesi (2017 Cazibe Merkezleri Destekleme
Programi): islam tarihinde medeniyetlerin gelismesine katki saglayan ¢ok sayida bilim insani
bulunmaktadir. Bu bilim insanlarinin galismalari yasadiklari zamanin 6nci adimlari olmakla
birlikte giinimiiziin gelismis bazi teknolojilerine de 151k tutmustur. Ebu’l iz El Cezeri 12. yy’'da
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yasamis mekanik otomasyon ve akiskanlar mekanigi gibi alanlarda 6nemli buluslar yapmis 6nemli
bir sahsiyet olarak tarihe mal olmustur. El Cezeri gibi daha pek ¢ok bilim insaninin sonraki yillarda
bati medeniyeti tarafindan lzerine bina edilmek suretiyle yaptiklari ¢cok sayida degerli calisma
bulunmaktadir. Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi kapsaminda 3 milyon TL biitge ile
hazirlanan ve 6n onay alan proje ile medrese kiltirinin gelistirilerek uygulandigi 15. yy Tark
islam medeniyetinin 6nemli bir mimari eseri olan Kasimiye Medresesinde El Cezeri basta olmak
lizere onun gibi giinimiiz medeniyetine katki saglamis dnemli islam bilim insanlarinin eserlerinin
ve hayat hikayelerinin sunuldugu bir mize sekline donistirilmesi hedeflenmektedir. Bilimsel
calismalara ilham kaynagi ve cocuklarla gencler agisindan bir motivasyon araci olmasinin yani sira
bu 6nemli mimari yapinin temel islevine uygun olarak turizm sektoriine bir gezi noktasi olarak
eklemlenmesinin amaclandigi projenin fizibilitesi hazirlanmaktadir. Projenin yirittclisi Mardin
Artuklu Universitesi'dir.

8. Sonug ve Degerlendirme

Bu Calisma Programinin kapsadig 2018 yili, Ajansin gorevlerini daha etkin bir sekilde yerine
getirebilmesi icin Kalkinma Bakanligi tarafindan yeni bir vizyonla baslatilan, islevsel ve kurumsal
dontsim surecinin ilk yili olacaktir. S6z konusu donlisimin saglanmasina yoénelik olarak, yillik
programlama yerine orta vadeli (tercihen 3 yillik) programlama yaparak, daha spesifik ve stratejik
hedeflere ulasmak amaciyla Sonug¢ Odakli Programlar (SOP) tasarlanmistir. SOP’larin
belirlenmesinde 6ncelikli olarak Ajansin ortaya koydugu stratejik tercihler esas alinmistir.

Ajansimizin gecmis donemde yaptigi planlama ve analiz calismalari, sektér raporlari, saha
ziyaretleri, calistaylar, anket sonuclari, derinlemesine milakatlar ve daha o6nce yiritilen
faaliyetler ile TRC3 2014-2023 Boélge Plani’nda 6ngoriilen gelisme eksenleri, dncelikler ve tedbirler
esas alinarak stratejik tercihler belirlenmistir. Bélgedeki temel paydaslarin kurumsal, beseri, mali
ve teknik kapasitelerini de gdz 6niinde bulundurarak TRC3 2014-2023 Bolge Plani amag ve
hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak orta vadede o6ncelikle ilk Ug¢ stratejik tercihe
odaklanmis ve bu dogrultuda Yonetim Kurulunun da goriis ve onayi ile Kirsal Kalkinmanin
Gii¢lendirilmesi ve Geng istihdaminin Artirlmasi Sonug¢ Odakli Programlarini belirlemistir.
Oniimiizdeki siirecte Ajansin kurumsal kapasitesinin ve beseri kaynaginin iyilesmesiyle birlikte bu
sonug¢ odakh program sayilari artirilarak diger stratejik tercihlere de odaklanilacaktir. Bu
dogrultuda odaklanilacak diger programlarin belirlenmesi amaciyla Yerel Kalkinma Firsatlari
kapsaminda verilen arastirma ve analiz galismalari yurutilecektir.

Gegis sureci olan 2018 yili basta olmak lzere bu yeni donemde, Ajans hem kendi kurumsal
kapasitesini artiracak hem de Bolge’de gerekli kapasiteyi olusturarak is birligi ve koordinasyonu
saglayacaktir. Ayrica, SOP’larin uygulama siireci sonunda istenilen sonug ve ciktilara ulasabilmesi
adina gerekli tedbirleri alacak, diger kalkinma firsatlarini da en iyi sekilde degerlendirmek suretiyle
Bolge’nin suirdirilebilir kalkinmasina en yliksek katkiyi saglayacaktir.

2018 Yili Calisma Programi, orta vadeli (3 yillik) olarak belirlenen SOP’larin ilk yili olarak detayli bir
sekilde kurgulanmis olup programda yer alan faaliyetlerin Ajansin mevcut beseri, teknik ve
finansal kapasitesiyle basaril bir sekilde uygulanabilmesine ¢alisilacaktir.
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9. Ekler

1) Gadamli Proje Bilgi Formlari
2) 2018 Yili Performans Tablosu
3) 2018 Yili Bitgesi
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